Pedagogu atlases nolikums

Apstiprinats 14.10.2009. Rézeknes pilsétas Izglitibas parvaldé
(ar 02.12.2009. grozijumiem, rikojums Nr. 152/2)

(ar 16.08.2010. grozijumiem, rikojums Nr.76)

(ar 7.12.2010. grozijumiem, rikojums Nr.121/1)

(ar 16.08.2011. grozijumiem, rikojums Nr.73)

(ar 15.12.2011. grozijumiem, rikojums Nr.126/2

Izdots saskana ar MK 01.09.2009.
noteikumu Nr.998 , Noteikumi par darbibas
programmas "Cilvekresursi un
nodarbinatiba" papildinajuma
1.2.2.1.5.apaksaktivitati "Pedagogu
konkur@tspgjas veicinasana izglitibas
sistémas optimizacijas apstaklos™”
2.5.2.4.apakspunktu,

ar grozfjumiem: 21.06.2010. MK noteikumi
Nr. 539

Eiropas Sociala fonda projekta ,,Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilveékresursi un
nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.2.1.5. apakSaktivitates ,,Pedagogu konkurétsp&jas
veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” Tstenosanai R&zeknes pils€tas
paSvaldibas vispargjas un profesionalas izglitibas pedagogiem, tai skaita profesionalas
ievirzes un intereSu izglitibas pedagogiem, izglitibas iestazu atbalsta personalam:
logopediem, socialajiem pedagogiem, izglitibas psihologiem, kuri strada izglitibas
iestade, piedalas izglittbas programmas TstenoSana un péc izglitibas sist€émas
optimizacijas nonak jaunos darba apstaklos izglitibas iestadé vai var zaudét darbu
1zglitibas iestade.

I.Visparigie jautajumi

1. Stipendiju vai mérkstipendiju pieskirSanas kartiba izstradata saskana ar Latvijas
Republikas Ministru kabineta 01.09.2009. noteikumiem Nr.998 , Noteikumi par darbibas
programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.2.1.5. apakSaktivitati
»Pedagogu konkurétsp€jas veicinaSana izglitibas sist€émas optimizacijas apstak]os”
(turpmak — Noteikumi).

2. Stipendiju vai mérkstipendiju pieSkirSanas kartiba ir saistoSa vispargjas un
profesionalas izglitibas pedagogiem, tai skaita profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas
pedagogiem, kuri strada izglitibas iestade, piedalas izglitibas programmas istenoSana un
péc izglitibas sist€mas optimizacijas nonak jaunos darba apstaklos izglitibas iestadé vai
zaud€ darbu izglitibas iestad€, kuri piedalas stipendiju sanemsanas konkursa.

3. Stipendiju vai meérkstipendiju pieskir zinaSanu un prasmju (kompetences)
pilnveides atbalstam un pedagoga darbam izglitibas iestadé nepiecieSamas
parkvalifikacijas atbalstam.

I1. Stipendijas vai mérkstipendiju pieSkirSanas merki

4. Veicinat pedagoga apmacibas visparigu vai specifisku prasmju apguvei, kas
pedagogam ir nepiecieSamas darbam cita nozar€ vai specialitate, tai skaita uzn€méjspeju
attistiSanu vai komercdarbibas un pasnodarbinatibas uzsaksanu.

5. Veicinat pedagogu talakizglitibu darbam apvienotajas klase€s, cita macibu
prickSmeta maciSanai nepiecieSama sertifikata vai cita darbam vispargjas vai



profesionalas izglitibas iestadé nepiecieSama skolotaja sertifikata ieguvei atbilstosi
normativajiem aktiem par prasibam pedagogu izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai.

6. Atbalstit pasakumus, kas nepiecieSami pedagogu profesionalas darbibas
novertésanas sist€mas ievieSanai un talakai attistibai.

I1I. Stipendijas vai meérkstipendijas pretendents

7. Stipendiju var sanemt pedagogs, kurS var zaudét darbu izglitibas iestade
izglitibas sisteémas strukturalo parmainu dél — pedagoga darba slodze ir 12 (divpadsmit)
vai Mazak kontaktstundas nedeld kopa visas izglitibas iestades, kuras pedagogs strada, ar
nosactjumu, ka pedagogs nestrada cita darba vieta arpus izglitibas iestades.

8. Stipendiju var sanemt pedagogs, kurs izglitibas sisteémas strukturalo parmainu
del ir nonacis vai nonaks jaunos darba apstaklos un paredz€to pienakumu veikSanai
vinam triikst attiecigas profesionalas kvalifikacijas.

9. Meérkstipendiju var sanemt pedagogs, kur$ strada vispargjas vai profesionalas
izglitibas iestade ar darba slodzi 6 (seSas) vai vairak kontaktstundas nedela un isteno
izglitibas programmu, un kur§ iesaistijies savas profesionalas darbibas noverteésana,
tadgjadi veicinot pedagogu profesionalas darbibas novertésanas sisteémas ievieSanu un tas
talaku attistibu.

IV. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendenta iesniedzamie dokumenti

10. Pretendentam uz 1.aktivitati jaiesniedz:
10.1 iesniegums.
10.2 CV.
10.3 dokumentu kopijas valsts valoda par stipendijas pretendenta augstako pedagogisko
izglitibu, pases kopija.
10.4 izglitibas iestades vaditaja apliecinajums, ka pedagogs strada izglitibas iestade
(noradot kontaktstundu skaitu nedg€la atseviski katra macibu priekSmeta (-os) un kop€jo
skaitu). Ja pedagogs strada vairakas izglitibas iestades, apliecinajums ir jaiesniedz no
katras izglitibas iestades.
10.5 izglitibas iestades izsniegta izzina par konkréta pedagoga apmacibu nodroSinasanu.
10.6 Nodarbinatibas valsts agentliras karjeras konsultanta apliecindjumu par sanemto
konsultaciju.
10.7 apliecinajums, ka pretendentam nav citu darba attiecibu arpus izglitibas iestades/ém.
11. Pretendentam uz 2.aktivitati jaiesniedz:
11.1 iesniegums.
11.2 CV.
11.3 dokumentu kopijas valsts valoda par stipendijas pretendenta augstako pedagogisko
1zglitibu, pases kopija.
11.4 izglitibas iestades vaditaja apliecinajums, ka pedagogs strada izglitibas iestade
(noradot kontaktstundu skaitu ned€]a atseviski katra macibu priekSmeta (-os) un kopgjo
skaitu). Ja pedagogs strada vairakas izglitibas iestades, apliecinajums ir jaiesniedz no
katras izglitibas iestades.
11.5 izglitibas iestades vaditaja apliecinajums par pedagogam darbam izglitibas iestade
nepiecieSamo parkvalifikaciju, lai pedagogs varétu veikt paredz€tos macibu priekSmeta
vai izglitibas programmas (noradot licencétas izglitibas programmas nosaukumu, kuras
realizacijai nepiecieSama parkvalifikacija) skolotaja pienakumus.
11.6 izglitibas iestades izsniegta izzina par konkréta pedagoga apmacibu nodro§inasanu.
12. Pretendentam uz 3.aktivitati jaiesniedz:
12.1 iesniegums.
12.2 CV (atbilstosi projekta vadibas grupas noteiktam paraugam).
12.3 dokumentu kopijas valsts valoda par mérkstipendijas pretendenta augstako
pedagogisko izglitibu, apliecindgjumu kopijas par apmekléto profesionalas pilnveides
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programmu apguvi, kuru apjoms nav mazaks ka 36 stundas triju gadu laika (t.sk. tikai
12.stundas paSpilnveides (seminari, konferences, pieauguSo neformalas izglitibas
programmas)), pases kopija.
12.4 izglitibas iestades, kura pedagogs veiks savas profesionalas darbibas kvalitates
noveértésanu, vaditaja apliecinajums, ka pedagogs strada izglitibas iestadé (noradot
kontaktstundu skaitu nedéla atseviski katra macibu priekSmeta (-os) un kopgjo skaitu).
12.4" izzina no izglitibas iestades par pedagoga piedalisanos (ja ir piedalijies projekta
ietvaros) ieprieksgjos profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas periodos,
noveérté€sana iegiito punktu skaitu un sanemto kvalitates pakapi.

13. Izslégts

14. Pretendentam uz 3.aktivitati noverté€Sanai 4.profesionalas darbibas kvalitates
pakape papildus jaiesniedz:
14.1 izglitibas iestades administracijas/ darba devéja rekomendacija.
14.2 dokumenta kopija, kas apliecina vismaz vienu no raditajiem:

- mentora darbibu (sertifikats, aplieciba),

- pedagogiskas prakses/ meistarklases vadiSanu (izzipa, apliecinajums, izraksts,
liguma kopija),

- lektora pieredzi un darbibu tikai pedagogu mérkauditorija pedagogu talakizglitibai
(izzina, noradot vadito stundu skaitu, seminaru skaitu un meérkauditoriju:
apliecinajums, noradot vadito stundu skaitu, seminaru skaitu, mérkauditoriju:
izraksts/liguma kopija, uzradot liguma priekSmetu)

- multiplikatora darbibu (sertifikats, aplieciba).

(Dokumenta deriguma termin§ 10 gadi- 2001.gada janvaris-2011.gada
decembris).
15. Pretendentam uz 3.aktivitati novertésanai 5.profesionalas darbibas kvalitates
pakape papildus jaiesniedz:
15.1 izglitibas iestades administracijas/ darba devéja rekomendacija.
15.2 dokumenta kopija, kas apliecina vismaz vienu no raditajiem:

- mentora darbibu (sertifikats, aplieciba),

- pedagogiskas prakses/ meistarklases vadiSanu (izzina, apliecinajums, izraksts,
liguma kopija),

- lektora pieredzi un darbibu tikai pedagogu mérkauditorija pedagogu talaizglitibai
(izzina, noradot vadito stundu skaitu, seminaru skaitu un mérkauditoriju:
apliecinajums, noradot vadito stundu skaitu, seminaru skaitu, mérkauditoriju:
izraksts/liguma kopija, uzradot liguma priekSmetu)

- multiplikatora darbibu (sertifikats, aplieciba).

(Dokumenta deriguma terminS 10 gadi- 2001.gada janvaris-2011.gada
decembris).
15.3 Dokumentu, kas apliecina pedagoga sadarbibu ar valsts limenpa institlicijam
1zg11t1bas joma (ISEC/VISC,VIKNVA, PIC, KRIIC, IKVD).
sertifikats, aplieciba (eksperts, arStata metodikis, bérnu un jaunieSu nometnu
vaditajs),

- izzina vai rikojuma kopija par dalibu komisija, darba vai ekspertu grupa, padomg,
izraksts vai liguma kopija.

(Dokumenta deriguma termins 10 gadi- 2001.gada janvaris-2011.gada
decembris).
16. Izslégts

V. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendenta atlases kritériji

17. PieteikSanas laiku stipendijai vai mérkstipendijai nosaka ar Rézeknes pilsétas
Izglitibas parvaldes rikojumu, un tas atbilstoS§i Noteikumiem, ir ne mazak par divam
kalendarajam ned€lam. P&c noteikta laika iesniegtie dokumenti izve€rt€Sanas procesa
nepiedalas.
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18. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendenta atlases pamatkritérijs ir iesniegto
dokumentu atbilstiba prasibam, kas noteiktas §1 Nolikuma IV.nodala.

19. Izslegts

20. Izslegts

21. Izslégts

22. Merkstipendijas sanems$ana pedagogam, kur§ strada vispargjas vai
profesionalas izglitibas iestad€ ar darba slodzi seSas vai vairak kontaktstundas ned€]a un
isteno izglitibas programmu, ir sekojosa kartiba prioritaram atbalstam:

22.1 visparejas (t.sk. pirmsskolas) un profesionalas izglitibas iestaZu pedagogiem, Kuri
pirmo reizi pieteikusies atbalsta sanemsanai projekta (nav sanémusi atbalstu neviena
no projekta aktivitatem);

22.2 pedagogiem, kuri pirmo reizi pieteikuSies, pretendjot uz 3.kvalitates pakapi,
atbalsta sanemSanai projekta kopuma (nav sanémusi atbalstu neviena no projekta
aktivitatém);

22.3 pedagogiem, kuri pieteikuSies pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanai uz 5. kvalitates pakapi,

22.4 pedagogiem, kuri pieteikuSies pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanai uz 4. kvalitates pakapi,

22.5 pedagogiem, kuri pirmo reizi pieteikusies atbalsta sanemsanai projekta kopuma (nav
sanémusi atbalstu neviena no projekta aktivitatém);

22.6 pedagogiem, kuri iepriek§€jos posmos iesaistljas izglitibas iestazu pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas komisiju darba, tadgjadi, veicinot
pedagogu profesionalas darbibas novertéSanas sist€mas ievieSanu un talaku attistibu;

22.7 papildus kriterijs prioritaras secibas veidoSana merkstipendijas sanemsanai ir kopgja
pedagoga darba slodze izglitibas iestad€, primari nodrosinot atbalstu pedagogiem ar
mazaku slodzi.

22! Papildus kritériji mérkstipendijas sapem$ana 4.kvalitates pakapes
pretendentiem ir:

22'1. padgjos desmit gados 8 (astoni) un vairdk gadu pedagogiska darba staZs (saskana

ar CV sniegto informaciju);

22'.2. projekta atlases 1.posma (2009.gada novembris/decembris — 2010.gada

februaris/marts) iegiita kvalitates pakape un novértéSana ieguvis (saskana ar izglitibas

iestades izzinu):
e 1., 2. pakapg- 45 un vairak punktu;
e 3.pakape- 50 un vairak punktu;

projekta atlases 2.posma (2010.gada marts — 2010.gada junijs) vai 3.posma (2010.gada

septembris — decembris), vai 4.posma (2011.gada janvaris — aprilis), vai 5.posma

(2011.gada septembris — decembris) un novértésana ieguvis (saskana ar izglitibas iestades

izzinu):

e 1, 2.pakapé vai 3.pakapé — 55 un vairak punktu;
22°, Papildus kritériji mérkstipendijas sanemSana 5.kvalitates pakapes
pretendentiem ir:

22%.1. 10 un vairak gadu pedagogiska darba stazs (saskapna ar CV sniegto

informaciju);

222.2. projekta atlases 1.posma (2009.gada novembris / decembris - 2010.gada februaris /

marts) iegiita kvalitates pakape un novértésana ieguvis 1., 2. vai 3.pakapi 60 un vairak

punktu (saskana ar izglitibas iestades izzinu).

- projekta atlases 2.posma (2010.gada marts — 2010.gada jinijs) vai 3.posma (2010.gada

septembris — decembris), vai 4.posma (2011.gada janvaris — aprilis), vai 5.posma

(2011.gada septembris — decembris) un novértésana ieguvis(saskana ar izglitibas iestades

izzinu):

4



e 1. vai 2.pakape — 70 un vairak punktu
e 3.vai 4.pakapé — 65 un vairak punktu.

22%, Izslegts.

23. Izsléegts.

23, Izslegts.

24. Atbalstu nav paredzets pieskirt pedagogam, kas ieguvis bezdarbnieka statusu
un sapem bezdarbnieka pabalstu vai sapem Ilidzveértigu atbalstu (mérkstipendiju vai
atbalstu komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsakSanai, vai apmacibam citas
specialitates vai kvalifikacijas ieguvei) citas Eiropas Sociala fonda aktivitates.

25. Pedagogs nedrikst vienlaicigi sanemt vairakus 1.2.2.1.5.apakSaktivitate
»Pedagogu konkurétsp€jas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos”
paredz&tos atbalsta veidus.



