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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas | TstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas |vietas adrese | Nr. |Licencesanas| skaits, uzsakot | noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras datums programmas | programmas apguvi
no juridiskas apguvi (prof. (prof. izgl.) vai
adreses) izgl.) vai uzsakot noslédzot
2021./2022. | 2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
Mazakumtautibu pirmskolas| 01011121 | Darzu 62 - | V- |26.03.2018 74 82
izglitibas programma A 9712
Pirmsskolas izglitibas 01011111 | Darzu 62 - | V- ]12.04.2018. 111 116
programma A 9756

1.2.1zglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi par

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

macibu gada laika) — 10 izglitojamie;

1.2.2.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - klat naca
8 izglitojamies, lai varétu apgit Mazakumtautibu pirmskolas izglitibas
programmu. 2 izglitojamie mainija izglitibas iestadi, sakara ar to, ka uzsaka
Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi skolas sagatavoSanas
grupina;

1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestad€, iestades mainas

iemesls) - Macibu gada laika macibas uzsaka 6 nepilngadigie Ukrainas
civiliedzivotaji.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodro§indjums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 0 Nav
(vairak ka 1 menesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1  |Pieejams tikai logopéds, bet nepiecieSams ar1
personals izglitibas iestade, noslédzot specialais pedagogs, jo iestadeé macas ar1
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) izglitojamie, kam ir pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumi.

2.

Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

1.1. Izglitibas iestades misija — Miisdieniga, dro$a un attistosa vide izglitot atbildigu,
izlémigu un apzinigu b&rnu.

1.2. lestades vizija par izglitojamo - zinatkars, radoSs un dzivespriecigs b&rns, kas dzivo
veseligi, drosi un aktivi, darbojas patstavigi un macas ieintereséti un ar prieku, giistot
pieredzi par sevi, citiem, apkartgjo pasauli un savstarp&jo mijiedarbibu taja.




1.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — Ciena, atbildiba, sadarbiba, drosiba
un riipes ka pamats beérna attistibai un labbiitibai.
1.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Padzilinata izpratne par
atkritumu daudzuma
samazinasanas iespgjam,
energijas un Gdens taupiSanu
un saglabasanu.

a) kvalitativi

1. Audzina$anas un macibu darba
planosanu veic akcentgjot ekologijas,
vides aizsardzibas un veseliga
dzivesveida t€mas.

2. Vertibas balstitu tikumu
izkopSana, padzilinot izpratni par
atkritumu daudzuma samazinasanas
iesp&jam, energijas un tidens resursu
taupiSanu un saglabasanu, ka ar1
rosinot apzinat apkartni, dzivo dabu,
biitnes un objektus taja, notickoSos
procesus, to c€lonus un
likumsakaribas, nozimi un
aizsardzibas nepiecieSamibu.

Sasniegts

Macibu procesa
tematiska plana
atspogulojuma tika
ieklautas EKO témas.

Iestades grupas telpas
tika ierikotas zonas
atkritumu SkiroSanai.

lestades darbiniekiem
SIA “ALAAS” sniedza
informativus seminarus.

b) kvantitativi

1. Tesaistas ar ekologiju saistitos
projektos, piem., “Ciikmens” u.c

2. lestade turpina veicinat
izglttojamo izpratni par nevajadzigu
lietu utilizacijas iesp&jam caur SIA
“ALAAS” organizetajiem
konkursiem, izmantojot otrreizgjas
lietoSanas materialus.

Sasniegts

Aktiva darbiba projekta
“Cukmens”.

Istenots iestades projekts
“Veseliba tits, lai aust ik
dienas rits”.

Izglitojamie iesaistas
pils€tas projekta
“Veselibas veicinasanas
un slimibu profilakses
pasakumu organizeSana
Rezeknes pilseta”
aktivitates.

Izglitojamie padalas
Vislatvijas Lielaja talka,
iesaistas makulatiiras
vaks$anas un bateriju
vakSanas konkursos.

Nr.2

Rosinat apzinat apkartni,
dzivo dabu, biitnes un objektus
taja, notiekoSos procesus, to
c€lonus un likumsakaribas,
nozimi un aizsardzibas
nepiecieSamibu.

a) kvalitattvi

1. Pedagogi, organizgjot macibu
darbu, izmanto dabas piedavatas
iesp€jas un ara vidi, organizgjot ara
nodarbibas visos gadalaikos.

2. Audzinasanas darba plana tika

Sasniegts

Macibu gada laika
organizeti pasakumi,
kuru ietvaros
labiekartota un uzkopta
iestades teritorija, piem.,




ieklautas t€mas par dabas
aizsardzibas nepiecieSamibu.

3. Veselibas projekta ietvaros
organiz&ts seminars pedagogiem par
apkartgjas vides aizsardzibas
nepiecieSamibu.

Liela talka, Mana puku
dobe u.c.

Izveidota ara klase,
laukumos ierikotas
meteorologiskas stacijas,
veidotas kukainu majas,
izveidota veselibas
tacina sporta laukuma.

Rikoti pieredzes
apmainas seminari par
vides aizsardzibas
temam.

b) kvantitativi

1. Audzinasanas darba plana tika
ieklauts veidot dekoracijas no
otrreiz&jas parstrades materialiem,
lai aktualiz&tu dabas aizsardzibas
nepiecieSamibu.

2. Pedagogiskaja darba plana
pasakumu organiz&Sana tika
aktualiz€ta ara vidg, lai sekm&tu
izglttojamo izpratni par to, ka daba
mums sniedz nepiecieSamo resursus.

3. Organizéetas pastaigas arpus
iestades teritorijas.

Sasniegts

Rudens sezona
izglitojamie palidzgja
s€tniekiem tirit
laukumus no rudens
lapam un ziemas perioda
celinus no sniega,
pavasari — stadit pukes.

Tika organiz&ta vismaz
viena ara nodarbiba.

Organizeta latvieSu
gadskartu svetku
svin€$ana ara vide.

Uzstadita muzikala siena
ara vide.

Vismaz vienreiz ménesl
tika organizetas
pastaigas arpus iestades
teritorijas pa
izstradatajiem
marSrutiem.

Nr.3

Pilnveidot izglitojamo prasmi
ripéties par savu veselibu un
uznemties atbildibu par to,
sekmgjot izpratni par fiziskas
slodzes nepiecieSamibu
ikdiena, par uzturu un ta
priek$nosacijumu slimibu un
traumu noversana.

a) kvalitativi

1. Audzinasanas darba plana iek]aut
veselibas veicinasanas pasakumus.

2. Izglitojamo personigas higi€nas un
pasapkalpoSanas prasmju izkopSana.

3. Organizet veselibas veicinasanas
pasakumu Rézeknes pilsétas meroga.

Sasniegts

Iestadg tika realizets
veselibas projekts.

Izglttojamie iesaistiti
pils€tas projekta
“Veselibas veicinasanas
un slimibu profilakses
pasakumu organizgé$ana
Ré&zeknes pilseta”
aktivitates.

Organizets un 1stenots
sadraudzibas sporta
pasakums “Sporta bites




darzina, gaida visus
startina” kopa ar PII
“Marina”.

b) kvantitativi

1. Organizet interesu izglitibu, ar
merki sekmet izglitojamo fiziskas
slodzes nepieciesamibu ikdiena.

2. Veselibas veicinasanas projekta
ietvaros organizet noridiSanas
pasakumus.

3. Lai aktualizetu fiziskas slodzes
nepiecieSamibu, iesaistit izglitojamo
gimenes sporta svétku aktivitates.

Sasniegts

Iestade tika ieviests
latvieSu tautas deju
pulcins.

Sporta skolotajas
izstradaja un Tstenoja
nortdiSanas pasakumu
planu macibu gadam.

Atjaunota, pilnveidota
un papildinata

“Veselibas tacina” ara
teritorija.

Izglitojamo gimenes tika
iesaistitas kopigos sporta
pasakumos — Tevu
diena, Ziemassveétki,
Lieldienas u.c.

1.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Veicinat izglitojamo vertiba balstitu
ieradumu un tikumu veidoSanu
macibu procesa, akcentgjot veseligu
dzivesveidu un fiziskas aktivitates.

a) kvalitativi
1. Turpinat sadarbibu ar Re€zeknes Sporta parvaldi.

2. Pedagogiskaja darba plana akcent&t veseligu
dzivesveidu un fiziskas aktivitates.

3. Nodarbibu saraksta akcentét fiziskas aktivitates ara
vide visas nedglas garuma.

4. Organizét Rézeknes pilsétas ietvaros sporta
pasakumu “Sporta bites darzina, gaida visus startina”.

5. Aktualiz&t un popularizet iestades veselibas
veicina$anas aktivitates macibu procesa.

6. Turpinat sadarbibu ar SIA “ALAAS”

7. lestades audzinasanas plana ieklauto nortdiSanas
aktivitasu popularizésana, izkopjot tos ka ikdienas
vertibas un ieradumus.

b) kvantitativi

1. Veseliga un aktiva dzives stila veicinasanas noliika
katru ménesi rikot veselibas veicinasanas pasakumus.

2. Vismaz 1-2 reizes gada iesaistities Zalas jostas




organiz&tajos pasakumos un akcijas.

3. Turpinat dalibu Eiropas sporta nedélas pasakumos,
Eiropas Judzg, pilsétas projekta “Veselibas
veicina$anas un slimibu profilakses pasakumu
organizg€Sana R&zeknes pilséta” aktivitates.

4. Sporta aktivitasu 2-4 reizes gada organizéSana kopa
ar izglitojamo vecakiem.

5. Izglitojamo fizisko aktivitasu nodrosinasanai
piesaistit ritmiskas aktivitates.

Nr.2

Planot macibu darbu, balstoties uz
kompetenceém un atbilstosi
pirmsskolas izglitibas programmai,
akcentgjot izglitojamo praktisko un
pétniecisko darbibu.

a) kvalitativi

1. Eko tému apguvei macibu procesa izmantot Photon
robotu.

2. Sekmgjot bérnu praktisko un p&tniecisko darbibu,
pilnveidot ara vidi ar izzinas zonam.

3. Runajoso sienu aktualiz€sana izglitojamo praktiskas
un pétnieciskas darbibas uzlabosanai.

4. Kompetencu pieejas pilnveidei organizet
metodiskas p&cpusdienas “Macibu satura un pieejas
planosana”.

b) kvantitativi

1. Ikmeénesa dro$ibas stundu “Supervaronim
nepazust” ietvaros apgiit iek$gjas kartibas noteikumus
caur izglitojamo praktisko darbibu.

2. Praktisko un pétniecisko darbibu pilnveidot
organizgjot pastaigam arpus iestades teritorijas 1-2
reizes menesi.

3. Ikmeénesa nodarbibas ara klase.

4. Praktiskas un pé&tnieciskas darbibas pilnveidosana
caur eksperimentiem daba.

Nr.3

Organiz&t macibu procesu ara vide
visos gadalaikos. Rosinat
izglitojamos izzinat apkartni, dzivo
dabu, biitnes un objektus taja, to
nozimi.

a) kvalitativi

1. Pedagogu profesionala pilnveide ara vides
izmantosanai un nodarbibu organizgSanai. Pedagogu
profesionalas pilnveides noluikos veidot sadarbibu ar
Daugavpils 26. pirmsskolas izglitibas iestadi “Mana
Marite”.

2. Vasaras perioda akcentet Eko témas.

3. Aktualizet sadarbibu ar R€zeknes pilsetas
institiicijam, tadgjadi rosinot izglitojamos izzinat
apkartni, dzivo dabu, biitnes un objektus taja, to

nozimi.

4. Audzinasanas darba plana ieklaut pasakumus, kas
veicina izglitojamo izpratni par dzivo dabu, iesaistot




gimeni.
5. Pedagogiska darba plana, caurvijot veselibas

projekta aktivitates, ieplanot aktivitates ara vide arpus
iestades teritorijas.

b) kvantitativi
1. Vismaz vienreiz ned€la organizet nodarbibas ara
klase.

2. Vismaz vienreiz ménesi pastaigu marSrutos arpus
iestades teritorijas izzinat nozZimigakos R&zeknes
pilsétas dabas objektus.

3. Turpinat iekopt un uzturét mazdarzinu sava grupas
laukumina.

4. Saglabat iestades tradiciju veidot “Absolventu
aleju”, tadgjadi sniedzot iesp&ju izglitojamajiem
izzinat dazadu koku un kriimu veidus.

Nr. 4

Turpinat macibu satura ieklaut
ekologijas t€mas — atkritumi,
energijas taupiSana, vides saudz&Sana
un aizsardziba, mazinot
piesarnojumu.

a) kvalitativi

1. Eko tému apguvei macibu procesa izmantot Photon
robotu.

2. Audzinasanas darba plana ieklaut padzilinatu Eko
teému apguvi.

3. Vasaras perioda ara vides macibu procesa likt
akcentu uz biologisko daudzveidibu.

4. Turpinat grupa atkritumu skirosanu.

5.Piesarmojuma mazinasanai grupas un ara vides
noform&juma veidosana, macibu procesa ietvaros
izmantot otrreizgjas parstrades materialus.

b) kvantitativi

1. Turpinat iesaistities projekta “Cukmena detektivi”,
organizgjot vismaz vienu aktivitati ménest §1 projekta
ietvaros..

2.Nostiprinat un atjaunot sadarbibu ar Latvijas Valsts
meziem, noorganiz&t 1-2 izzinosus pasakumus.

3.0rganizet parrunas ar izglitojamajiem par dabas
resursu taupisanu.

4. Turpinat iesaistit izglitojamos un vinu gimenes
bateriju un makulattiras vaksanas konkursos.

5. Grupas mazdarzinu iekop$anai izmantot meslojumu
no pasu ierikotas komposta kaudzes.




2. Kriteériju izverteéjums
2.1 Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek nodroSinata kompetencu pieeja
atbilsto$i macibu programmai.
Izglitibas saturs tiek pielagots atbilstosi uzstaditajiem

izglitibas iestades uzdevumiem un izglitojamo
prasmeém un sp&jam.
Skaidri izvirziti izglitibas iestades meérki un

sasniedzamie rezultati, kas tiek pakartoti macibu
procesam.

Veidot kopigu viziju
izglitojamo un macisanos.

par

Izglitibas iestade audzinasanas darba procesu plano
visas iesaistitas mérkgrupas, tai skaitd iesaistitie
pedagogi un vecaki katru gadu izvirza 3-4 butiskakos
darbibas virzienus izglitibas programmas istenos$ana,
ko sekmigi ievie§ audzinasanas procesa darba.

2.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atbalsta komandas darbs.

Individualie macibu plani izglitojamajiem.
Kompetenta administracija ieklaujosas izglitibas
aspekta.

Sadarbibas ar R€zeknes pilsetas specialistiem.

Asistentu piesaiste.
Vecaku izglitosana.
Infrastruktiira un resursi.

2.3. Kiriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Zinosa vadibas komanda.

Vadibas komandas pasizglitoSanas izglitibas
jautajumos.

Vecaku izglitosana dazados ar b&rna attistibu un
izglitoSanu saistitos jautajumos.

Pedagogu un pedagogu paligu
turpmaka izglitoSana un
iesaistiSana izglitibas pieejamibas
jautajumos.

Individualo planu sastadi$ana un atbilstosas vides
ierikoSana.

Atbalsta komandas darbs, individuala darba
nodrosinasanai.

Vecaku izglitoSana par bému
Ipatnibam, ar specialajam
vajadzibam.

2.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajas vienota un noteikta kartiba
un sh&ma par ieksgjo noteikumu ievérosanu, kas katru
macibu gadu tiek aktualizets, papildinats un iestades
darbinieki un izglitojamo vecaki ar parakstu apliecina
to ieveroSanas kartibu.

Izplanot atlabSanas procesus péc
COVID 19 apkarosanas sekam.

Iestade ir izstradata kartiba, ka rikoties fiziskas
vardarbibas gadijuma, iestades darbinieki un
izglitojamo vecaki ar parakstu apliecina to ieveérosanas




kartibu. Pastav arT konkréta shéma, ka rikoties, ja ir
noticis nelaimes gadijums, ka arT norikotas atbilstoSas
personas. Kontrol&joSo iestades ir sniegusas atzinumu
par loti labu drosibas Iimena ievéroSanu.

Iestades administracija sniedz individualu atbalstu
visiem iestades darbiniekiem, ka ar1 izglitojamajiem,
nodrosinot emocionalo dro§ibu. lestad€ ir izstradata
kartiba, ka rikoties emocionalas vardarbibas gadijjuma

Lai sekmé&tu pozitivu mikroklimatu un piederibas
izjlitu, iestade tiek organizeti kopigi pasakumi un
svetki.

Iestades darba plana veidoSana un izstradg ir iesaistits
viss iestades kolektivs.

3.5. Krit€rija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

NodroSinat  iestadé  vismaz

vienu interaktivo tafeli.

Iegadats Phyton macibu robots. Klat macibu robotam ir
pieejams interaktivs paklajs burtu apguvei, interaktivas
kartites skaitlu apguvei un plass metodiskais materials
ar nodarbibu paraugiem macibu robota izmantosana.

Visas iestades grupinas ir nodroSinatas ar datoriem un
printeriem.

Optiska interneta pieslégums.

Pedagogu prasmju
pilnveidosana darbam ar
macibu robotu.

lestades macibu darbs tiek pakartots ta, lai pieejamie
resursi tiek izmantoti un aktualizéti macibu procesa.

Katrai grupinai ir ara nojume, kas lauj nodroSinat
macibas ara videé jebkados laikapstaklos. Atseviski ir
pieejama ara klase, kura ir pieejams  viss
nepiecieSamais, lai veiktu macibu procesu.

Jaunu spélu laukumu apbiive.
Pieredzes apmaina ar izglitibas
iestadém, kuras efektivi
darbojas ara klases.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada
1.Projekta isa anotacija un rezultati.
Nav .
2.Projekta 1sa anotacija un rezultati.
Nav.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
1.Sadarbibas ligums ar R&zeknes Tehnologiju Akadémiju, lai piesaistitu izglitibas iestadei
jaunus pedagogus.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
1.Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1. Veicinat izglitojama audzinasanas procesa biitiskako tikumu (atbildiba,

centiba, godigums, laipniba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu,

drosibas un veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

Planotais rezultats:

» Pozitivas uzvedibas aktualiz€Sana un atbalsti$ana;

= [zmantojot literaros darbus, vertibas balstitu tikumu izkopSana;

= Veseliga un aktiva dzives stila veicinasanas noltuka regulari rikot veselibas

veicinaSanas pasakumus.




2. Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts
nacionalajam vertibam, nodrosinat iespéju apgiit nepiecieSamas zinasanas un
demokratijas vertibas.

Planotais rezultats:

= Organizeti pasakumi izglitojamo patriotisma audzinasana — valsts svetki, gadskartu
ierazu svetki;

= Veidota kultiiridentitati attistosa vide iestade.

3. Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci un
paaugstinat atbildibu izglitibas kvalitates nodroSinasana.

Planotais rezultats:

= Kursu, seminaru, lekciju klausiSanas, lidzdaliba;

= Pieredzes apmainas braucieni un macibu ekskursijas;

= Atbildiba par savu darbu un &tikas normu, ka iestades t€la popularizésanu
sabiedriba, ievéroSana un aktualizeéSana darbinieku videé.

4. Sekmét izglitojama socialo un emocionalo prasmju attistibu, ievérojot vina
vajadzibas, intereses, spéjas un pieredzi, mérktiecigi attistot domasanas
prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

Planotais rezultats:

* Individuala pieeja izglitojamajam;

= [zglitojama novertesana atbilstosi vina prasmém un spgjam,;

= Jeégpilnu nodarbibu planosana un vadiSana atbilstosi izglitojama intereseém,
pieredzei un vajadzibam.

5.Turpinat pilnveidot iestades darbinieku, bernu vecaku, vietejas sabiedribas
meérktiecigu sadarbibu.

Planotais rezultats:

* Vecaku pécpusdienas;

= Sapulces;

= Kopigas izstades, radosas darbnicas, pasakumi;

= Sportiskas aktivitates gimeném;

= Atveérto durvju dienas;

= Individualas parrunas par macibu procesa norisi un izglitojama sasniegumiem.

2.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

Macibu gada laika tika pilnveidota pedagogu digitala pratiba.

Augsta Itment organizgta ieklaujosa izglitiba.

Atbalsta komandas locekli Tstenoja individualo darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir
macibu vai uzvedibas traucgjumi.

7. Citi sasniegumi

1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Uzskatam, ka $aja macibu gada liels akcents tika likts uz ieklaujoSo izglitibu. Tika
sniegts atbalsts izglitojamajiem, pedagogiem un izglitojamo vecakiem. Veiksmigi tika ieklauti
3 izglitojamie ar pedagogiski mediciniskajiem kodiem.

2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana notick p&c lestade izveidotas kartibas.
Izglitojamo vertesana notiek e-klase, izvirzot SR un izvertgjot tos. Vert€sana notiek pec S
(sacis apgiit), T (turpina apgtt), A (apguvis), P (apguvis padzilinati) kriterijiem.



Vecumposma no 1,5-3 gadiem 30 izglitojamiem no 42 raditajs - “A” Iimen ir veselibas
un fiziskas aktivitates macibu joma, ka ari lielaka dala (20) izglitojamo ir apguvusi
nepiecieamas 1.posmam pamatprasmes socialaja, matematikas un dabaszinibu joma. Saja
vecumposma griitibas ir tehnologiju macibu joma, kur raditajs A ir tikai 2 bérniem, pargjiem
ir S vai T, kas liecina, ka bérniem ir vaji attistita roka un sika pirkstu muskulatiira. Lidz ar to
nakosaja macibu gada japieveér§ uzmaniba tieSi Sai macibu jomai padzilinati, lai b&rnu
prasmes un iemanas tiktu pilnveidotas.

Vecumposma no 3-4 gadiem A raditajs jau paradas parsvara visas macibu jomas,
visaugstakais (30-32 bérniem no 40) ir tehnologiju, dabaszinibu un veselibas un fiziskas
aktivitates macibu joma, ka ari lielaka dala (20-25) izglitojamo ir apguvusi nepieciesamas
pamatprasmes socialaja un valodu joma. Ka ari katra no jomam S§aja vecumposma ir 2-10
izglitojamie, kas savas zinasanas ir pilnveidojusi lidz “P” limenim. Saja vecumposma
matematikas macibu joma raditajs A (15 izglitojamie) ir zemaks neka T (20 izglitojamie).

4-5 gadus veci izglitojamie ir apguvusi visas nepiecieSamas 2.posmam pamatprasmes
Iiment A (30-37 izglitojamie no 45), socialaja macibu joma 5-6 izglitojamie ir sasniegusi P.
Sasniedzamais rezultats T Itment 20-30 izglitojamiem ir valodu macibu joma un matematikas
macibu joma, Iidz ar to pie $STm jomam turpmak ir jastrada padzilinati, lai izglitojamo
zinaSanu Itmenis tiktu paaugstinats.

5-6 gadus veci izglitojamie (30-35 izglitojamie no 42) visas macibu jomas ir ieguvusi
vertejumus A, kas liecina par to, ka b&rnu zinaSanas ir atbildosas 3.posma sasniedzamajiem
rezultatiem. Saja posma paradas arf progress valodu macibu joma, kur ir 3 izglitojamie, kas
ieguvusi P vertgjumu, bet ir arT dazi izglitojamie (3-4), kuri vairakas macibu jomas ir ieguvusi
tikai S. Siem bérniem japievérs padzilinata uzmaniba un janodrosina individualas nodarbibas.

SagatavoSanas grupas izglitojamie uzrada augstus raditajus visas macibu jomas, uzradot
vertgjumu A (30-35 izglitojamie no 37) un matematikas, socialaja un valodu macibu jomas 3-
10 izglitojamie ir ieguvusi veértejumu P, tacu tapat ka 5-6 gadus veciem izglitojamiem, ir dazi
bérni, kuri dazas jomas (dabaszinibu un matematikas) ir joprojam uzradijusi S, [idz ar to
nesasniedzot 3.posman noteikto kadu no sasniedzamajiem rezultatiem.



