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1. Rezeknes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala” visparigs raksturojums
1.1. Atrasanas vieta un sociala vide

Rézekne ir apdzivota kop$ 9.-13.gs., kad uz pakalna upes krasta pac€las seno latgalu koka
pils. Pirmo reizi dokumentos Rézekne minéta 1285.gada (Rositten). Tacu tagad€jais pilsEtas
vards Rézekne apstiprinats 1920.gada. Rézekne ir Latvijas republikas nozimes pilséta, lielaka
Eiropas Savienibas Austrumu robeZpils€ta, ta atrodas Latvijas austrumu dala, Latgales
kulturvésturiska novada centra, 242 km attaluma no valsts galvaspilsétas Rigas. Pils€ta atrodas
Rézeknes upes ieleja, no tas iesp&jams radies ar pilsétas nosaukums. Rézekne ir izvietojusies uz
7 pakalniem, to médz dévét arT par "Latgales sirdi" - §T nozime atspogulota ari pilsétas gerboni,
kura pamata ir Latgales kultirvésturiska novada gerbonis, bet pie ta sirds - vairogs Latvijas
valsts karoga krasas.

Pirmsskolas izglitibas iestade “Rotala” (turpmak- iestade) atrodas Rézeknes pilsétas centra
Valerijas Seiles iela 17. Tuvuma atrodas Rézeknes pilsétas dome, Rézeknes novada dome un
piemineklis “Vienoti Latvijai”, tauta saukts - “Latgales Mara”. Garam plust R€zeknes upe un no
PII “Rotala” skatama Latgales v@stnieciba “Gors”. Netalu atrodas Re&zeknes pilskalns un
Austrumlatgales radoso pakalpojumu centrs “Zeimuls”, Reézeknes pilsétas Kultiras nams,
Latgales kulttirvéstures muzejs, Festivala parks.

lestade dibinata 2004. gada. Tas darbibas mérkis ir 1stenot pirmsskolas izglitibas programmu,
sagatavot bérnus pamatizglitibas programmas apguvei. Izglitibas iestadé beérni tiek vispusigi
attistiti, apgustot dzivei nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un iemanas. Tiek akcentéta bérnu
individualitate, iev€rotas vinu vajadzibas, intereses un sp€jas, veicinata bernu garigo, fizisko un
socialo sp&ju attistiba. Macibas notiek valsts valoda.

2017./2018. macibu gada pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl&ja 125 izglitojamie, stradaja
14 pedagogiskie darbinieki un tehniskais personals 16,5 vienibas. Vecaki loti pozitivi verté
pedagogu darbu ar b&rniem. lestades komanda strada pedagogi, kuri ciena katra b&rna
individualitati un ar milestibu attiecas pret pedagoga darbu, prot bérnos atraisit vinu talantus un
veicinat radoSo prasmju attistibu

Izglitibas iestade ir vecaku iecienita un pieprasita. lestadi apmekl€ bérni vecuma no 1,5 lidz
7 gadiem, ir 6 grupas: “Kriksis”, “Atvasites”, “Saulstarini”, “Maza karalvalsts”, “Ric¢u - racu”,
“Dindaru - dandaru”.

Iestadei ir sava simbolika — logo un himna. Informacija par pirmsskolu ir pieejama
Rézeknes domes majas lapa www.rezekne.lv un Izglitibas parvaldes majas lapa
www.rezeknesip.lv

Kopuma sociala vide ir labvéliga, lai izglitojamie gimen€ un arpus tas varétu veidot savas
vertibas, apgiit zinasanas un prasmes, prast tas pielietot ikdiena, veidot attieksmi pret sabiedribu
un Latvijas valsti.

Izglitibas iestadi parsvara tradicionali apmeklé to vecaku bérni, kuriem darba vietas vai
dzivesvietas ir pils€tas centralaja rajona vai centrala rajona tuvuma. Izglitibas iestadi apmekle
arl Rézeknes novada paSvaldiba deklarétie berni. Izglitibas iestadé pirmsskolas izglitibas
programmu apgust ar1 vairaki bérni no mazakumtautibu gimeném. Dazu bérnu vecaki ir Tslaicigi
izbraukusi arpus Latvijas darba meklgjumos. Izglitibas iestadi apmekle ar1 Rézeknes novada
paSvaldibas teritorija deklarétic izglitojamie. Ir vairakas daudzbérmu gimenes un 10
izglitojamajiem no daudzbérnu gimeném R&zeknes pilsétas domes parvalde ”Socialais dienests”
ir pieSkirusi pabalstus pusdienu apmaksai. Lidzigu atbalstu sniedz ari Rézeknes novada
paSvaldiba tas teritorija deklar€tajiem 6 izglitojamajiem.

Izglitibas iestade ir R€zeknes pils€tas pasvaldibas dibinata un Rézeknes pilsetas Izglitibas
parvaldes paklautiba esoSa vispargjas izglitibas iestade, kura steno pirmsskolas izglitibas
programmu kods 01011111. Iestade darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas
likumu, Latvijas republikas likumiem, normativajiem aktiem un Nolikumu. lestades juridiska
adrese: Valérijas Seiles icla 17, Rézekne, Latvija, LV-4601. Iestade ir Izglitibas un zinatnes
ministrijas registréta izglitibas iestade, tai ir savs zimogs ar R&zeknes pilsétas gerbona attélu, ka
ar1 noteikta parauga veidlapa.
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Iestades finans€juma avoti ir:

-Pasvaldibas budzets,

-Valsts budzeta Iidzekli ,kas nodroSina mérkdotacijas dal€jai pedagogisko darbinieku darba
samaksai un socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam u.c. no valsts budzeta finansétas
programmas,

-Vecaku iemaksas par bérnu édinasanu,

-Ziedojumi un davinajumi (uz ziedojuma, davinajuma liguma pamata sanemtie ziedojumi un
davinajumi no fiziskam un juridiskam personam),

-Maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi.

-lestade sekme papildus finans&juma piesaisti tas attistibai lidzdarbojoties projektos.

Ta pieméram, 2017./2018. macibu gada iestade piedalijas RPIVA Granta programma, ko
lidzfinansé no Eiropas savienibas Erasmus + programmas “Erasmus + Strong Kids”. Galvenais
projekta mérkis ir izstradat agrinas bérnibas sporta un kustibu labakas prakses apmainu starp
valstu izglitibas jomas projektu partneriem: Turcija, Belgija, Vacija, Italija un Latvija.

1.2. Iestades vesture, tas vide

Rézeknes pilsetas pirmsskolas izglitibas iestade ,,Rotala” izveidota pamatojoties uz Rézeknes
pilsétas domes 10.06.2004. lémumu Nr. 144 ,Par izglitibas iestazu tikla optimizaciju” ar
01.08.2004. un Rézeknes pilsétas domes 2004. gada 7. oktobra lémumu Nr.258 ,,Par pirmsskolas
izglitibas iestades ,,Rotala” nosaukuma un nolikuma apstiprinasanu”, ka art Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministrijas informatikas un saimnieciskas vadibas departamenta 2004. gada
1. novembra 1€émumu Nr. 07 — 09/235 ,,Par izglitibas iestades registrésanu”. lestades juridiskais
statuss - pasvaldibas izglitibas iestade. lestadé strada seSas grupas, kuras apmekl€é bérni no
pusotra lidz septiniem gadiem.

Iestades merkis:

— Sagatavot pirmsskolas vecuma b&rnus pamatizglitibas apguvei, veicinot katra b&rna
individualitates veidoSanu un psihologisko gatavibu macibu procesam;

— Veikt bérna garigo, fizisko un socialo attistibu ar aktivas darbibas un rotalas palidzibu,
atbilstosi katra bérna sp&jam un interesém;

- Veidot bérna ,,ES” apzinu un pasapliecinasanos;

— Nodrosinat iesp&ju katram be&rnam klut par krietnu cilvéku un atbildigu personibu
sabiedriba ;

- Stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij;

— Nostiprinat bérna veselibu;

— Veicinat bérna iniciativu, zinatkari, patstavibu un radosas darbibas attistibu, izzinot
apkart&jo pasauli un iegiistot pieredzi no apkartgjas pasaules.

Izglitibas iestades skolotaju darbibas lauks ir loti plass. Lai sagatavotu skolas gaitam
izglitojamos, jartp&jas par to, lai izglitojamo grupa biitu attistoSi, b&rmu darbibu sekmé&josi
apstakli un vide.

Vadiba un skolotdji daudz uzmanibas velta rotalnodarbibu bazes izveidoSanai un grupas
atbilstoSai iekartoSanai, jo no ta atkariga visa pedagogiska darbiba un bérnu attistibas Iimenis.
Skolotajiem piemit prasme un arT telpas izjiita, lai ar minimaliem Iidzekliem izveidotu majigu un
rosinoSu izglitojamo darbibas vidi. Skolotaji sadarbiba ar vadibu un vecakiem sekmé rotal-
nodarbibu bazes materialo nodroSinajumu. Skolotaji censas, lai katras bérnu grupas vide ir
pedagogiski pamatota un nodrosinatu nodarbibu norisi un rotalnodarbibu iesp&jas. Grupas tiek
iekartotas un aprikotas ta, lai bérnam bitu iesp&ja darboties gan vienatn€, gan kopa ar citiem
bérniem.

Izglitibas iestades pedagogiskais kolektivs censas radit apstaklus, lai biitu ar ko darboties, kur
un ar ko spéléties, jo bérna dzives veids pirmsskola ir rotalas un spéles. Macibu un pedagogiska
vide lauj nostiprinat bérna verbalo izzinu praktiskaja darbiba un veicina kompetencu izglitibu.
Pedagogisko vidi liela méra veicina radoSa sadarbiba starp izglitibas iestadi un vecakiem,
kvalitativs un daudzveidigs materialais aprikojums, emocionali labvéliga vide bérniem,
vecakiem, skolotajiem un pedagogiskais radoSums.
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1.3. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits

2017./2018. macibu gada R&zeknes pils€tas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala” realize
Ministru kabineta noteikta kartiba licencétu izglitibas programmu:

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits
programmas | programmas | Nr. Izdo3anas 2017./2018. m.g.
nosaukums | kods datums/ .
dert Sakuma | Beigas
guma
termins
Pirmsskolas | 01011111 | V-3387 | 06.01.2011./ 125 125
izglitibas uz nenoteiktu
programma laiku

Izglitibas programmu realizacija notiek atbilstosi licencé noteiktajam prasibam. Pedagogi
parzina pirmsskolas izglitibas satura vadlinijas, macibu programmu saturu un izmanto to
atbilsto$i sasniedzamajiem mérkiem un uzdevumiem. Nodarbibu saraksts tiek apstiprinats.
Sadarbiba ar iestades vadibu, pedagogi veiksmigi plano satura apguves secibu, izv€las
piemérotus macibu lidzeklus, metodes, vertéSanas formas, integréjot tas visas nodarbibas, paredz
macibu darba diferenciaciju un individualizaciju. Macibu process rit mérktiecigi, tiek izstradati
tematiskie plani, atjaunoti un pilnveidoti macibu un uzskates lidzeklus, skolotaji izv€las
misdienigas macibu metodes.

1.4. Pedagogu kvantitativais un kvalitativais skaits

Pedagogisko procesu nodrosina 12 pedagogi ar augstako pedagogisko izglitibu, t.sk. divi-
pedagogijas magistri, 9 pirmsskolas izglitibas skolotaji, sporta un muzikas skolotaja, skolotajs
logopéds. Pamatdarba stradajoso pedagogu skaits - 11, blakusdarba —1 pedagogs. Pedagogu
kolektiva vidgjais vecums — 45 gadi.

Atbalstu ikdienas darba pedagogiem, vecakiem un izglitojamiem nodroSina atbalsta komanda —
skolotajs logopéds, izglitibas metodikis, pirmsskolu iestazu un skolu masa.

Pedagogu skaita sadalijums pa vecuma grupam uz 2017.gada 1.septembri

65 gadi un vecaki
60-64 gadi
55-59 gadi
50-54 gadi
45-49 gadi
40-44 gadi B pedagogu skaits
35-39 gadi
30-34 gadi
25-29 gadi

M t.sk. sievietes

Eiropas Sociala fonda projekta ,,Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sist€mas
optimizacijas apstaklos” ietvaros: 7 pedagogi ir ieguvu$i treSo profesionalas darbibas
novertésanas kvalitates pakapi. Projekta ietvaros skolotaji apliecinaja profesionalo kompetenci
un populariz&ja savu labako darba pieredzi.
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Pedagogu (pamatdarba) skaita sadalijums péc izglitibas uz 2017.gada 01.septembri:

Ar vidgjo izglitibu Ar augstako izglitibu
Ar vidgjo No tiem iegst Ar augstako t.sk. pedagogijas
izglitibu augstako pedagogisko magistri
pedagogisko izglitibu
izglitibu
1 1 13 2

1.5. Ipasie izglitibas iestades piedavajumi

Rézeknes pilsetas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala” piecgadigajiem un seSgadigajiem
izglitojamiem 2017./2018. macibu gada bija iesp&jas apmeklét anglu valodas nodarbibas* Anglu
valodas apguve caur rotalam, spélém un dziesmam pirmsskolas vecuma bérniem”. Ir skolotajs
logopéds, kur$ strada ar piecgadigiem un seSgadigiem b&rniem, kuriem ir runas traucgjumi.
Izglitibas iestade nodarbibas vada pirmsskolas izglitibas miizikas skolotajs un sporta skolotajs.
Iestades izdevigais geografiskais izvietojums dod iesp&ju b&rniem péc nodarbibam iestade
apmeklét ARPC “Zeimuls”, Rézeknes pilsétas Kultiiras nama, Latgales véstniecibas “Gors”,
bérnu un jaunatnes sporta skolas, Sporta centra “Rézekne” piedavatos maksas un bezmaksas
pakalpojumus. Tie ir dazadi pulcini un sporta nodarbibas, bérnu izrades, cirks ka ari var
izmantot Sporta centra stadiona iesp&jas. Izglitojamie ar skolotajiem un vecakiem izmanto ari
Festivala parka iespg€jas.

Piedavajam alternativas macibu darba formas - macibu ekskursijas uz uznémumiem,
iestadém, muzeju, biblioteku. Vecakas un sagatavosanas grupas audzeékniem tiek organizétas
izglitojosas macibu ekskursijas uz Latgales Kultiirvéstures muzeju. Izglitojamajiem bija iespgjas
apmeklét muzejpedagogiskas programmas, ka pieméram, ,,Ka top maize?”, “Mala pikuca
piedzivojumi”, “PaSiem sava abece”, izmantojam iesp€jas Organiz€t tur arT savus pasakumus.
Sadarbiba ar Latgales Kultirvéstures muzeju 2017./2018.macibu gada notika Latvijas
Republikas proklam&sanas 99. gadadienai veltits pasakums, kas iesakas ar kopigu gajienu no
PII “Rotala”, ziedu nolikSanu pie pieminekla “Vienoti Latvijai” un audz€knu koncertu muzeja
telpas. Pasakuma piedalijas ar1 b&rnu vecaki. P&c koncerta b&rni ar vecakiem apskatija muzeja
piedavatas izstades. Patriotiskas audzinasanas nolikos, bérni svétku reizés noliek ziedus pie
pieminekla “Vienoti Latvijai”.

Rézeknes Centralas bibliotekas tuvums, dod vecako grupu berniem iespgju iepazities ar
bibliotekas darbibu, tas lomu un veicina bérnu interesi par gramatam, kas misdienas ir loti
svarigi.

2. Reézeknes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala” misija, vizija, darbibas
pamatmerki

Vizija: sabiedribai atveérta, konkurétsp&jiga, misdieniga, demokratiska, humana pirmsskola.
Misija: veidot iestadi par laikmetigu pirmsskolas izglitibas iestadi, kura izglitojamie apgist
individualitates veidoSanos, “Es” apzinu, aug un macas daudzfunkcionala rotalu vide, kura ar
pieejamiem resursiem tiek nodroSinatas maksimalas iesp&jas sabiedribai nozimigas pirmsskolas
izglitibas kvalitativa apguve.

Pamatmeérkis: istenot pirmsskolas izglittbas programmu un sagatavot bérnus pamatizglitibas
programmas apguvei, sekmét bérnu vispusigu un harmonisku attistibu, stiprinat piederibu un
lojalitati Latvijas valstij.
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3. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstosajos kriterijos
3.1. Joma: Macibu saturs - iestades 1stenota izglitibas programma

Iestade 1steno pirmsskolas izglitibas programmu, kods 01011111.

Pirmsskolas izglitibas iestade macibu procesu isteno atbilstosi licencétajai izglitibas programmai,
pamatojoties uz valsts pirmsskolas izglitibas vadliniju saturu un uzdevumiem. Izglitibas
programma atbilst izglitibas standartu un citu normativajos aktos noteiktajam prasibam.
Pedagogi parzina pirmsskolas izglitibas satura vadlinijas, macibu programmas saturu un izmanto
to atbilsto$i sasniedzamajiem mérkiem un uzdevumiem. Nodarbibu saraksts ir apstiprinats un
atbilst licencétajai izglitibas programmai.

Katra macibu gada sakuma tiek apstiprinats pedagogisko pasakumu plans, dienas kartibas,
rotalnodarbibu saraksts. Saraksti tiek izvietoti iestades un b&rnu grupu informaciju stendos. Par
izmainam rotalnodarbibu saraksta pedagogi un izglitojamo vecaki tiek savlaicigi informéti.
Izglitojamo slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Iestades pedagogiskaja sédé pirms macibu gada sakuma tiek aktualizétas valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas, lai grupu pedagogiem biitu skaidri izglitojamo attistibas pakapes uzdevumi
un prognozgjami sasniedzamie rezultati. Sadarbiba ar iestades vadibu pedagogi veiksmigi plano
satura apguves secibu, izvélas piemérotus macibu Ilidzeklus, metodes, vertéSanas formas,
integréjot tas visas dienas garuma. Pedagogi meérktiecigi plano macibu procesu, izstradajot
tematiskos planus, regulari pilnveidojot macibu un uzskates lidzeklus, izv€loties piem&rotakas
macibu metodes. Pedagogi pastavigi veic individualo darbu ar izglitojamajiem. Divas reizes
ned¢la ar bérniem, kuriem ir runas trauc€jumi, strada skolotajs logop€ds. Tiek sniegts izglitibas
pakalpojums- anglu valodas nodarbibas sagatavosanas un vecakas grupas izglitojamajiem.

NepiecieSamas macibu literatiiras sarakstu trim gadiem pedagogi izverte ar iestades metodiki,
sarakstu apstiprina vaditajs. Macibu lidzekli tiek iegadati, saskanojot jautajumu ar iestades
vaditaju. Macibu satura tiek vispusigi un péctecigi ieklautas témas, kas veido izglitojamo
attiecksmi pret sevi, citiem, darbu, dabu, kultiru, sabiedribu, valsti, audzinot krietnus,
godpratigus, atbildigus cilvékus - Latvijas patriotus.

Pedagogiskas padomes sédés un darba sanaksmés vadiba un pedagogi apspriez aktualakos
jautajumus, skolotaji apmainas pieredz€ un savstarp€ji komunic€. Vadiba un pedagogi regulari
apmekle profesionalas pilnveides kursus.

Stipras puses:

e Pirmsskolas izglitibas programmas stenoSanas metodes guvusas atsaucibu b&rnu vecaku
vida.

e Pedagogu sastavs sp&j sevi realizét atbilsto$i jaunajam prasibam, uz kompetencém
balstita izglitibas pieeja.

o lestade pieejams skolotajs logopéds.

e Visi pedagogi izstrada sava darba pasnoveértéjumu katra macibu gada beigas un iesaistas
iestades darba pasnoverté€Sanas procesa.

Turpmaka attistiba:

e Papildinat ar specialistiem atbalsta komandu un nodroSinat skolotaju talakizglitibu ,lai
nakotné sekmétu izglitojamo ar specialajam vajadzibam iesaisti pirmsskolas izglitibas
programmas apgusana.

e Realizét iestades izglitojamo audzinasanas planu, atbilstosi 15.07.2016.MK
noteikumiem Nr.480” Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu
lidzeklu ,materialu un macibu un audzinasanas metozu izveérteéSanas kartiba”.

e Macibu satura nodro$inat caurviju prasmes —kritiska domasana un problémrisinasana,
radoSums, pasSvadita maciSanas, sadarbiba ,pilsoniska lidzdaliba un citas prasmes.

e Konstruktiva sadarbiba ar R€zeknes pils€tas domi un Izglitibas parvaldi, kas vérsta uz
pozitivu darba pilnveides rezultatu.

Vertéjums — loti labi.
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3.2. Joma: Maci§ana un macisanas.
3.2.1. Macisanas kvalitate

Pedagogi macibu gada sakuma plano savu pedagogisko darbu un izvirza aktualakos
pedagogiski audzinoSos uzdevumus, pamatojoties uz iestades galvenajiem macibu gada
uzdevumiem. Sava darba pa$novért€jumu un analizi par pedagogisko darbu, skolotaji veic
macibu gada nosléguma. Macibu darbs pirmsskola notiek saskana ar integréto macibu
priekSmetu sarakstu un dienas rezimu, ko izskata pedagogiskas padomes sédé macibu gada
sakuma un apstiprina vaditajs. Izglitojamie apgiist integréto macibu priekSmetu saturu, kas
veidots saskana ar valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam, lai nodrosinatu pirmsskolas izglitibas
un sakumskolas izglitibas p&ctecibu. Integréto macibu priekSmetu rotalnodabibas ir ieplanotas
un notiek visas dienas garuma.

Pirmsskolas pedagogi regulari veic ierakstus Skolotaju dienasgramatas un grupas
kavéjumu zurnala ,atbilstosi normativo aktu prasibam un pirmsskolas vadlinijam. Pedagogi
pirmaja un otraja pusgada veic sava darba pasvertejumu skolotaju dienasgramata, analiz€jot
sasniegto un izvirzot uzdevumus turpmakajam darbam. Visu vecumu grupas apmaciba tiek
organizéta ka rotalnodarbibas un individualais darbs ar integrétu macibu saturu, nodroSinot
izglitojamajiem vienmerigu slodzi visas dienas garuma.

Macibu gada laika tiek verotas rotalnodarbibas. Veérosana piedalas pirmsskolas iestades vaditajs,
izglitibas metodike un citu grupu pedagogi. Rotalnodarbibas véroSanas laika tiek aizpilditas
veidlapas ar vértéSanas kritérijiem. Pedagogi popularizé savus sasniegumus dalas sava pieredze.
Tiek nemti véra iestades vadibas un kolegu ieteikumi macibu procesa organizéSanas
pilnveidosana .

Pedagogiski audzinosais darbs tiek organizéts integréto macibu priekSmetu rotalnodarbibu un
arpus nodarbibu laika, izglitojamie apgiist atbilstosi vecumposmam nepiecieSamas zinasanas,
prasmes un iemanas. Rotalnodarbibu vérojumi liecina, ka, organiz&jot darbu, pirmsskolas
izglitibas skolotaji izmanto individualo, grupu un apaksgrupu darbu, pastaigas, ekskursijas, paru
darbu, demonstrgjumu, novérosanu, kustibu un muzikalas rotalas, sizetiskas rotalas, praktisko
darboSanos, parrunas, didaktiskas un dramatizacijas rotalas, eksperimentus , celtniecibas rotalas
u.c.

Piecas reizes nedéla tiek organiz€tas fiziskas izglitibas un veselibas rotalnodarbibas
iestades rotalu un pastaigu zona, bet nelabveligos laika apstaklos sporta spéles, kustibu rotalas
un ritmikas vingrojumi notiek grupu telpas vai zale saskana ar rotalnodarbibu sarakstu. Iestade
strada p&c apstiprinata dienas reZima.

Macibu metozu, darba organizacijas formu, metodisko pané€mienu izvéli liela méra nosaka
atbilstiba izglitojamo sp&jam, vecumposma attistibas likumsakaribam, integréto rotalnodarbibu
specifikai, macibu satura prasibam un izglitojamo macisanas tempam. Optimalako metozu izvéli
un atbilstibu nosaka izglitojamo ieprieks€jo sasniegumu rezultati un grupas audzeknu attistibas
Ipatnibas. MaciSanas procesa izmantojamie macibu materiali un Iidzekli atbilst izglitojamo
vecumam, sp&jam un konkrétai rotalnodarbibai.

Lai maciSanas procesu padaritu audze€kniem interesantaku, pirmsskolas izglitibas skolota;ji
ir apguvusi IT prasmes un aktivi izmanto iesp&ju bagatinat macibu procesu ar interneta
materialiem, att€lu, video un audio materialiem, digitaliem macibu materialiem, skolotaju
izveidotam PowerPoint prezentacijam, pasdarinatiem macibu lidzekliem un materialiem.

Pedagogi maciSanas procesa izmanto datorus, multimediju projektoru ar ekranu, smilsu
lampas, smilSu galdus, digitalo fotoaparatu, laminatoru, kopétajus, printerus, televizorus,
miizikas centrus, videokameru. IKT iestade izmanto atbilstosi ned€las t€mai un sasniedzamajam
rezultatam: rotalnodarbibu un svétku pasakumu organizéSana, pedagogiskas padomes s€dgs,
pedagogu pieredzes apmainas seminaros, pasakumos par izglitojamo drosibu, vecaku
tematiskajas sapulc€s un praktiskajos seminaros.

Macibu metozu, darba organizacijas formu, metodisko panémienu izvéle regulari tiek
analizéta pedagogiskas padomes s€dgs, parraudzita hospitgjot rotalnodarbibas un veicot
pedagogiska darba analizi. Atbalstu macibu metozu izvél€ un korigésana sniedz pedagogu
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savstarpgja rotalnodarbibu vérosana, sadarbiba ar administraciju, grupu skolotaju paligiem un
iestades kolektivu, citiem specialistiem. Pedagogi izglitojamajiem, kuriem ir logop&da
diagnosticéti macisanas trauc&jumi, plano papildus pasakumus, atbilstosi izglitojama
specifiskajam vajadzibam, piem&ram, paredzot pagarinatu darba izpildes laiku, sniedzot
individualus paskaidrojumus, skanu izrunas vingrinajumus utt. Lielaka pedagogu dala spgj
maciSanas procesa sabalansét atbalstu gan izglitojamajiem ar griitibam macibas, gan
talantigajiem audzekniem, izmanto daudzveidigas macibu metodes, nepiecieSamibas gadijuma
tas elastigi korigé. Pedagogi plano rotalnodarbibu uzdevumus, praktiskos darbus, lai motivétu
ikvienu izglitojamo sasniegt labako rezultatu.

Izglitojamiem saistoSu maciSanas procesa norisi nodroSina gaumigi un bérncentréti
iekartotas grupinas, sakoptas telpas un rotallaukumi. Macibu vide tiek iekartota atbilstosi
apgiistamajam macibu saturam.

Skolotaji apmekle pieredzes apmainas rotalnodarbibas sava iestadé un citds pils€tas
pirmsskolas izglitibas iestad€s, piedalas talakizglitibas kursos profesionalas kompetences
paaugstinasanai, kas lauj skolotajam saskatit sava darba stipras puses un vél pilnveidojamas
jomas.

Pirmsskolas iestades vadibas komanda veic izskaidrojoSu un informativu darbu, lai panaktu
visu pedagogu izpratni par jaunakaja prasibam attieciba uz nodarbibam, par nodarbibu kvalitates
krit€rijiem, pedagoga darba novertésanu, notiek seminari par dazadu IKT risinajumu pielietoSanu
macibu procesa, kuras organizé regionalais datorcentrs, 1zglitibas parvaldes specialisti vai vinu
pieaicinati eksperti.

Pedagogi aktivi izmanto iesp&jas paaugstinat savu pedagogisko meistaribu kursos. Vadiba
pastavigi atbalsta pedagogu izglitosanas centienus un organize aktualus seminarus art iestade:

o “Rezeknes pilsétas Izglitibas parvaldes un pirmsskolas izglitibas iestades "Rotala”

rikotais seminars "Esmu vesels, esmu dross” 28.02.2017.
e “Psihologiskais atbalsts pedagogiem darba ar bérniem ar veselitbas traucéjumiem.
Sadarbibas iespéjas palidziba darba ar bérniem ar veselibas traucéjumiem.” 19.04.2017.

Veérojumi integrétajas rotalnodarbibas liecina, ka maciSanas process pirmsskolas izglitibas
iestadé klast jeégpilns, pedagogi maciSanas procesa strada uz rotalnodarbiba sasniedzamo
rezultatu. Macibu procesa grupu pedagogi piesaista izglitojamo vecakus, lai vecaki b&rniem
popularizé dazadas profesijas, iepazistina ar profesiju lomu sabiedriba un galvenajiem
uzdevumiem.

Stipras puses:

o lestade strada pieredzes bagati, sava darba un pilnveid@ ieintereséti, atsaucigi, zinosi,
profesionali un radosi pedagogi.

e Daudzveidigu macibu metozu un formu izmantoSana macibu procesa, pedagogiska
darba sistematiskums.

e Pedagogi riko kvalitativus un labi organizétus pasakumus, piedalas dazados konkursos.

o lestade ienak gados jauni pedagogi, kuri vél macas augstskolas, iedzivina inovativas
metodes un panémienus pedagogiskaja procesa.

e Integrétas rotalnodarbibas lauj organizet izglitojamo attisttbai un sp&€jam interesantas
nodarbes.

e AtbilstoSu un musdienigu macibu materialu un tehnisko Iidzeklu izmantoSana.

e Pedagogu, vecaku un izglitojamo sadarbiba labvéligas emocionalas vides nodros§inasana.

Turpmaka attistiba:

e Nodrosinat un motivét pedagogu talakizglitibu.

e Pedagoga lomas pilnveide maciSanas kvalitates uzlabosana.

e Integréto rotalnodarbibu satura un metozu pilnveidoSana, atbilstosi kompetencu izglitibas
Kriterijiem.
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Rotalnodarbibas 1stenot pedagoga mérktieciga vadiba vai netiesa vadiba ar vienmerigu
slodzi visas dienas garuma gan telpas, gan ara.

Vertejums - loti labi.
3.2.2. Macisanas kvalitate

Lai veiksmigi nodroSinatu pirmsskolas izglitibas macibu satura programmas realizaciju,

liela uzmaniba iestadé tiek pieversta macibu procesa saiknei ar realo dzivi un misdienu
aktualitatéem. lestadeé maciSanas darba organizacija tiek realiz€ta péc ieteicama integréto
rotalnodarbibu saraksta. Izglitibas iestades administracija un iestades pedagogi iepazistina
izglitojamo vecakus ar izglitoSanas procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju
iestade. Visi izglitojamo vecaki un aizbildni ir iepazistinati un ievéro iestades iek$€jas kartibas
noteikumus un uzvedibas noteikumus.
Pedagogi mérktiecigi noskano izglitojamos macibu darbam, rosina stradat radosi, ar iniciativu un
atbildigi. Izglitojamajiem tiek skaidroti grupas kartibas noteikumi, kuri jaievero rotalnodarbibu,
rotalu un spélu, sportisko aktivitasu laika. Tiek parrunati So noteikumu ieveéroSanas principi,
izdarot secinajumus par to nepiecieSamibu ,veiksmigai un produktivai jaunu zinaSanu un prasmju
ieguvei izglitibas iestadeé. Noteikumu ieverosana palidz izglitojamajiem apgiit prasmi klausities
skolotaju stastijuma, bt uzmanigiem, veicot vérojumus un meklgjot patstavigi atbildes uz
uzdotajiem jautajumiem.

Verojumi hospitétajas rotalnodarbibas un dienas ritma momentos liecina, ka pirmsskolas
izglitibas pedagogi Meérktiecigi organizé izglitojamos un maciSanas darbu, veido vinos
motivaciju piedalities macisanas darba un pozitivu attiecksmi uz izzinaSanas procesu. Lielaka dala
pedagogu realizé kooperativas maciSanas metodi, lomu spéles, projektu darbus, grupu darbus,
u.c. metodes, ka galveno izvirzot macisanas darot principu. Pirmsskolas izglitibas iestade lepojas
ar skolotaju pasizgatavotu rotalmaterialu klastu, kuru pedagogi sekmigi izmanto izglitojamo
maciSanas kvalitates nodroSinaSana. Pedagogi sadarbiba ar izglitojama vecakiem apspriez
bérnam draudzigakas rotalmetodes, ka veicinat izglitojama kultiirhigiénisko prasmju ievérosanu,
ka stimulét un veidot gimené bérna izzinas interesi, macisanas motivaciju.

Izglitibas iestade izglitojamajiem ir pieejama zale, kura notiek miizikas nodarbibas un sporta
aktivitates, kop€ji pasakumi, svetki, beérnu teatra izrades un viesizrades.

5-6 gadigiem bé&rniem ir iesp&ja attistit un papildinat zinasanas, prasmes un iemanas
intereSu izglitibas anglu valodas nodarbibas, kas notiek 2 reizes nedela iestade. Lai veicinatu
audz€knu maciSanas motivaciju, tiek organizeti daudzveidigi arpusnodarbibu pasakumi: bérnu
riti, tematiskas pecpusdienas, gadskartu ierazu svetki, teatra izrades, svetki sarikojumi kopa
vecakiem, sporta svétki, ekskursijas lkdienas darba tiek izmantotas rotalas un spéles,
“parsteiguma” momenti, daudzveidiga uzskate, modernas informacijas tehnologijas, sporta
inventars, bérnu muzikas instrumenti, darbosanas ar smil$u gaismas lampam, smil$u galdiem u.c.

Lai nodrosinatu kvalitativu un mérktiecigu macibu satura apguvi, katra macibu gada sakuma
un beigas, tiek veikta audzeknu zinaSanu, iemanu un prasmju diagnostika. Tas rezultatu analize
lauj reag€t problému gadijumos un planot pedagogu talako darbibu.

Izglitibas iestade katru tiek uzskaititi un analizéti izglitojamo kav&jumi. Sadarbiba ar iestades
pirmsskolu iestazu un skolu masu, kopa ar izglitojamo vecakiem, tiek risinati jautajumi par bérnu
veselibas profilaksi un neattaisnotu kavéjumu nepielausanu.

Iestades vecako grupu izglitojamie piedalas dziedasanas, dejoSanas, klavierspéles, futbola un
citos sporta pulcinos arpus izglitibas iestades. Pedagogi izvért€ piedavajumus un iesaista
izglitojamos ne tikai iestades organiz€tajos, bet ari dazadu institiiciju akcijas, projektos,
pasakumos: Valsts Policija, SIA “ALAAS”, Zalas jostas akcija -izlietoto bateriju vakSanas
konkursa “Tirai Latvijai” u.c.

10



Rézeknes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala’ pasnovértéjuma zinojums, 2018

Stipras puses:

e Jestade ir labv€liga un motivéjosa macisanas vide.

e Saplanota pirmsskolas dienas kartiba/ritms lauj veikt izglitojamo maciSanos visas dienas
garuma.

e Jestad€ ir macibu procesa nodrosSinasanai pietickama materiala baze un atbilstosi
pedagogiskie resursi.

e Daudzveidigu macibu metozu izmantoSana nodroSina izglitojamo attistibu un iesp&ju

sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Skolotaji sava darba ievie$ inovativas darba metodes.

Turpmaka attistiba:
¢ Nodros8inat macibu procesa saikni ar praktiskiem ikdienas jautajumiem un misdienu
dzives aktualitatem.
e Sekmét atbalstu un motivaciju talantigo izglitojamo izaugsmei.
e Macibu procesa nodroSinasana ar misdienu IKT.

Vértejums - loti labi
3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Lai mérktiecigi un efektivi organizétu pedagogisko procesu, skolotajam skaidri jaapzinas,
kadu rezultatu vin$ grib sasniegt konkréta laika perioda, katra atseviSka temata un ikviena
rotalnodarbiba. Bé€rnam pirmsskolas vecuma ir biitiska emocionala atziSana un atbalsts, svarigi
sanemt regularu noveértéjumu par paveikto, jo pakapeniski nostiprinas vina pasvertéjums, attistas
paskontrole un motivacija. 5-6 gadigo b&rnu grupas savus sasniegumus noverté ari pats bérns,
paSvertéjumu veic uzzimégjot atbilstoSas zZimes.

Audzéknu vecakiem informacija par b&rna sasniegumiem un vert€jums ir bitisks, lai
atbalstitu un motivetu bérnu. lestade vecaki regulari var iepazities ar audzeknu darbiem izstades
bérnu grupas, citas pieejamas un redzamas vietas, sanemt informaciju par pirmsskolas izglitibas
satura apguves rezultatiem. Audz€knu sasniegumu vértésana tiek izmantoti Valsts izglitibas
satura centra metodiskie ieteikumi ,,Par bérna sasniegumu vértéSanu pirmsskola”.

Iestades pedagogi analizg, pilnveido savas izglitojamo sasniegumu vertéSanas prasmes. Ir
izstradati vienoti izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas noteikumi.

Katra vecuma grupa tiek veikta audzeknu vert€Sana. VertéSanas veidi un metodiskie
pan@mieni atbilst audzeknu vecumam: bérni lidz 3 gadu vecumam tiek vertéti pec izstradatas
kartibas, kas ietver kultirhigiénisko iemanu, elementaru &tikas un estétikas noteikumu apguvi,
rotalasanas, valodas un makslas izpausmes prasmes, siko muskulu un lielo muskulu kustibu
prasmes, sociala kontakta un b&rna emocionalas attistibas vértéSanu. Audzeknu individualo
zinasanu, prasmju un attiecksmju vertéSana notiek 2 reizes macibu gada, ta sakuma un nosléguma,
ipasi izstradatajas tabulas. Audzeknu vért€juma analize lauj katram skolotajam redzet bérnu
sasniegumus un planot turpmako darbu. Sagatavosanas grupu audzekni tiek noverteti izmantojot
Valsts izglitibas satura centra metodiskos ieteikumus ,Par b&rna sasniegumu veértéSanu
pirmsskola”. Tiek vertéti berna sasniegumi fiziskaja, socialaja un psihiskaja attistiba.
Pirmsskolas pedagogiskaja procesa veértéSanu VeiC noveérojot, jautajot, klausoties, izmantojot
bérnu darbus, spéles un rotalas. Apkopojot bérna apgttas prasmes, skolotajs izdara secinajumus
par sasniedzama rezultata apguvi, izsaka rekomendacijas un ieteikumus. Pirmsskolas izglitibas
satura apguves vert€jumu paraksta pedagogs un iestades vaditajs, ar to tiek iepazistinati vecaki.
Vertésanas procesa svarigi iesaistit beérna gimeni. Vecaku piedaliSsanas pedagogiskaja procesa un
vinu veérojumi sniedz papildus informaciju skolotajiem gan par katru bérnu individuali, gan par
maciSanas procesu kopuma. Izglitojamo pasvertéSanas prasmju attistiba notieck macibu procesa
un arpus nodarbibu laika. Skolotaju vértésanu ietekmé: kads ir paSa bérna veikums (izdevies, vai
kas nav veicies, gritibu parvaréSana un uzdevuma izpilde lidz galam), patika vai nepatika,
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intereses raSanas vai zudums veicot uzdevumus, prieks par jaunatklasmi prasmju veido$anas
procesa vai sarligtinajums par neveiksmi un ta parvaréSana.

Izglitojamo sasniegumus verté péc macibu satura, kur$ veidots saskana ar Valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijam, lai nodrosSinatu pirmsskolas izglitibas un pamatizglitibas pectecibu,-
testgjot (veicot uzdevumus), noverojot izglitojamo darbibas dazadas rotalnodarbibu aktivitates,
veicot klausiSanas un stastit maciSanas vingrinajumus.

Stipras puses:

Izglitibas iestadg ir izstradata vienota izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas Kartiba.
Tiek izvertéta izglitojamo individuala attistibas dinamika.

Izglitojamie un vinu vecaki ir iepazistinati ar vertéSanas kriterijiem.

Vertésanas rezultata iegtita informacija tiek izmantota macibu procesa pilnveidei.
Individuala informacijas nodoSana vecakiem par izglitojama sasniegumiem.

Turpmaka attistiba:
e Turpinat izglitojamo pasvertéSanas un savstarpgjas vertéSanas prasmju paaugstinasanu.
e Sekmét pirmsskolas izglitibas satura apguveé izmantot daudzveidigas metodes un darba
organizacijas formas.
Vertéjums - loti labi

3.3. Joma: Izglitojamo sasniegumi

Izglitojamo macibu darba vérté€sana tiek veikta, ieverojot valsti noteikto vert€Sanas sist€ému.
Vertésanas metodes un formas atbilst macibu priekSmetu specifikai, izglitojamo vecumposmam
un personibas attistibas vajadzibam.

Izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu procesa tiek akcent€ti ar uzslavam, uzIimiteém vai
smaidiniem. Skolotajas cenSas uzteikt katra izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot
vinus nakoSajai izzinoSai darbibai. Par izglitojamo sasniegumiem regulari tiek informéti
izglitojamo vecaki. P&c pirmsskolas izglitibas satura apguvi un bérna sasniegumiem vecaki
tiek informé&ti arT rakstiski.

e 2015./2016. macibu gada iestades izglitojamie piedalijas SIA ,,ALAAS” konkursa
pirmsskolas izglitibas iestadéem - ,,Pasaka, ko stasta PET pudele!”. Oktobri izstade
,,Pasaka, ko stasta PET pudele!” bija skatama pirmsskolas izglitibas iestade ,,Rotala!”.
Konkursa dalibnieku uzdevums bija izveidot pasakas varoni vai varonus, par pamata
materialu izmantojot izlietotas PET pudeles. Izstadé vargja redzet, par ko ir partapusas
vienkarSas PET pudeles! 2015.gada septembri DroSibas ned€las ietvaros katra grupina
prezent€ un demonstre sizeta lomu rotalas par drosibu.

e 2016./2017. macibu gada iestades audzekni piedalijas vizualas makslas konkursa PII ,,Ka
mes Skirojam atkritumus!”, ko organizgja SIA “ALAAS”. 2017. gada pavasari izglitojamie
piedalijas iestades grupu projektos par dabu audzeknu praktiskas darbibas, nov€rosSanas
sp&ju un analizes attistiSanai. 2017.gada 28.februari pieredzes apmainas seminars pils€tas
pirmsskolas izglitibas skolotajiem, metodikiem par drosibu “Esmu vesels, esmu dross”,
kura ietvaros pirmsskolas izglitibas skolotaja Natalija Sinicina novadija integréto
rotalnodarbibu sagatavosanas grupas b&rniem “Drosibas abece’.

e 2017./2018. macibu gada iestades audzekni kopa ar vecakiem un skolotajiem piedalijas
SIA “ALAAS” rikotaja konkursa “Eglites rotajumi no izlietota iepakojuma!”.

Lai attistitu izglitojamo valodu un runu, skatuvisko runu un uzstasanas prasmes, katru gadu
iestade janvari riko dzejolu deklamé&Sanas svétkus, kura piedalas bérni no visam vecuma grupam.
Par piedalisanos audzekni sanem davana gramatinas, bet labakiem no katras vecuma grupas ir
iesp€ja piedalities pils€tas valodas svetkos “Skani, mana valodina”, kas notiek Rézeknes pilsétas
pirmsskolas izglitibas iestade “Auseklitis”.

Iestade ir sanémusi atzinibu:
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e Rézeknes pilsétas domes Sporta parvaldes Diploms PII “Rotala” par I vietu Eiropas
Sporta nedélas #BEACTIVE sacensibas “Jautras stafetes” (2015.gada 11.septembrT)

e Valsts izglitibas attistibas agentiiras Diploms par aktivu un radosu piedalisanos Karjeras
nedélas 2016 ietvaros organizétaja konkursa ‘“Profesijas Ré&zeknes darba tirgd”
(2016.gada 10.-14.oktobr1)

e Valsts izglitibas attistibas agenttiras Diploms par ieguldijumu Karjeras nedélas 2016
organiz€sana.

e Valsts izglitibas un satura centra un SIA “Zala josta” Pateiciba par piedaliSanos izlietoto
bateriju vaksanas konkursa “Tirai Latvijai!” 2017. gada.

e SIA “ALAAS” Pateiciba par sadarbibu un “Zalas domasanas” audzinasanu. (2018.gada
5.janvarl)

o Sertificéta pieminas monéta no Canakale Universitates (Turcija) par piedaliSanos
Erasmus + programma “Strong kids” (2018.)

Tas ir misu iestades un misu izglitojamo sasniegumu stipras puses.

Turpmaka attistiba:
e Aktivi piedalities pils€tas, valsts un starptautiskos projektos un konkursos.
e Organizét kop€jos pasakumus iestade, pieaicinot citu iestazu izglitojamos un pedagogus.

Vértejums — loti labi
3.4. Joma: Atbalsts izglitojamiem

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas

garantesana.

lestade darbojas atbalsta komanda, kuras sastava ir: skolotajs logopéds, izglitibas metodikis
un pirmsskolas iestazu un skolu masa. Ir izstradats atbalsta komandas Reglaments. Iestades
vaditajs koordin€ atbalsta komandas darbu. Atbalsta komandas Reglamenta ir iestradata kartiba,
kada tiek apzinatas izglitojamo vajadzibas un nepiecieSama palidziba. Vecaki ir informéti par
iesp€jam un kartibu, kada var sanemt specialistu atbalstu, konsultacijas vai palidzibu. Atbalsta
komandas personals sadarbojas sava starpa, ar vaditaju, pirmsskolas izglitibas skolotajiem un
vecakiem jautajumos, kas saistiti ar bérnu psihologiju, uzvedibu un macibam. Kopa ar vaditaju
un pedagogiem risina krizu un konfliktu situacijas. Iegiita informacija tiek izmantota izglitojamo
atbalstam un darba ar vecakiem. Grupu skolotajas regulari veic pedagogiskos vérojumus grupu
zurnala, kur precizi apraksta izglitojamo uzvedibas problémas, Vveiktos profilakses pasakumus,
un veiktas konsultacijas ar atbalsta personalu. Skolotajas un skolotaju paligi zina, ka rikoties, ja
novéro jebkadu vardarbibas pazimi izglitojama uzvediba vai ievéro, ka bérns ir cietis no
vardarbibas. lestadei ir konstruktiva sadarbiba ar Rézeknes pilsétas domes parvaldes Socialais
dienests” atbalsta nodalas psihologiem, ka ar1 ar Rézeknes novada paSvaldibas sociala dienesta
psihologu. Psihologi tiek aicinati uz vecaku sapulcém runat par aktualam t€mam un sniedz
konsultacijas vecakiem. Ir informacija par Rézeknes pilsétas domes parvaldes “Socialais
dienests” atbalsta nodalas psihologu pakalpojumiem.

Pirmskolas iestazu un skolu masa veic izglitojamo veselibas stavokla uzskaiti, pamatojoties
uz gimenes arstu izzinam par izglitojama veselibas stavokli un raugas ,lai b&rniem bitu
izsniegtas izzinas par atlauju darboties paaugstinatas fiziskas slodzes apstaklos. Tiek uzskaititi
gadijumi par noteiktu partikas produktu nepanesamibu un sastaditas izglitojamajiem
individualas &dienkartes. Pirmsskolas iestazu un skolu masa regulari veic profilaktisku
izglitojamo apskati un nodroSina sanitari higi€nisko normu ieveroSanu iestade, ka ar1 veic
€dinasanas kvalitates monitoringu. Tiek veikts ar1 izglitojoSais darbs par zobu higiénu, par
stajas profilaksi. lestade realizé “Skolas piena” programmu, ko atzinigi noverté ari izglitojamo
vecaki. Izglitojamiem ir iesp&ja sanemt skolotaja logopeda palidzibu, kur§ sniedz nepiecieSamas
konsultacijas vecakiem un pedagogiem. Audz€kniem ar logopédiska rakstura problémam
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individualajas nodarbibas pie skolotaja logopeda tiek labota skanu izruna un citi runas defekti.
Izglitojamo vecakiem un aizbildniem ir pieejamas konsultacijas, ko sniedz Rézeknes pedagogiski
mediciniska komisija. Vecaki ir informéti par karttbu, kada var sanpemt nepiecieSamas
konsultacijas pedagogiski mediciniskaja komisija un parieSanas kartibu uz SPII “Rukitis”.
Uzskaitot nelaimes gadijumos, iestade vadas pec normativajiem aktiem, tiek sastadits akts par
nelaimes gadijumu, kas noticis ar izglitojamo. Pirms tam vaditdjs iepazistas ar nelaimes
gadfjuma liecinieku zinojumiem, ar skolotaja un skolotaja paliga paskaidrojumiem. Tiek
noskaidroti nelaimes gadijuma c€loni, veikti pasakumi nelaimes gadijuma c€lonu novér$anai un
noteikti to izpildes termini. lestadeé ir izstradati Ieks€jie noteikumi par vaditaja un skolotaju
ricibu, ja konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamajiem iestadé vai gimene.
Normativais akts paredz ar ricibu situacijas, kad ir konflikti starp izglitojamajiem, starp
izglitojamo un iestades darbinieku.

Saskana ar MK 24.11.2009.noteikumiem “Kartiba kada nodrosinama izglitojamo drosiba
izglitibas iestadés un to rikotajos pasakumos” Nr.1338 ir izstradati izglitojamo drosibu
reglament&josie akti. Drosibas noteikumi ir iestradati ieksgjas kartibas noteikumos, ka ari ir
atseviski izstradati iek$gjie drosibas noteikumi. Bérnu grupas un uz iestades informacijas stenda
ir nepieciesamas drosibas instrukcijas un norades. Izglitojamos (atbilstosi vecumam) ar ieksgjas
kartibas noteikumiem, droSibas noteikumiem un evakuacijas planu iepazistina grupu skolotaji
noteiktaja kartiba un veic ierakstu zurnala. lestades telpas ir izvietoti evakuacijas plani, kuros
noraditi evakuacijas celi un evakuacijas kartiba. lestadé darbojas automatiska ugunsdrosibas
trauksmes sistéma. 2018.gada 20.aprili iestadé notika kartgjas praktiskas nodarbibas saskana ar
Ricibas planu ugunsgréka gadijuma. No iestades tika evakuéti izglitojamie un skolas darbinieki
un p&c tam tika veikta praktisko nodarbibu analize.

Regulari tiek apzinati riska faktori izglitojamo droSibas noteikSanai. Ir vaditaja rikojums
par izglitojamo droSibas pasakumiem un atbildigajiem rotallaukumos. Saimniecibas vaditaja ar
tehnisko stradnieku regulari apseko iestades grupu telpas un koplietoSanas telpas. Katru ritu
tehniskais stradnieks un sétnieks apseko rotalu laukumus un to aprikojumu. Grupu skolotajam
un sporta skolotajai, pirms atlaut bé€rniem izmantot rotalu un pastaigu laukumu, atkartoti tie
jaapseko. Ieks$gjas kartibas noteikumos ir iestradati droSibas pasakumi, lai iestadé neieklitu
nepiederosas personas. lestades durvis laika no plkst.9:00 Iidz 15:00 ir sl€gtas. Ar vaditaja
rikojumu ir noziméti atbildigie par durvju slégSanu un apmeklétaju sagaidiSanu. B&rnu grupu
skolotaju riciba ir trauksmes breloks UMB-100. Drosibas iericu darbibu regulari parbauda
apsardzes firmas tehniskie specialisti. Ir izstradati vecaku un citu personu saisto$as uzturésanas
kartiba iestad€ un tas teritorija.

Valsts policijas Latgales regiona parvaldes R&zeknes iecirkna Nepilngadigo prevencijas
nodalas darbinieki ir organiz&jusi nodarbibas izglitojamajiem par dazadam drosibas témam kopa
ar t€liem Runci Radi un Bebru Bruno. 2017. gada rudeni iestade piedalijas Valsts Policijas
socialaja kampana “Supervaronim nepazust!”. Kampanas rezultata bérni apguva zinaSanas par
bérnu drosibu un ricibu dazadas situacijas, bet vecaki un skolotdji informaciju, ka runat ar
bérniem par drosibas jautajumiem.

Visa macibu gada garuma, reizi ménesi vecakas un sagatavosanas grupas audzekni apmeklgja
nodarbibas ARPC “Zeimuls” “Drosibas macibu klase”, kuras guva daudzveidigas zinasanas par
drostbu dazadas dzives situacijas.

Metodiskaja kabineta pedagogiem un vecakiem ir pieejami materiali par bérnu droSibu, ir
1zstradati un apkopoti materiali par ugunsdrosibu, drosibu uz cela. 2017.gada 28. februarT iestade
notika Reézeknes pilsétas Izglitibas parvaldes un pirmsskolas izglitibas iestades "Rotala" rikotais
seminars "Esmu vesels, esmu dro$s" pils€tas pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem, kura
ietvaros notika pieredzes apmaina un praktiska rotalnodarbiba iesaistot bérnus.

Stipras puses:

e lestadé darbojas atbalsta komanda.

e Izglitojamiem un vinu vecakiem ir pieejami kvalificeti specialisti: skolotajs logopéds un
pirmsskolas iestazu un skolu masa.
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e Atbalsta personala specialistu empatija, ve€lme palidz&t, pozitiva saskarsme ar
izglitojamajiem.

e Personalizéta pieeja katram audz€knim, vecakam un pedagogam.

e Savakts un apkopots daudzveidigs macibu materials par izglitojamo droSibu dazadas
dzives situacijas.

e Kontrole par droSibas noteikumu ievéroSanu.

e Drosibas Itmeni iestad€ regulari parbauda VUGD un Veselibas inspekcija.

e Ir SIA “Apsargs R” diennakts uzraudziba un apsardzes firmas trauksmes breloki UMB-
100.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot pedagogiska personala sadarbibu, ievérojot visu iesaistito puSu kompetences
robezas un atbildibu.

e Padzilinat pedagogu profesionalo kompetenci audzinasanas darba un darba ar dazadu
mérkgrupu izglitojamajiem (macibu griitibas, uzvedibas traucgjumi u.c.).

e Turpinat sadarbibu ar R€zeknes pilsétas domes parvaldes “Socialais dienests” Atbalsta
nodalas psihologiem.

e Darbs ar vecakiem, lai tos iedroSinatu savlaicigi runat par problémam un nepiecieSamibas
gadijuma patstavigi versties pie specialistiem.

e lestades personalam nepiecieSams piesaistit psihologu, kas var€tu palidzét un konsultet
gadijumos, kad izglitojamiem ir macibu griittbas un uzvedibas problémas. Sobrid sada
specialista piesaisti iestades dibinataju budzeta iesp€jas neparedz.

e Realizet projektu par teritorijas ieZogojuma atjaunosanu.
e Pastiprinati kontrolét droSibas noteikumu ievérosanu bérnu rotallaukumos.

e Turpinat vecaku un bérnu izglitosanu par droSibas noteikumu ievéroSanu dazadas
situacijas
Vértejums —Joti labi

3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Audzinasanas darbs iestadé tiek Tstenots saskana ar MK noteikumiem 15.07.2016.
’Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas ,macibu lidzeklu, materialu un macibu un
audzinasanas metozu izvertésanas kartiba”Nr.480 un licencétas izglitibas programmas ietvaros.
Tiek realiz€ti normativajos dokumentos noteiktie mérki un izkopjamie tikumi. Tiek izvertéta
informacijas ,macibu Iidzeklu un materialu atbilstiba tikumiskas un patriotiskas audzinasanas
nodro$inasanai. Pirmsskolas izglitibas skolotajas veic audzinaSanas darbu, sadarbojoties ar
miizikas un sporta skolotajam, ka arT ar atbalsta komandas personalu. Audzinasanas darbs notiek
ar1 sadarbojoties ar izglitojamo vecakiem, tiek organizétas radoS$as darbnicas, izstades, kas
veicina bérnu interesi par apkart&jo pasauli un notikumiem. Iestadé notiek izglitojamo patriotiska
audzinaSana, katru gadu organizgjot pasakumu ciklu valsts svétkos — maija “Balta galdauta
svetki”, novembr1 — Latvijas dzimSanas dienas pasakumi un gaismas akcija, ka arT gadskartu
ierazu svetku svinéSana.

Pavasarl un rudeni sagatavoSanas un vecakas grupas b&rniem savu sasniegumu prezente
Muzikas koledZas audzekni. Izglitojamie biezi apmekle arT bérnu izrades Latgales vEstnieciba
”Gors” un Rézeknes pilsétas Kultiiras nama. Tiek organizétas bérnu teatru viesizrades. Iestade
pardomati tiek planoti daudzveidigi arpusnodarbibu pasakumi, kuriem ir biitiska nozime bérnu
personibas attistiba. Tas ir ekskursijas uz VUGD, elektrostaciju, mini zoologisko darzu “Rozite”
dzivnieku patversmi U.C.
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Iestade regulari piedalas art citu organizaciju organiz€tajos pasakumos un konkursos, iesaistot

izglitojamos un vinu vecakus:

Katru gadu piedalamies pilsétas pirmsskolas iestazu dzejas sv€tkos “Skani, mana
valodina!” audz€knu skatuves runas attistibai. Audzeknu dzejolu ilustraciju izstade bija
apskatama Re&zeknes pils€tas bérnu biblioteka.

Sadarbibas ietvaros ar Futbola akadeémiju notika praktiskas nodarbibas audzekniem
futbola spéles pamatelementu apguvé, ari lekcija vecakiem un izglitojamajiem par
veseligu €Sanas paradumu kultivésanu.

2017. gada iesaistijamies Latvijas Kinematografistu savienibas projekta “Kino visiem un
visur Latvija”, kura ietvaros izglitibas iestadé bija iesp&ja regulari noskatities Latvija
razotas multfilmas berniem.

2017./2018. macibu gada iestades audzekni kopa ar vecakiem un skolotajiem piedalijas
SIA “ALAAS” rikotaja konkursa “Eglites rotajumi no izlietota iepakojuma!”.

2018. gada pavasari iestades sagatavoSanas grupas audzekni piedalijas zim&umu
konkursa “Skaitu, skaitu, dziedu, dziedu”, ko organizgja privata pirmsskolas izglitibas
iestade “Zeltabele” sadarbiba ar “Mikrofona ieraksti”, kur ikviens var€ja izpausties un
priecét ar savu radoSo izt€li un talantu, ilustr&jot kadu albuma “Zeltabele” skaitampantu
dziesmu.

2018.gada 18. maija piedalijamies Rézeknes pilsétas ARPC “Zeimuls” gimenu radosaja
festivala “Prieks radit kopa!”, kas bija veltits Starptautiskajai gimenu dienai.

Pirmsskolas dzive nav iedomajama bez tradicionalajiem pasakumiem un notikumiem:

Zinibu diena,

Valsts svetki- Latvijas Republikas proklam@sanas diena, Latvijas Republikas Neatkaribas
atjaunoSanas diena, ka arT citas noteiktas atceres un atzim&jamas dienas,

Skolotaju diena,

Maminu diena,

Téva diena,

Sporta dienas kopa ar vecakiem,

Macibu ekskursijas,

Projektu nedéla,

Gadskartu ierazu svétki,

Martindienas gadatirgus,

Ziemassvetku pasakumi,

Teatra dienas,

Atveérto durvju dienas vecakiem,

Piedalisanas izstadés un konkursos

AtvadiSanas no bérnu darza - izlaidums,

Izglitojosi seminari un darbnicas pedagogiem,

vecaku sapulces,

Fotografeésanas sadarbiba ar ,,Berga foto”

Teatra studiju ,,Teatris 2,” ,, Tims”, “Rigas lellu teatris 27, “Rikko lelles” u.c. viesizrades.

Informacija par pasakumiem tiek izvietota vecaku stiiriSos grupu telpas, ka ari vecaki tiek
iepazistinati ar pasakumu planu macibu gada sakuma vecaku sapulcés.

Bérniem ir iesp€ja apgiit anglu valodas pamatprasmes interesu izglitibas nodarbibas. Apgutas
anglu valodas zinaSanas un prasmes audzekni prezente atklatajas nodarbibas, kuras piedalas
vecaki. IntereSu izglitibas organizé€Sana aktivi piedalas skolotaji ,kuri apzina vecaku veélmes un
informé vadibu. lestades vadiba kadru resursu ietvaros piedava kadu no intereSu izglitibas
virzieniem. Vecaki informaciju par intereSu izglitibas programmam un nodarbibu norises laiku
iegiist kontakt&joties ar interesu izglitibas nodarbibu vaditajiem.

lestade ir pieteikusies LR Veselibas ministrijas Eiropas Sociala fonda projekta “Kompleksi
veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumi” (Id.Nr.9.2.4.1/16/1/001) ietvaros
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“Programmas pirmsskolas un sakumskolas vecuma beérniem Latvija par mutes un zobu veselibas
veicinaSanu saistiba ar veseliga uztura paradumiem” bezmaksas nodarbibam.

lestade sekmé radoSas, emocionali un intelektuali izglitotas personibas veidoSanos, informé
izglitojamo vecakus un iestades darbiniekus par izglitojamo sasniegumiem sapulc€s, svinigos
pasakumos, un Facebook slégto grupu konta, 1pasi uzsverot, ka ikviena izglitojama personiga
izaugsme ir pedagogu un vecaku efektivas sadarbibas rezultats.

Stipras puses:

e Jestade nodroSina daudzveidigu atbalstu izglitojamo personibas attistiba, sekmé pozitivas
attieksmes veidoSanos bérnam pret sevi, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti.

e Tiek veikti pasakumi, lai bérnos attistitu kultiiras izpratni ,paSizpausmi maksla un veselibas
joma.

e Ilestade popularizg izglitojamiem un vinu vecakiem veseliga dzivesveida paradumus.

Turpmaka attistiba:

e Attistit bérnos sevis apzinasanos ,sp&ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas.
e Attistit dzivei nepiecieSamo kritisko domaSanu, prasmi pienemt atbildigus 1emumus,
prasmi sadarboties un lidzdarboties.
e [zzinot vecaku vélmes, paplasinat interesu izglitibas piedavajumu iestadg.
e Ilesaistities pils€tas organizaciju , iestazu ,Latvijas un starptautisko institaciju projektos,
konkursos.
Vertejums - loti labi.

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

lestade, saskana ar audzinaSanas planu, izglitojamo karjeras izglitiba tiek izmantotas
daudzpusigas rotalnodarbibas, pargajieni, macibu ekskursijas, tikSanas ar dazadu profesiju
parstavjiem. Vispirms izglitojamie iepazist iestadé stradajoSo darbinieku profesijas — skolotajs,
skolotaja paligs, vaditajs, metodike, medicinas darbinieks, skolotajs logopéds, tehniskais
stradnieks, sétnieks, pavars. Izglitojamie labprat piedalas dazado profesiju izpete. Izglitojamie
zim€, vizualiz€ S§is profesijas, izzina pienakumus, gatavo apsveikuma kartinas svétkos,
profesionalo svétku dienas. Lidz ar to karjeras izglitibas saturs ir integréts Istenotas programmas
satura.

Karjeras izglitiba tiek integréta ari arpusstundu audzinaSanas pasakumos. Profesiju
popularizéSana tiek iesaistiti izglitojamo vecaki, kuri b@rniem prezent€é savus amatus
(ugunsdzesejs, robezsargs, biskope, muzikis, makslinieks, policists, elektrikis, konditors u.c.).
Izglitibas iestadei ir izveidojusies laba sadarbiba profesiju popularizésana ar VUGD, Ré&zeknes
Muzikas skolu, Reézeknes Centralo un bérnu bibliote€ku, Valsts robezsardzes koledzu un kinologu
centru, picériju “La Picca”, Latgales Kulturvestures muzeju.

Izglitojamie kopa ar pedagogiem, sakot ar vecako grupu dodas planveidigos macibu
pargajienos, iepazistot Rézekné interesantakas un vajadzigakas profesijas, to profesionalos
pienakumus, nepiecieSamos aprikojumus un darba rikus.

Iestades metodiskaja kabineta ikviens pedagogs var sanemt plasu metodisko materialu
piemérotu izglitojamo vecumam par profesijam. Grupas izveidoti siZzeta lomu centri, kur
audz€kni var praktiski iejusties dazadu profesiju lomas.

Stipras puses:
e [zglitojamiem ir iesp€ja iepazit dazadas profesijas.
e Pedagogi radosi un profesionali var ieinteres€t un sniegt zinasanas par karjeras izglitibu.
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Turpmaka attistiba:
e Turpinat sadarbibu ar Rézeknes pilsétas dazadu profesiju parstavjiem.
e Paplasinat metodiska kabineta materialu klastu par profesijam, uzkrat animacijas filmas
par profesijam.

Vértejums —loti labi.
3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Iestade 1steno personaliz€tu pieeju macibu procesa, tapec macibu darbs ir merktiecigs un
orientéts uz talantigakajiem un uz tiem izglitojamiem, kuriem ir macibu un maciSanas griitibas.
Iestades uzdevums ir radit apstaklus, kuros Vvisi izglitojamie maksimali var€tu attistit savas sp&jas
un potencialu.

Iestadeé tiek planots, veicinats un atbalstits darbs ar talantigajiem audze€kniem
rotalnodarbibas, individuali un anglu valodas nodarbibas, ka art tiek nodroSinata piedaliSanas
konkursos, svétku pasakumos, sporta pasakumos. Lai sagatavotu audzeknus kvalitativai dalibai
konkursos, tiek stradats papildus gan individuali, gan rotalnodarbibas, gan arpus tam.
Rotalnodarbibas tiek organizets diferencéts darbs ar audzekniem.

Pedagogi individuali strada ar izglitojamiem dzejas un prozas runas attistiSsana, $aja
macibu gada dzejolu daillasitaju konkursa iestadé piedalijas 12 audzekni, tris parstavéja iestadi
Valodas svetkos “Skani, mana valodina” Re&zeknes pils€tas pirmsskolas izglitibas iestade
“Auseklitis”. Audzekni sanéma atzinibas rakstus un balvas.

Muzikas skolotaja organize darbu ar talantigakajiem audzekniem mizikas rotalnodarbibas
un individuali. Vinu sniegumu var novertét bérnu ritos un svétku pasakumos. lestades audzekni
regulari piedalas konkursos, uzstajas pilsétas méroga koncertos. Bérni savus talantus var
pilnveidot bezmaksas vai maksas pulcinos, sporta nodarbibas, ko piedava pilsétas
kultiirizglitibas un sporta iestades- dejas, ziméSana, dziedasana, sporta trenini u.c.

Iestade ir noskaidrotas to izglitojamo vajadzibas, kuriem ir maciSanas grutibas. Tiek
aktualizéta pedagogu sadarbiba ar iestades atbalsta komandu, vadibu, mizikas un sporta
skolotajam, skolotaju logopedu, medicinas darbinieku, izglitojamo vecakiem un R&zeknes
pilsetas Domes parvaldes “Sociala dienesta” Atbalsta nodalas psihologiem, lai palidzétu
audz€kniem maciSanas procesa un veicinatu izaugsmi. Izglitojamiem ar maciSanas griittbam ir
ar1 iespéja stradat skolotaja logopéda vadiba.

Lai veicinatu izglitojamo vecaku motivaciju un atbildigu attiecksmi par savu b&rnu
attistibu, vecakiem individuali tiek sniegta informacija par aktualo pirmsskolas izglitibas joma
un pirmsskolas izglitibas satura apguves rezultatiem. Vecakiem ir iesp&ja pieteikties
individualam konsultacijam pie pedagogiem, skolotaja logopéda, izglitibas metodika un
vaditaja. Sis iesp&jas vecaki arf izmanto.

Iestades metodiska kabineta gramatu klasta ir dazada pedagogiska un metodiska
literatiira, preses izdevumi darbam ar talantigajiem izglitojamajiem un kuriem ir maciSanas
griitibas. Tiek organizéta pedagogu pieredzes apmaina popularizéjot talakizglitibas kursos
legiitas atzinas, ka ar1 par labas prakses piemériem ikdiena.

Stipras puses:

e Izglitojamie tiek sekmigi sagatavoti pamatizglitibas apguvei.

e Saplanots dienas ritms nodro$ina diferencétu un individualu pieeju izglitojama sp&ju un
prasmju attistiba visas dienas garuma.

e Par macibu sasniegumiem un macibu problémam ir inform&ti pedagogi, atbalsta
personals un vecaki, vecakiem ir iesp€ja tikties uz individualajam konsultacijam ar grupu
skolotajiem un atbalsta personalu.

o lestade aktivi piedalas pils€tas un valsts organizaciju rikotajos konkursos un bé&rnu
darbinu izstades.
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Turpmaka attistiba:

e Turpinat stradat pie izglitojamo maciSanas motivacijas.

e lestade organizét dazadus pasakumus, kura izglitojamais varetu attisttt savas prasmes,
talantu un radoso potencialu.

e Turpinat atbalsta komandas darbu ,piesaistot specialistus.

Vertéjums — loti labi.
3.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam

Saja macibu gada iestadé nav izglitojamo, kuriem biitu pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinums, ka izglitojamais ir ar specialam vajadzibam un vajadz&tu istenot kadu no specialas
izglitibas programmam. Saja macibu gada ir divi izglitojamie, kuriem ir arsta izzinas par noteiktu
partikas produktu nepanesamibu. Siem bérniem tiek sastaditas individualas &dienkartes.

Iestade darbojas atbalsta komanda: izglitibas metodike, logop&ds un pirmsskolas izglitibas
iestazu un skolu masa.
Pedagogiskais personals tiek inform&ts par atbalsta komandas uzdevumiem, stradajot ar
izglitojamiem, kuriem var€tu biit specialas vajadzibas. Ir dazi izglitojamie, kuriem novérojamas
nepietickamas uzvedibas iemanas saskarsmé ar citiem b&rniem un pieauguSajiem. Par to tiek
informéti vecaki un atbalsta komanda rosina vinus griezties pie specialistiem. Tiek apzinati bérni
ar veselibas traucgjumiem (bijuSas operacijas u.c.). Visos gadijumos tiek nodroSinata individuala
pieeja un beérni ir integréti macibu procesa sanemot un izmantojot nepiecieSamos atbalsta
pasakumus.

2017.gada 19.aprili notika kursi pedagogiem “Psihologiskais atbalsts pedagogiem darba ar
bérniem ar veselibas traucgjumiem. Sadarbibas iesp€jas palidziba darba ar b&rniem ar veselibas
trauc€jumiem.”

Stipras puses:

o Jestade ir Atbalsta komanda, kas sniedz konsultacijas vecakiem, pedagogiem.
e Ir pedagogi ar atbilstosu izglitibu un pieredzi , Kuri nepiecieSamibas gadijuma nodro§inas
specialas izglitibas kvalitati.
Turpmaka attistiba:
e Turpinat pilnveidot pedagogu talakizglitibu.
e Pilnveidot pedagogu un skolotaju paligu zinasanas darba ar bérniem, kuriem nepiecieSams
atbalsts.
Vértéjums - labi.

3.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbibai ar izglitojama gimeni pirmsskolas izglitibas iestadé ir dazadas darba formas
vecaku informé&Sanai par iestades darbu un iesaistiSanai taja. Tas ir grupu vecaku sapulces,
iestades vecaku sapulces, individualas tiksanas ar vecakiem (fiksétas grupu zurnalos),
vecaku dienas, grupu un iestades pasakumi, saliedeéSanas un sadraudzibas pasakumi kopa ar
grupu izglitojamiem. lestade inform€ vecakus par maciSanas, maciSanas un macibu satura
jautajumiem.

Iestade tiek organizetas grupu vecaku sapulces un vecaku kopsapulces, kuras vecaki sanem
informaciju par iestades darbu, iestades planotajiem pasakumiem un vecaki sanem pateicibas par
iestadé atbalstitajiem pasakumiem. Iestadé ir vecaku sapul¢u apmekléjuma registracijas lapas,
vecaku sapulcu protokoli.

Pirmsskolas grupas tiek organizeéti kopigi pasakumi izglitojamiem un vecakiem -
Ziemassvétku pasakumi, Mates dienas pasakumi, macibu gada nosléguma pasakumi, izlaidumi,
ekskursijas, u.c. Grupu projektos (ipasi vecakajas un sagatavoSanas grupas) vecaki atsaucigi
stasta par saviem hobijiem, profesijam, talantiem, dalas dazadu prasmju pieredze.
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Vecaki tiek aicinati iesaistities projektu ned€las noris€. Vini piedalas projektu prezentacijas
pasakumos un pedagogu metodiska darba prezentacijas. 2016./2017. macibu gada ar vecaku
aktivu piedaliSanos  tika organizeta izstade “Balta engela stasts”, kas priec€ja mazo un lielo
iestades apmekl&taju sirdis. 2017.gada pavasari vecaki tika aicinati piedalities, Latvijas simtgadi
sagaidot, izstades “Latvju speka zZimes” radiSana, gatavie darbini tika izvietoti iestades teritorija.
2018. gada vecaki kopa ar bérniem tika aicinati iesaistities grupas pasaku gramatas “Rotalas
pasaku gramata” izveid€ ar pasu sacerétam pasakam par burtiniem.

Saja macibu gada tika organizétas Atvérto durvju dienas, kuru ietvaros vecakiem bija
iespgja ieskatities iestades ikdiena: pabiit rotalnodarbibas grupa, kopa ar berniem piedalities
miizikas un sporta nodarbibas zalé, apskatit pedagogu pasSizgatavoto rotalu un spélu izstadi
“Skolotaju gatavotas speles un materiali bernu attistibas veicinasanai”. Vecaki regulari tiek
aicinati apmeklét iestades Martindienas tirdzinus, Ziemassvétku koncertus, Maminu dienas
koncertus, Izlaiduma pasakumus. Notiek vecaku sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas iestades
skolotaju logopédu, sporta un miizikas skolotaju, iestades administraciju un pirmsskolas iestazu
un skolu masu. lestades pedagogi pirms katras macibu ekskursijas vecakus rakstiski informe par
ekskursijas norisi, laiku, sazinas iesp&jam un drosibas noteikumiem. Vecaki ar savu parakstu
apliecina, ka iepazinusies ar So informaciju.

Ir izveidota Iestades padome, kura darbojas saskana ar reglamentu. lestades padomé
darbojas visu bérnu grupu vecaku parstavji, skolotaju, iestades administracijas parstavji.
Iestades padomes priekSsédetajs ieveélets no vecaku vidus. Padomes sastava vecaku parstavji ir
vairakuma. lestades padomes s€d@s risina jautajumus par iestades un vecaku sadarbibu, par
izglitojamo droSibu un veselibu, pirmsskolas izglitibas iestades attistibas prioritatem, izskata
vecaku ieteikumus un priekSlikumus materiali tehniskas bazes veidoSanai. Vecaki aptaujas
anketas atzimé, ka iestades un vecaku sadarbibas Itmeni vérte labi un loti labi.

Grupu skolotajas tiekas ar vecakiem katru dienu, veicot individualas parrunas par izglitojamo
sasniegumiem vai problémam, bet nepiecieSamibas gadijumos sazinas ar vecakiem telefoniski, ar
1szinu vai e-pastu palidzibu. Dazas grupas ir izveidotas interneta vietnes Facebook slégtas grupas
vai Whatsapp grupas, kur var operativi apmainities ar informaciju un uzzinat vecaku viedokli
aktualos jautajumos.

Stipras puses:

e Vecaku informéSana un iesaistiSana iestades ikdienas dzivé un dazados pasakumos.
e Irizveidota lestades padome.
e Daudzveidigi izglitojoSie pasakumi bérniem kopa ar vecakiem.

Turpmaka attistiba:

o Turpinat aktivak iesaistit vecakus izglitibas iestades planotajos pasakumos.

e Turpinat vecaku izglitosanu dazados jautajumos, nodrosSinot tikSanas ar interesantiem
cilvékiem un dazadu nozaru specialistiem.

e Jesaistit vecakus projektu izstradé un rotalnodarbibu organizésana.

Vertejums — loti labi.
3.5. Joma: Iestades vide
3.5.1. Mikroklimats
Izglitibas iestade plano un 1steno PII “Rotala” t€la veidoSanu sabiedriba. Izglitibas iestade
veicina bérnos, vecakos un darbiniekos piederibas apzinu savam “darzinam”. Tas tiek

nodroS$inats organizgjot dazadus pasakumus, piedaloties konkursos, projektos, sporta sacensibas,
festivalos, ievietojot informaciju Izglitibas parvaldes majas lapa.

20



Rézeknes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala’ pasnovértéjuma zinojums, 2018

Iestadei ir sava simbolika — himna, iestades embléma un karogs- vimpelis ar iestades emblému.
Izglitibas iestadei jau ir saméra senas tradicijas (no 2004.gada), kas tiek koptas un pilnveidotas:
Zinibu diena, gadskartu ieraZu svetki, Sporta svétki un Veselibas dienas, Maminu diena,

Tévu diena, vecvecaku pécpusdiena, sagatavoSanas grupas izlaidums. Atzinibu ir guvusi
pasakumi, kuros piedalas bérni kopa ar vecakiem (Sporta dienas, izglitojosas viktorinas, razas
svetki) u.c. Bé&rnu grupas ir tradicija atzimét varda dienas, dzim$anas dienas un sasniegumus
iestades un pilsétas méroga pasakumos (dzejolu konkursi, labakais zZim&ums u.c.).

Par loti saliedg€joSu pasakumu izvértas bernu, bérnu vecaku un skolas darbinieku kopiga
piedaliSanas Rézeknes pilsétas svétku gajiena 2017.gada.

Par izglitibas iestades mikroklimatu vésta vecaku aptaujas anketu rezultati. Pec atbildem
var secinat, ka vecaki izvélas PII “Rotala” tapéc, ka tai pilséta ir laba reputacija, sanemtas labas
atsauksmes par bérnu sagatavoSanas Itmeni. Vecakus apmierina iesp&ja katru dienu komunicet ar
grupu skolotajam un sanemt nepiecieSamo informaciju. Vecaki uzskata, ka skolotajas attiecibas
ar vinu bérniem ir saprotoSas un taisnigas. Vecaki individuali sveic savas grupas skolotajas
Skolotaju diena, dzimSanas un varda dienas. Vecakus apmierina komunikacijas iesp€jas ar
administraciju un vaditaja darba stils. Vecaki ir informéti par iestades ieks€jas kartibas
noteikumiem un bérnu grupas kartibas noteikumiem. Iestades kolektivs rip€jas, lai vecakiem un
bérniem bitu pattkami apmeklét un atrasties iestdde, to nodroSina estétiska vide: mainiga
izglitojamo darbu izstade, zalie augi, iestades, grupu un teritorijas noform&ums ikdiena un
svetku reizes.

Radusas problémsituacijas tiek risinatas taisnigi un korekti, uzklausot visas iesaistitas
puses. Katra konkréta gadijuma administracija organiz€ parrunas, kuru rezultata tiek panakts
pozitivs rezultats. Ir apstiprinats izglitibas iestades Etikas kodekss un pretkorupcijas pasakumu
plans. Pienakumi un uzdevumi izglitibas iestadé tiek deleggti ievérojot brivpratibas principu un
sp&ju kompetences ietvaros tos risinat.

Izglitibas iestade administracija apzinas, cik svarigi ir sniegt atbalstu darbiniekiem un tas tiek
darits Darba likuma un Darba kopliguma ietvaros. Kopibas apzinas veidoSanai darbiniekiem tiek
organizeti dazadi pasakumi, pieméram, ekskursijas, teatru un koncertu apmekl&jumi u.c. Visi
darbinieki tiek sveikti varda diena, dzimsanas diena, dzives un darba Jubilejas.

Ieks$gjas kartibas noteikumi tiek apspriesti Izglitibas iestades padomes, vecaku sapulcu un
vecaku komiteju Itmenos. Izglitojamo pozitiva uzvediba tiek atbalstita inform&jot vecakus un
uzslavgjot bérnus. Izglitojamo iepazistinasana ar ieksgjas kartibas noteikumiem, droSibas
noteikumiem un evakuacijas planu notiek normativajos aktos paredzétaja kartiba. Pienakums
iepazistinat vecakus un b&rnus ar iek$gjas kartibas noteikumiem un citiem normativajiem aktiem
ir delegéts grupu skolotajiem.

Cienpilna attieksme pret valsts simboliem un to lietosanu tiek nodrosSinata saskana ar MK
noteikumiem 15.07.2016.”Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu,
materialu un macibu un audzinasanas metozu izverté€sanas kartiba” Nr.480.

Patriotiskas audzinasanas aspekts tika aktualizSts saskana ar izglitibas iestades darba planu
sagaidot Latvijas simtgadi. Latvijas valsts simbolika ir katra b&rnu grupa un izglitibas iestades
foajé. Bernu grupas notiek parrunas un konkursi saistiti ar Latvijas simboliku.

Dati par izglitojamo uzvedibu tiek iegiti ikdienas vérojumos un atbalsta komandas reglamenta
ieteicamas dokumentacijas izvertgjumos:

-Bérnu grupas skolotajas iesniegums atbalsta komandai par izglitojamo;

-Atbalsta komandas ieteikums par izglitojamo;

-Vienos$anas ar vecakiem par individualo darbu ar izglitojamo.

Saskana ar Grozijumiem Izglitibas likuma, personals ir informéts, ka jaievéro politiska
neitralitate macibu un audzinasanas darba, lojalitate Latvijas Republikai un tas Satversmei,
jaievero profesionalo &tiku ,cilveéktiesibu un humanisma principus.

Iestades administracija, saskana ar Grozijumos papildinatajam normam , pienem darba personas,
kuram ir nevainojama reputacija un kura ir lojala Latvijas Republikai un tas Satversmei, kuri
sp&j audzinat krietnus ,godpratigus atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.
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Stipras puses:

o [lestade tiek koptas un pilnveidotas tradicijas, kas saliede kolektivu.

o Jestade tiek veikti pasakumi, lai skolotaji, vecaki un bérni ikdiena justos labi un
vajadzigi.

o lestade tiek veikta patriotiskas audzinasanas un tikumu izkop$anas process.

o Jestade ir sakartota lietu vide telpas un iestades teritorija.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat darbu pie sociali emocionalo prasmju izkopSanas, veicinat nacionalas
identitates, valstiskuma apzinas nostiprinasanu.

e Veicinat politisko neitralitati macibu un audzinaSanas darba, orientét bérnus izprast
atSkirigo starp dazadiem cilvekiem.

Vertejums: loti labi.
3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestade atrodas speciali pirmsskolas izglitibas iestades vajadzibam celta eka. Ta
nodota ekspluatacija talaja 1975.gada. Laika posma no 1993.gada lidz 2000. gadam &ka tika
veiktas inZeniertehniskas izmainas, atbilsto§i musdienu prasibam, bet pamata saglabajot
sakotngjo planojumu.
2004.gada vasara un rudeni telpu un teritorijas inzeniertehniska vide tika pilnveidota, veikti
telpu un teritorijas labiekartosanas darbi un savu darbibu uzsaka pirmsskolas izglitibas iestade
“Rotala”. Telpas paredzetas sesam bérnu grupam ,grupu fiziska vide piemérota katra vecuma
bérnu vajadzibam un ir atbilstoSa pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai Pirmsskolas
izglitibas programmas 1steno$ana notiek Valérijas Seiles iela 17, Rézekné. Izglitibas iestades eka
un teritorija ir pasvaldibas TpaSums.

Katru gadu iestades telpas un teritoriju apseko Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests,
Veselibas inspekcija un ir atzinumi iestades darbibas turpinasanai. 2017.gada 25.maija
Biivniecibas valsts kontroles birojs veica €kas apsekoSanu un atzina to par ekspluatacijai
piemérotu.

Izglitibas iestades kolektivs ar lielu pietati un saudzibu izturas pret €kas telpam un teritoriju, ka
rezultata izglitibas iestades telpas atbilst higi€niskajam prasibam, ir tiras, kartigas un drosas.
Sadarbojoties ar Ré&zeknes pilsétas Izglitibas parvaldi, 2012./2013.gada tika izstradati
vienkarsotas renovacijas projektéSanas darba uzdevumi un veikts tehniskas projektésanas darbs.
Ir izstradats izglitibas iestades vienkarsotas renovacijas projekts, kura realizaciju loti gaida bérni,
bérnu vecaki un izglitibas iestades darbinieki.
Teritorijas dala, kuru lieto bérni, ir iezogota. Teritorija ir rotalu, sporta zonas un saimniecibas
zona. 2016./2017.gada tika atjaunots rotallaukumu aprikojums, iekartas un konstrukcijas atbilst
ES Standartam EN 1176 par “Spélu laukumu drosibu”.

Izglitibas iestades tuvuma izvietotas celu satiksmes noteikumiem atbilstoSas zimes, norades

un aizliegumi, ar merki paaugstinat bérnu drosibu iestades teritorija un tas tuvuma. Ir apstaSanas
teritorija un vakara ari teritoriju atstaj pa gajéju vartiniem. Specializ€tajam transportam ir
atbilstoSi iebraukSanas varti. DroSibas noteikumi nosaka, ka gajéju vartiniem un transporta
iebrauksanas vartiem, iestades darba laika jabut dros$i aizvertiem.
Katru gadu tiek veikta labiekartosana darbi, lai nodroSinatu sakoptas, estétiskas un drosas vides
uzturéSanai izglitibas iestadeé un tas apkartng. Izglitibas iestades vides veidosana un sakopsana
brivpratigi iesaistds bérnu vecaki. Vecakus motiv€josais faktors ir apzina, ka vinu bérni
atradisies sakopta, estétiska un drosa vide.

2017./2018. gada ar Rézeknes pilsétas domes Izglitibas parvaldes atbalstu, tika izstradatas
lokalas tames un rasts finans€juma nodro$inajums nojumju renovacijai un novietosanai izglitibas
iestades teritorija. 2018.gada jiilija tika iesakts darbs pie projekta pirmas kartas realizacijas un
pabeigts oktobri. Planots sakt projekta otras kartas realizaciju 2019.gada juinija.
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Stipras puses:
o lestades kolektivs saudzigi izturas pret fizisko vidi to pilnveido, ta atbilst normativo aktu
prasibam un pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanas prasibam.
e Ir veikti nepiecieSamie pasakumi bernu drosibas risku noverSanai.
e Ir uzsakts darbs pie nojumju atjaunosanas.

Turpmaka attistiba:
e Pabeigt visu nojumju atjaunoSanu un novietosanu iestades teritorija.
e Atjaunot iestades teritorijas nozogojumu.
e Veikt nepiecieSsamo renovaciju energoefektivitates uzlabosanai un iekstelpu vienkarSoto
renovaciju.

Vértejums: labi.

3.6. Joma: Iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir izglitibas programmas realizacijai nepiecieSamas telpas. Telpu skaits,
platiba, atbilst istenojamas programmas specifikai. Telpu iekartojums, udensapgade un
kanalizacija, apkure, ventilacija, apgaismojums, telpu un inventara uzturéSanas kartiba atbilst
MK 17.09.2013. noteikumu ”Higi€nas prasibas b&rnu uzraudzibas pakalpojumu sniedzg€jiem un
izglitibas iestadem, kas isteno pirmsskolas izglitibas programmu” Nr.890 un So noteikumu
14.07.2015 .grozijumu prasibam. To apliecina Veselibas inspekcija parbaudes akti. Ekspluatacija
eso8as bérnu mebeles (kréslini, galdi, gultas) ir pietiekama daudzuma, lietoSanas kartiba ir drosi
to lietotajiem un atbilst higieéniskajam prasibam.

Sos jautajumus uzrauga saimniecibas vaditaja, pirmsskolas iestazu un skolu masa, sadarbojoties
ar Izglitibas parvaldi un vaditaju. Budzeta ietvaros tiek iegadatas jaunas mebeles un cits grupu
aprikojums. Notiek regulara b&mu meébelu un materidltehnisko Iidzeklu apkope un
nepiecieSamibas gadijuma, to remonts. Ir iegadatas un tiek izmantotas 4 smilSu lampas ar
papildus aprikojumu - kemmes ziméSanai smiltis, mantu kastites, krasainie dzivniecini u.c.

Un smilSu galdi ar aprikojumu Macibu procesa bagatinasanai un izglitojamo intereses radiSanai
ir iegadats televizors.

Telpu, materialtehnisko resursu un iekartu izmantojums ir efektivs, tas atbilst macibu
satura 1stenoSanas vajadzibam. Ir zales noslogojuma grafiks.

Notiek planveidiga, budzeta lidzeklu ietvaros bérnu un skolotaju darba vides pilnveidosana. Saja
darba uz brivpratibas pamata iesaistas ari bernu vecaki. Vecaku davinajumi un ziedojumi tiek
noformé@ti ar Iigumu. Telpas un materialtehniskie resursi tiek izmantoti arT maksas izglitibas
pakalpojumu sniegSanai bérniem (anglu valoda vecakas un sagatavosanas grupas bérniem).
Izglitibas pakalpojumu sniegSana balstas uz vecaku brivpratibas principu un tos sniedz sertificéti
specialisti. Tiek slégti telpu nomas ligumi.

Izglitibas iestadé ir nepiecieSamas telpas izglitibas metodikim, pirmsskolas iestazu un
skolu medicinas masai, saimniecibas vaditajai. Ir telpa mizikas un sporta skolotajai. Saja telpa
atrodoSos datortehniku izmanto darbam art pargjie iestades skolotaji.

Pasvaldiba finansé arT materialtehniskas bazes atjaunoSanu saimnieciskaja sektora — virtuves
vajadzibam 2017./2018.iegadats cepSanas skapis, darzenu griezama masina, ledusskapis
produktu uzglabsanai, ka ar1 jaudiga velas masina. Ir miksta inventara noliktava, telpa sporta
aprikojuma uzglabasanai.

Iekartota vieta skolotaju un skolotaju paligu garderobei. Ir telpas un skapji, kur tick uzglabati
dazadi tehniskajam personalam nepieciesamie darba riki un uzkopSanas lidzekli. Tehniskajiem
darbiniekiem ir pieejama ar1 Tslaicigas atpiitas telpa.

Darbojas ventilacijas sist€ma, automatiska ugunsgréka atklasanas sist€éma ar trauksmes iekartu
“Bantel”. Administracijas darba kabinetos — vaditaja, izglitibas metodika un saimniecibas
vaditajas kabinetos ir stacionara datortehnika ar interneta pieslégumu. Datortehnika ar interneta
pieslégumu ir ar pirmsskolas iestazu un skolu masas darba kabineta un jau minétaja muzikas un
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sporta skolotaju telpa. Ir bezvadu interneta pieslégums. Datortehnikas uzstadisanu un apkopi
kvalitativi veic Izglitibas parvaldes datortehnikas specialists.

Visiem skolotajiem ir pieejama daudzfunkcionala digitala kop€Sanas iekarta.
Rotalnodarbibu organiz&$anai, prezentaciju, seminaru, konkursu, b&rnu drosibas nodarbibu
vadi$anai tiek izmantots portativais dators ar projektoru un ekranu. Ir fotokamera “Canon” un
video kamera.

Mizikas nodarbibu vadiSanai un svétku norisé tiek izmantoti sintezators, klavieres, divi
miizikas centri ar mikrofoniem, un dazadi bérnu muzikas instrumenti.

Sporta nodarbibu un sporta sacensibu vadiSanai ir nepiecieSamais inventars-vingroSanas
soli, bumbeas, rinki, paklajini, grozi u.c.

Ir iegadats pamatlidzeklis sporta nodarbibam- miksto rotallietu komplektu, kur§ sastav no 19
dazadu formu un krasu elementiem. Elementu izmé&ri no 20 [idz 80cm.

Visi macibu iestades 5-6 gadigie audzekni tiek nodroSinati ar nepiecieSamam macibu
gramatam un darba burtnicam. Ir iegadatas rotallietas, rotalam grupas un pastaigu laukumos.
Pedagogiem ir iesp€ja iepazities un izmantot darba elektroniska zurnala “Pirmsskola” un
Izglitibas materialus.

FinanSu joma izglitibas iestade vadas no finansétas institlicijas ien€émumu un izdevumu
tames. Izglitibas iestade iepriek$€ja budzeta gada nosléguma iesniedz Izglitibas parvalde
informaciju, kas saistita ar izdevumiem €ku un teritorijas uzturéSanai uz nakoSo budzeta gadu.
Savukart Rézeknes pilsétas domes saistoso noteikumu 9.pielikums nosaka normativos raditajus
pirmsskolas izglitibas iestazu uzturésanas izdevumiem budzeta gada ietvaros.

Normativajos raditajos ir nosaukti EKK un paredzgti izdevumi- uz vienu pedagogu, uz vienu
barnu, uz vienu tehnisko darbinieku, uz 1m? platibas (pieméram kartgja remonta materiali).

Budzeta ietvaros var iegadaties arl macibu Iidzeklus un materialus no pasvaldibas
lidzekliem un valsts dotacijam.

Katru gadu ir iesp&ja iegadaties nepiecieSamakos pamatlidzeklus. 2015.gada iestade iegadajas
portativo datoru ar projektoru, 2016.gada - miksto rotallietu komplektu sporta nodarbibu
organizé$anai. 2018.gada iegadajamies portativo datoru un divus smilsu gaismas galdus ar
malinam. Izglitibas iestade ieklaujas budZeta paredz€to izdevumu ietvaros. Pasvaldiba finansé
armT materialtehniskas bazes atjaunoSanu saimnieciskaja sektora — virtuves vajadzibam
2017./2018.macibu gada iegadats jaudigs cepSanas skapis, darzenu griezama masina, ledusskapis
produktu uzglabsanai, ka ari velas masina.

Stipras puses
Iestade ir nepiecieSamais materialtehniskais aprikojums.
Katru gadu tiek papildinata un atjaunota materiali tehniska baze.
Skolotajiem ir iesp€jas izmantot darbam nepiecieSamo tehnisko aprikojumu.
Iestades resursi un materiali tehniska baze nodroSina bérnu personibas daudzpusigu un
harmonisku attistiba.
Turpmaka attistiba:
¢ Pilnveidot materiali tehnisko bazi un efektivi to izmantot.
Vértejums: labi

3.6.2. Personalresursi

lestades darbu organiz€ un vada iestades vaditajs Anatolijs Bilinskis ar augstako
pedagogisko izglitibu, pedagogijas magistrs, darba stazs pirmsskola — 14 gadi. Metodisko darbu
vada izglitibas metodike Vija Andzane ar augstako pedagogisko izglitibu, profesionalais
magistrs, pedagogiskais stazs pirmsskola — 27 gadi. Primarais pirmsskolas izglitibas iestades
metodiskaja darba ir atbalsta sniegSana pedagogiem darba ar audz€kniem un vecakiem.
Metodiskais darbs paredz: konsultaciju sniegSanu, pieredzes apmainu, atklato rotalnodarbibu
apmeklgjumu, pedagogiskas padomes s€des, integréto macibu priekSmetu rotalnodarbibu un citu
darba dienas momentu hospitaciju, metodiska kabineta papildinaSanu ar metodiskiem Iidzekliem
un literatiiru.
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Par saimniecisko darbu iestadé kopuma, ugunsdroSibu un darba dros§ibu atbild saimniecibas
vaditaja Aleksandra Grappa. Darba staZs Saja amata 14gadi.

Par bérnu veselibu, sadarbibu ar gimenes arstu privatpraksém, pareizu uzturu, sanitaro normu un
dienas reZima ievéroSanu iestade atbild pirmsskolas iestazu un skolu masa Anita Raudovica.
Darba stazs izglitibas iestade 8 gadi.

Atbalsta personals, tehniskie darbinieki (skolotaju paligi) ir apguvusi apmacibas programmu
b&rnu tiesibu aizsardzibas joma 8 stundu apjoma.

Reézeknes pilsétas domes apstiprinataja amatu saraksta ir tehniskie darbinieki:

- saimniecibas vaditajs;

- pirmsskolas iestazu un skolu masa;

- pirmsskolas izglitibas skolotaju paligi - 6;

- pavars - 2;

- virtuves darbinieks-1;

- velas parzinis-1;

- ekas uzraugs - 3;

- sétnieks-1

- tehniskais stradnieks - 0,5.

Personala attistiba un talakizglitiba notiek planveidigi, visu pedagogu kvalifikacija un

noslogojums atbilst normativo aktu prasibam. Pedagogisko procesu nodroSina 11 pedagogi ar
augstako pedagogisko izglitibu, viens- pedagogijas magistrs: 9 pirmsskolas izglitibas skolotaji,
sporta un miuzikas skolotaja. Skolotaju kolektivs ir radoss, uz inovacijam tendéts. Skolotaji un
skolotaju paligi ir apguvusi specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma .
Eiropas Sociala fonda projekta ,,Pedagogu konkur€tsp€jas veicinaSana izglitibas sist€mas
optimizacijas apstaklos” ietvaros: 6 pedagogi ir ieguvusi treSo profesionalas darbibas kvalitates
pakapi, viens pedagogs- otro pakapi. Projekta ietvaros skolotaji apliecinaja profesionalo
kompetenci un popularizéja darba pieredzi. Pirmsskolas skolotaji regulari paaugstina savu
profesionalo kompetenci, apmeklgjot talakizglitibas kursus 36 stundu apméra tris gadu laika. Par
katra skolotaja profesionalo pilnveidi un talakizglitibu ir pieejama informacija valsts izglitibas
informacijas sistémas datubazé (VIIS). Talakizglitibas kursos giitas atzinas, tiek pielietotas
praksé. Pedagogi apmeklja savstarp€jas pieredzes apmainas integréto macibu priekSmetu
rotalnodarbibas, un citus pieredzes apmainas pasakumus, Sogad iestade tika organiz€ti seminari
“Mans guvums no elektroniska zurnala “Pirmsskola”. lestades vadiba izzina skolotaju darba
pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses ar rotalnodarbibu un svétku pasakumu
hospitaciju un vérojumu palidzibu.

Stipras puses:
e Personalresursi nodroSina iesp&ju realizet iestades misiju un pamatmeérkus.

o lestade strada kvalitativs, radoSs, uz inovacijam versts pedagogu kolektivs.

e Pedagogi regulari pilnveido savu kvalifikaciju.

e Pedagogi ir ieintereséti izglitojamo izaugsmé.

o Iestade tiek uzkrata informacija par pedagogu talakizglitibu.

e Skolas informativas sapulces, apspriedes pie vadibas, kop&ja Whatsapp grupa nodro$ina

informacijas operativu apriti un pedagogu viedokla uzklausisanu.

Turpmaka attistiba:
e Rastiespgju iestadei Statu saraksta ieklaut psihologu un socialo pedagogu.
e Nodrosinat personala talakizglitibu un profesionalo prasmju pilnveidosanu, saskana ar
pirmsskolas izglitibas satura mérkiem un uzdevumiem.

Vertéjums: labi
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3.7. Joma: lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

3.7.1. Iestades darba pasvertesana un attistibas planoSana

Vizija: sabiedribai atverta, konkurétspejiga, miisdieniga, demokratiska, humana pirmsskola.
Misija: veidot iestadi par laikmetigu pirmsskolas izglitibas iestadi, kura izglitojamie apgust
individualitates veidoSanos, “ES” apzinu, aug un macas daudzfunkcionala rotalu vide, kura ar
pieejamiem resursiem tiek nodroSinatas maksimalas iesp&jas sabiedribai nozimigas pirmsskolas
izglitibas kvalitativa apguve.

Pamatmeérkis: istenot pirmsskolas izglitibas programmu un sagatavot b&rnus pamatizglitibas
programmas apguvei, sekmét beérnu vispusigu un harmonisku attistibu, stiprinat piederibu un
lojalitati Latvijas valstij.

Izglitibas darba un procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, uz to pamata izdotie argjie normativie akti, Iestades nolikums, Darba kartibas
noteikumi, Ieks€jas kartibas noteikumi un citi iestades ieksgjie dokumenti.

Tiek izstradats iestades attistibas saimnieciski organizatoriska un pedagogiska darba plans uz
macibu gadu un perspektivais darba plans.

Macibu gada nosléguma (maija) iestades vaditajs un izglitibas metodikis pedagogiskas
padomes sédé inform& pedagogisko sastavu par iestades darba plana izpildi. Iestades
pedagogiskajam sastavam ir iesp&ja izteikt priekSlikumus un ierosindjumus iestades attistibas
turpmakajai planosanai. Skolotaji péc izglitibas metodika izstradatas formas veic sava darba
pasvertéjumu un prezenté to pedagogiskas padomes s&dé, materialus iesniedz izglitibas
metodikim. Kopigi ar pedagogu tiek izvertétas katra skolotaja darba stipras un vajas puses.

Vecaku sanaksmés, individualas komunikacijas reizés, ar anketéSanas palidzibu tiek
uzzinats un uzklausits vecaku viedoklis. Vecaki parasti raksta savas atsauksmes par pasakumiem,
kuros vini piedalas kopa ar saviem bérniem. Tie ir konkursi- viktorinas grupu starpa, gadskartu
ierazu svetki, maminu dienas un citi pasakumi.

PasveértéSanas procesa tiek izmantotas dazadas metodes un kritriji: anketéSana, ka tiek
ievérota normativo dokumentu izpilde, statistisko raditdju apkopoSana un analize, macibu
nodarbibu un iestades pasakumu izpildes kvalitate ,ikdienas darba véroSana. Darba atskaite jeb
paSnoveértgjuma zinojums pec pieprasijuma tiek iesniegts Izglitibas parvalde un pasvertejuma
iegiitie secinajumi tiek izmantoti talaka darba planoSana. Ar paSveértejumu tiek iepazistinata
Iestades padome.

Iestadg tiek izstradats perspektivais darba plans, izvirzot attistibas prioritates pedagogiskaja
un saimnieciski organizatoriskaja darba trijiem gadiem. lestades attistibas plans tiek veidots,
balstoties uz sasniegta analizi, paSveértéjuma konstatetajam stiprajam pusém un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem, nemot véra iesp&jamo argjo faktoru ietekmi, ka arT valsts un pasSvaldibas
izglitibas attistibas pamatnostadnes un finansu iesp€jas.

lestades attistibas plans tiek demokratiski izstradats piedaloties parstavjiem no
pedagogiska un tehniska personala. Attistibas plana izstrad€ iesaistas ari lestades padome, vera
tiek nemti vecaku ieteikumi. Nemot vera attiecigas attistibas plana prioritates, tiek noteikti katra
macibu gada galvenie uzdevumi un sastaditi darba plani — pedagogiska darba plans un
saimnieciski organizatoriska darba gada darba plans pa ceturk$niem. Tiek izstradats metodiska
darba plans. Darba plana neatnemama sastavdala ir regularo gada pasakumu plans. Plana
struktura ietilpst art ménesa un nedg€las darba planojums.

Attistibas prioritasu realizacijai ir noteikti termini, nozZimé&tas atbildigas personas.

Biitiska loma pirmsskolas izglitibas iestades attistibas planosanas procesa ir Ré€zeknes pilsétas
ilgtspgjigas attistibas strat€gijas 1idz 2030.gadam redz&jumam un R&zeknes pilsétas attistibas
programmai 2014.-2020.gadam.lestadei paredzéta renovacija energoefektivitates uzlaboSanai,
iekstelpu vienkarsota renovacija un teritorijas labiekartoSana. Ka nepiecieSamus infrastruktiiras
uzlabojumus, Reézeknes pilsétas attistibas pamatnostadnes paredz “ guloSo policistu “uzstadiSanu
pie visam izglitibas iestadém, durvju ar durvju kodiem ierikosana, ieejas vartinu izveidoSanu ar
durvju kodiem un talvadibas atvérSanas pultim.
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Stipras puses
o Izglitibas iestades attistibas procesa elementi ir ieklauti R€zeknes pilsétas ilgtsp&jigas
attistibas stratégijas pamatnostadn€s un programma.
o Jestades darbibu nodrosina saimnieciski organizatoriska un pedagogiska darba
optimala planosana.
e [estades darba plans tiek izstradats demokratiski un balstoties uz sasniegta analizi.

Turpmaka attistiba:
e Pilnveidot iestades attistibas plana izstradi un realizaciju saskana ar pirmsskolas
izglitibas un audzinaSanas vadlinijam.
e Pasreizgjas situacijas analize un R&zeknes pilsétas ilgtsp&jigas attistibas stratégisko
nostadnu un programmas uzdevumu istenoSana iestade.
Vertéjums: labi

3.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas darba un procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi normativie akti, lestades nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieks€jas
kartibas noteikumi un citi iestades ieksgjie normativie dokumenti.

Iestadé ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSama obligata dokumentacija.
Iestades darbibu reglamenté Nolikums, kas ir izdots saskana ar likuma “Par paSvaldibam,”
21.panta pirmas dalas 8. punktu, Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu un Vispargjas izglitibas
likuma 8. un 9. panta prasibam.

Dokumenti ir noforméti atbilsto§i dokumentu izstrades prasibam. Katru gadu tiek
apstiprinata attieciga gada lietu nomenklatiira, kura atspogulo iestades lietvedibas parvaldibu.
Atbildigais par arhivu ir izglitibas metodike Vija Andzane. Katru gadu tiek apstiprinata attieciga
gada lietu nomenklatiira, kura atspogulo iestades lietvedibas parvaldibu. Visu darbinieku
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amata aprakstos un darba ligumos.
Iestadg ir izstradats izglitibas iestades Padomes reglaments, pedagogiskas padomes reglaments,
vecaku komitejas reglaments un atbalsta komandas reglaments.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, ta aptver visas iestades darbibas jomas.
Iestades vaditajs plano, organizé un vada iestades darbu, var delegét pienakumus un parrauga to
izpildi. Vaditajs uztur lietiSkas un kolegialas un labvéligas attiecibas ar visiem darbiniekiem,
bérniem, vecakiem, Izglitibas parvaldi un sabiedribas parstavjiem. Svarigu jautajumu izlemSana
vaditajs konsultgjas ar vadibas komandu, darbiniekiem, uznemoties atbildibu par galiga lémuma
pienemSanu. Vaditajs veido vadibas komandu un organizé tas darbu. Izglitibas metodikis
darbojas sava atbildibas joma.

Vaditaja un izglitibas metodika kompetences joma ir zinama pedagogiskajam, tehniskajam
personalam un bérnu vecakiem. lestades vadiba parzina katra darbinieka pieredzi, kvalifikaciju,
stipras un uzlabojamas puses, ka ar1 sniedz skolotajiem nepiecieSamo metodisko atbalstu.

Vaditajs plano nepiecieSamos pedagogiska un tehniska personala resursus un to izmainas.
Skolotaju norikoSana stradat kada noteikta bernu vecuma grupa, atkariga no pedagoga pieredzes,
kvalifikacijas un konkrétas situacijas. Vadibas komanda sadarbojas ar visiem darbiniekiem,
bérnu vecakiem, veicina radoSuma vidi.

Vaditajam ir noteikti apmekl&taju pienemsanas laiki. Parasti apmeklétajs tiek uzklausits
jebkura laika. Vaditajs, ja nepiecieSams, ar vecakiem tiekas péc oficiala darba laika un no rita.

Vecaku anketéSanas dati liecina, ka vecaki atzinigi noverté vaditaja darba stilu un
vecakiem vienmer ir iespgja versties pie administracijas un citiem iestades darbiniekiem, lai
sanemtu atbalstu un kompetentas atbildes uz jautajumiem.

Iestades vadibas apspriedes, skolotaju informativas sanaksmes, vecaku sapulces un vecaku
komiteju sanaksmes notiek regulari un nodrosina savlaicigu informacijas apriti.

Macibu gada laika tiek organizétas ne mazak ka tris pedagogiskas padomes sédes. Péc
nepiecieSamibas tiek sasauktas mazas pedagogiskas sédes. Atbilstosi reglamentam notiek
iestades Padomes sédes. Pedagogiskas padomes, Iestades padomes sanaksmes tiek protokol&tas.
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grupas. Aktuala informacija ir pieejama uz informacijas stenda iestades pirmaja stava un bérnu
grupas, nepiecieSamibas gadijuma nosutita uz darbinieku e-pastiem. Informacijas apmainai tiek
lietots e-pasts, whatsapp grupas, telefoniska vai mutiska vienosanas.

Stipras puses:
e [estade ir izstradati tas darbibu reglament&josie normativie akti.
e [estade ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira.
e Iestades vadiba sadarbojas ar visiem darbiniekiem un b&rnu vecakiem.

Turpmaka attistiba:
e Vadibai pilnveidot darbu ar Iestades padomi.
e Nodrosinat regularu un savlaicigu informacijas apriti.

Vertejums: loti labi
3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Lai veicinatu izglitibas kvalitati, iepazitos ar jaunakajam atzinam izglitibas joma, lietiski
risinatu kart€jos un perspektivos attistibas jautajumus, iestade sadarbojas Rézeknes paSvaldibas
Izglitibas parvadi, tas specialistiem, kultiirizglitibas un izglitibas iestadém valsts un drosibas
institticijam, ar citiem sadarbibas partneriem.

Iestadei ir regulara un lietiSka sadarbiba ar R&zeknes pils€tas domes Izglitibas parvaldi un
tas specialistiem Galvenie sadarbibas virzieni ir iestades pamatdarbibas un talakas attistibas
nodros$inasana, palidziba budzeta planosana un finansu aprite, izglitibas programmu un iestades
reglamentgjoso dokumentu izstrade, pedagogu talakizglitibas veicinasana, dazadu pirmsskolas
izglitibas pedagogisko jautajumu aktualiz€Sana, materialas bazes pilnveidosana, bérnu tiesibu
aizsardzibas jaut Iestadei ir sadarbiba ar R€zeknes pils€tas domes parvaldes “Socialais dienests”
Atbalsta nodalas un Reézeknes novada pasvaldibas socialas nodalas psihologiem.

Muzejpedagogijas un kultiirvéstures izzinas joma veidojas radosa sadarbiba ar Latgales
Kulturvéstures muzeju. Svariga loma bérnu audzinasana ir sadarbibai ar R&zeknes Centralo
biblioteku un bérnu biblioteku. Iestades izglitojamie labprat apmekle Re€zeknes mizikas koledZas
audzeknu koncertus, kuri notiek iestades zalé. Reiz€m jauno miiziku vidii més redzam arT savus
bijusos izglitojamos. Bérni apmeklé Austrumlatvijas radoSo pakalpojumu centra “Zeimuls”
nodarbibas “DroSibas skola” un sava brivaja laika arf citas nodarbibas un pulcinus.

IepaziSanos ar profesijam sekmé sadarbiba ar Valsts policiju, VUGD, RobeZsardzes koledZu,
Kinologijas centru. Sagatavo$anas grupas bérni noteiktos laikos apmeklE visparizglitojosas
skolas, lai iepazitos ar skolotajiem un izglitibas iestades gaisotni pirms iestaSanas pirmaja klase.
Notiek péctecibas nodroSinasana parejai no pirmsskolas uz sakumskolu.

Iestadei ir sadarbiba ar Daugavpils Universitati un Rézeknes Tehnologiju Akadémiju,
nodroSinot studentiem pedagogiskas prakses vietas.

Tiek atbalstita sadarbiba arT ar citu pasvaldibu izglitibas iestadem - pieredzes apmaina, seminari,
LietiSka sadarbiba veidojas ar Re&zeknes zonalo valsts arhivu jautdjumos par dokumentu un
arhivu parvaldibu.

2017./2018. macibu gada iestade piedalijas RPIVA Granta programma, ko Iidzfinansé no
Eiropas savienibas Erasmus + programmas “Erasmus + Strong Kids”. Galvenais projekta mérkis
ir izstradat agrinas bérnibas sporta un kustibu labakas prakses apmainu starp valstu izglitibas
jomas projektu partneriem: Turcija, Belgija, Vacija, Italija un Latvija. Tika izstradati sporta
nodarbibu kompleksi, iepazinamies ar dalibvalstu sporta un kustibu attistiSanas pieredzi.

Stipras puses:
o Jestades izdevigais izvietojums veicina komunikaciju un sadarbibu ar valsts,
pasSvaldibas un sabiedriskajam institiicijam.
e Sadarbiba ar partneriem nodroSina iesp&u bérniem izmantot piedavatas iesp&jas tiem
izdeviga laika, veicina b&rnu attistibu un iestades atpazistamibu.
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Turpmaka attistiba:
e Turpinat sadarbibu ar valsts, pasvaldibas un sabiedriskajam institicijam.
e [esaistities starptautiskajos projektos.

Vertejums: labi
4. Pasvertéjuma kopsavilkums

Kvalitates raditaji Kvalitates vertejuma limenis
1. Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas programmas Loti labi
2. MaciSana un macisanas Loti labi
3. MaciSanas kvalitate Loti labi
4. Macisanas kvalitate Loti labi
5. Vertesana ka macibu procesa sastavdala Loti labi
6. Izglitojamo sasniegumi Loti labi
7. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un Loti labi
izglitojamo droSibas garantéSana.

8. Atbalsts personibas veidosana Loti labi
9.Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi
10. Atbalsts macibu darba diferenciacijai Loti labi
11. Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam Labi

12. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi
13. Mikroklimats Loti labi
14. Fiziska vide Labi

15. Iekartas un materialtehniskie resursi Labi

16. Personalresursi Labi

17. Testades darba paSvértéSana un attistibas plano$ana Loti labi
18. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba Loti labi
19. Iestades sadarbiba ar citam institlicijam Labi

5. Turpmaka attistiba

Iestades Turpmakas attistibas vajadzibas
darbibas
pamatjoma

Macibu saturs | Turpinat apzinat jaunu izglitibas programmu nepiecieSamibu, atbilstosi
iestades un pils€tas vajadzibam.

Rosinat pedagogus izstradat savas macibu programmas.

Aktivizét labas prakses piem@ru popularizéSanu, sadarbiba ar citu
pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiem

(pieredzes apmainas seminari, konferences u.c.), citu pedagogu pieredzes
parmantoSana prakse.

Turpinat meklet efektivus sadarbibas modelus, atbilstosi katrai individualajai
situdcijai, lai nodroSinatu izglitojamo sasniegumus atbilsto$i vina sp&jam.

MaciSana un NodroS$inat iesp&ju skolotajiem pilniba iepazities un izprast macibu saturu
macisanas jaunas kompetencu pieejas izglitiba konteksta.

Nodro§inat macibu procesa saikni ar realo pasauli un misdienu dzives

aktualitatém, veicinot izglitojamo macibu motivaciju.

Sniegt atbalstu skolotajiem musdienigu macisanas tehnologiju apgis$ana un

to ievieSana macibu procesa.

Nodrosinat pedagogu sadarbibu macisanas procesa.

Nodrosinat pedagogu talakizglitibas procesu, lai veiksmigi sagatavotos

kompetencu pieejas izglitiba ievieSanai; jaunu pedagogu piesaistiSana

pirmsskolas iestadei.

Atbalsts Nodrosinat labvéligu vidi iestad¢, veicinot personala vienotu izpratni par
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izglitojamiem

iestades viziju, misiju un mérku sasniegSanu.

leviest jauninajumus iestades darbibas un kvalitates kultiiras pilnveidei.
Dazadot drosibas t€ému materialus un turpinat iesaistit t€mas izzina$ana un
1zspele izglitojamos.

Pilnveidot atbalsta personala sadarbibu ar pedagogiem un vecakiem,
nodroSinot atbalstu izglitojama attistibas dinamikai.

Veicinat pasakumu daudzveidibu un interesu izglitibas iesp&ju sasaisti.
Turpinat sadarbibu ar gimen&m, izzinot vélamas interesu izglitibas jomas,
iesaistot vecakus aktivaka pasakumu apmekléSsana un piedaloties iestades
ikdiena.

Iestades vide

Attistit cieSaku sadarbibu ar izglitojamo vecakiem Ieksgjas kartibas
noteikumu izpild€ un vienotu prasibu ievérosana pret bérnu.

Sniegt lielaku atbalstu tehniska personala izglitoSana, iesaistiSana iestades
attistibas planoSana.

Turpinat veikt remontdarbus iestades telpas péc nepiecieSamibas.

Nomainit planveidigi grupu telpas galdus, kréslinus, plauktus, b&rnu
gultinas, Citu inventaru un aprikojumu.

Pabeigt rotalu un pastaigu laukuma nojumju uzstadiSanu un iekartoSanu.
Turpinat uzturét kartiba iestadei piederoso teritoriju, riip&ties par tas
estetisko izskatu, planot un veikt uzlabojumus apkartnes teritorijas
sakartoSanai. Pilnveidot iestades attistibas plana izstradi un realizaciju
saskana ar pirmsskolas izglitibas un audzinaSanas vadlinijam.

Analizét paSreizéjo situaciju un Tstenot Rézeknes pilsétas ilgtspejigas
attistibas strateégiskas nostadnes un programmas uzdevumus.

Iestades resursi

Materialtehniskas bazes atjaunoSana un papildinaSana, sekojot jaunako
tehnologiju attistibai.

Pamatlidzeklu planveidiga iegade un to efektiva izmantoSana.

Izvértét un nodroSinat personala nodarbinatibas efektivitati atbilstosi
izglitibas sist€émas reformai.

Turpinat pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanu, ipasi uz
kompetencu attistiba versta izglitiba un misdienu dzives aktualitates.
Organizet profesionalas pilnveides pasakumus iestade.

Sadarbiba ar augstskolam jauno pedagogu apmaciba, kvalitativas prakses
nodroSinasana.

Iestades darba

Saglabat esoSos sadarbibas partnerus un veidot jaunus nozimigus kontaktus.

organizacija, Turpinat aktivi un regulari iesaistit sadarbiba, paSnovértéSanas procesa,
vadiba un lémumu pienemsana un lidzatbildiba izglitojamo vecakus.
kvalitates Regulari organizet atgriezenisko saiti un izverte€t izvirzito prioritasu
nodroSinasana | lietderigumu, veikt planoto darbibu analizi.
Katru gadu papildinat pasvérté§juma zinojumu ar kartgja gada rezultatiem,
1zvirzit prioritates turpmakajam darbam.
Turpinat iesakto darbu pie iestades t€la veidoSanas.
Turpinat iestades sadarbibu ar partneriem arpus Latvijas, sekméjot pedagogu
iesaisti Eiropas skolu sadarbibas tikla e-Twinning.
NepiecieSamibas gadijuma aktualizét, atjauninat un papildinat iestades
darbibu reglament€josos iek§€jos normativos dokumentus.
Rezeknes pilsetas pirmsskolas izglitibas iestades “Rotala” vaditajs: A. Bilinskis

Saskanots: Rezeknes pilsetas Izglitibas parvaldes vaditajs A.Drelings
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