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intervences pasakumus” projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai”



PAMATOJUMS

Ricibas programmas “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sist€éma un ievieSanas
plans” izstrades mérkis ir pilnveidot paSvaldibas limena priekslaicigas macibu partraukSanas
(turpmak - PMP) prevencijas sisttmu, kas veicinatu izglitojamo izglitibas snieguma
uzlaboS§anos un ilgtsp&jigu izaugsmi.

1. KONTEKSTS

PMP nopietni ierobezo izglitojamo izaugsmi un panakumu gtsSanu, radot sabiedriba sociala
un ekonomiska rakstura probl€émas un ieverojami paaugstinot socialas atstumtibas risku. PMP
mazina$ana un jaunieSu izglitibas sasniegumu uzlaboSana ir vérsta uz ilgtsp€jigu izaugsmi un
atbilst gan “gudras izaugsmes” meérkim, paaugstinot prasmju Itmeni, gan “interes€joSas
izaugsmes” mérkim, mazinot vienu no galvenajiem bezdarba un nabadzibas riska faktoriem.

PMP problematiku pasvaldiba veido gan gimenu sociali ekonomiskais stavoklis, gan jauniesu
un vinu vecaku vertiborientacija, gan izglitibas kvalitate, gan sadarbibas kvalitate starp
izglitibas iestadém, paSvaldibas un valsts institiicijam, ka arT paSvaldibas iesp&jas nodrosinat
jaunieSiem pieeju neformalas izglitibas veidiem.

Pasvaldibas pienakums ir nodro$inat, lai tas dibinatajas izglitibas iestades tiktu istenots
kvalitativs izglitibas process un tas teritorija deklargtie obligatas izglitibas vecumposma
izglitojamie iegiitu kvalitativu izglitibu, ka arT nodroSinat iesp&jas jaunieSiem iegiit vid&jo
izglitibu. PMP gadijumu skaita samazinaS$anas pasakumu koordin€tas sist€émas izveide ir
viens no galvenajiem paSvaldibas uzdevumiem, nodroSinot citu institliciju, organizaciju,
biedribu u.tml. iesaistiS8anu sist€mas darbiba.

Macibu partrauksana visbiezak nav spontans lémums, bet gan ilgstoss process, kura pazimes
var identificét jau krietnu savlaicigi (1-3 gadus pirms macibu partraukSanas), sadarbojoties
starpinstitucionali un ar1 ieklaujot sabiedribu.

PMP prevencijas sisttma — pasakumu un procesu kopums, kas versts uz PMP risku
mazinasanas atbalsta planoSanu un sistematisku nodrosinasanu ar mérki veicinat izglitibas
sistémas kvalitates pilnveidi, mazinat atstumtibas risku un veicinat ikviena izglitojama
ilgtsp&jigas izaugsmes iespgjas.

PMP prevencijas sistemas galvenas komponentes:
e starpinstitucionalas sadarbibas modeli definéti strateégiskie uzstadijumi PMP
noversana, izrietoSi no esosas situacijas izvertejuma;
e  PMP risku identific€Sana un izvertesana;
o PMP prevencijas aktivitates;
e IstenoSanas uzraudziba un regulara monitorésana.



2.ESOSA SITUACIJA PASVALDIBA

Kops 2018./2019.m.g. Izglitibas kvalitates valsts dienesta istenotaja Eiropas Sociala fonda
projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
jeb projekta “PuMPuRs” (turpmak teksta — projekts “Pumpurs”) dalibu néma R&zeknes
septinas visparizglitojosas skolas (Rézeknes 3.pamatskola, Rézeknes 4.vidusskola, Rézeknes
5.pamatskola, Rézeknes 6.pamatskola, Rézeknes sakumskola, Rézeknes Valsts 1.gimnazija,
Rézeknes valsts polu gimnazija), savukart gadu veélak, 2019./2020.m.g., projektam
pievienojas vél viena skola - Rézeknes 2.vidusskola. Saja laika posma projekta “Pumpurs”
atbalsta pasakumus macibu partrauk$anas riska nov@rSanai izmantoja 958 izglitojamie.
Skolénu skaitu, kas piedalijas projekta “Pumpurs” attiecigajas skolas un macibu gados, skatit
Pielikuma Nr.1 — Skolenu skaits, kuri sanemusi atbalstu projekta “Pumpurs”.

Konstatéto macibu partrauksanas risku kopums ir plass un daudzpusigs — atkaribas, valodas
barjera, pedagoga slodze, sadarbibas trukums, problémas neatziSana un slépSana,
ekonomiskie riski ar gimeni saistiti riski, socialas vides un veselibas riski u.c. Tomér
visbiezak projekta tika identific€ts risks saistiba ar macibu darbu — 73%. Identificéto risku
skaits izglitibas iestadgs, skatit Pielikums Nr.2 — Identificeto risku skaits izglitibas iestades.

Rézeknes valstspilsétas pasvaldiba izveidota starpinstitucionala sadarbiba starp izglitibas
iestazu, sociala dienesta, barintiesas, valsts policijas specialistiem, ka arT uzneémgjiem,
biedribam un jaunieSu domi, lai p&c iesp€jas savlaicigi atpazitu PMP riskus un mazinatu tos.
Darbojas ar1 Jaunatnes konsultativa komisija, kas lielaku uzsvaru velta mobilajam un ielu
darbam ar jaunatni, nemot vera pilsétas specifiku un jaunieSu pulcéSanas vietas pilsétas
mikrorajonos, aktualizgjot jautajumu par jauniesu prestizu, jauniesu aizpliiSanu no pilsétas un
pasparvalzu stiprinasanu.

PMP risku mazinasanai bija pieejami dazadi pasakumi un aktivitates — individualais atbalsts
(konsultacijas) 1.-4.klasu skoléniem ar maciSanas griittbam, konsultativais atbalsts
pedagogiem (mentors), transporta bileSu apmaksa (kops 2017.gada ir pieejami braukSanas
maksas atvieglojumi pilsétas tikla marSrutos), bezmaksas €dinasana izglitibas iestades 1.-
7 klases skoléniem, sociala dienesta redzesloka nonakuso gimenu apseko$anas situaciju
izvértéSanai, psihosocialas palidzibas un atbalsta sniegSana, jaunieSu izpéte — klases
sociometrija, PMP riska jaunieSu iesaiste dazados projektos, ka ari lekcijas, pasakumi un
nometnes jaunieSiem, un attaisnoto/neattaisnoto kav&ju monitorings (Pielikums Nr.3 —
Skolenu neattaisnoto kaveju statistika; Pielikums Nr.4 — Skolenu kaveéjumu statistika
2022./2023.m.g. I semestri).

PMP prevencijas darba attistiba starpinstitiiciju sadarbiba blis vérsta uz agrinas prevencijas
pasakumu stenoSanu, mazinot PMP riska faktoru iespgjamibu.

Pagvaldibu raksturo labi attistita informacijas apmainas un sadarbibas prakse starp visam
iesaistitajam pusém.



3.PMP PREVENCIJAS SISTEMA

Tematiskas ricibas programmas “PMP prevencijas sist€ma un ievieSanas plans” izstrades
mérkis ir papildinat Reézeknes valstspils€tas paSvaldibas PMP prevencijas sistemu, kas
veicinatu izglitibas snieguma uzlabosanos un ilgtsp&jigu izaugsmi. PMP prevencijas sist€éma
ir pasakumu kopums, kas vérsts uz PMP mazinaanas atbalsta plano$anu un sistematisku
nodrosinasanu ar merki veicinat izglitibas sisteémas kvalitates pilnveidi, mazinat atstumtibas
risku un veicinat ikviena izglitojama ilgtsp&jigas izaugsmes iespg&jas. PMP prevencijas
sisttmas merkis Ré&zeknes wvalstspilsétas paSvaldiba ir nodroSinat, ka visi Re&zeknes
valstspilsétas paSvaldibas obligata izglitibas vecumposma izglitojamie iegtst kvalitativu
vispargjo izglitibu. Meérka sasniegSanai Rézeknes valstspilsétas paSvaldibas sadarbibas grupai
ir izstradats tematiskas ricibas programma “PMP prevencijas sist€éma un ievieSanas plans”,
kas aptver 1stenojamas ricibas tris prevencijas [imenos:

1.Universala prevencija — universali preventivi pasakumi, kas versti uz izmainam izglitibas un
sabiedribas sistémas attieciba uz domingjoSiem PMP riska faktoriem. Un ir ieklauti visi
izglitojamie.

2.Merktieciga prevencija — selektivi preventivi pasakumi un agrina intervence, kas versta uz
atbalsta sniegSanu identificétam PMP riska grupam. PMP riskam paklautas izglitojamo
grupas.

3.Pielagota prevencija — augstas intensitates individualizéta intervence konkrétos gadijumos.
Augsta PMP riska izglitojamie.

Rézeknes valstspilsétas pasvaldibas prevencijas sistéma iesaistitas vairakas paSvaldibas un
valsts institlicijas. Jégpilnas prevencijas sisttmas uzdevums — palielinot universalas
prevencijas pasakumus, mazinasies merktiecigds un pielagotas prevencijas pasakumu
merkgrupa. Lidz ar to ir svarigi savlaicigi saskatit aktualas problémas, taja pat laika saskatit
izdoSanos un pamanit labo, pamanit skolénu stipras puses (skolénu resursu atklasana);
sistematiskas izglitojosa materiala/programmas izveidi, kuras varetu realizet, piem., klases
audzinatajs; svarigi pieverst uzmanibu emocionalajam skolénu stavoklim; nepiecieSama
vecaku un pedagogu izglitoSana, un atbalsta personala nodrosinasana un to atbalstiSana,
piem., supervizijas; metodiskas bazes izveide un nostiprinasana utt.



3.1. STARPINSTITUCIJU SADARBIBAS MODELIS
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Koordinacija

Informacijas apkoposSana

Attaisnoto un neattaisnoto kavéjumu monitorésana

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides nodroSinasana

Atbalsta personala nodroSinasana izglitibas iestades (Socialais

pedagogs, Karjeras konsultants)

Problémsituaciju konstatéSana, apzinasana

Izpetes veikSana klasu kolektivos, noskaidrojot riska grupas skolénus

Atbalsta snieg§ana bérniem macibu gritibu gadijumos

Socialo prasmju pilnveido$ana un attistiSana

IzglitojoSo pasakumu nodroSinasana skoleniem, vecakiem, skola

darbiniekiem

Kavéjumu, macibu sasniegumu dinamikas vérosana

Prevencijas darba nodroSinasana:

- Lekcijas skoleniem skolas

- Informativi pasakumi pirmsskolas izglitibas iestades

- Daliba vecaku sapulces

- Profilaktisku reidu veik$ana skolas, skolas apkartn€, jauniesu
pulcésanas vietas

- Individuala rakstura parrunas ar bérniem un vecakiem

Psihosociala atbalsta un palidzibas sniegSana

Socialo pakalpojumu nodroSinasana

Iedzivotaju informeSana par socialajiem pakalpojumiem

Atbalsta, izglitojoSo un citu preventivo pasakumu organizésana un

vadiSana

Klientu vajadzibu, materialo un personisko resursu izvertésana,

lidzdarbibas pienakumu noteikSana

Neformalas izglitibas nodroSinasana

Interesu izglitibas nodrosinasana

Darbs ar bérniem un gimeném



3.2. STRATEGISKIE MERKI

MERKIS — nodroginat kvalitativu, ieklaujoSu un atbalstosu izglitibu katram R&zeknes
valstspilsétas pasvaldibas izglitojamam, mazinot priekslaicigo macibu partraukSanas risku.

SASNIEDZAMAIS REZULTATS —
- savlaiciga PMP riskus atpaziSana un pamaniSana,
- visi Reézeknes valstspilsétas pasvaldibas obligata izglitibas vecumposma izglitojamie
iegiist kvalitattvu vispargjo izglitibu.

Stratégisko mérku un sagaidamo rezultatu kartejums

MERKIS SAGAIDAMAIS REZULTATS

1. UNIVERSALA PREVENCIJA

1. Vecaku lidzdalibas - Vecaku kompetences uzlaboSanas audzinasanas jautajumos
stiprinasana b&rnu un - Vecaku aktiva, merktieciga iesaistiSanas bernu izglitibas procesa
jauniesu izglitoSana

2. Jauniesu kopienas - PMP mérka grupas izglitojamo skaita pieaugums arpusskolas
stiprina$ana un izglitoSana aktivitates

Jauniesu kompetencu attistiba

Pasvaldibas iedzivotaju informétibas uzlabosanas par atbalsta
pakalpojumu pieejamibu gimeném ar bérniem

3. Sabiedribas izglitoSana

2. MERKTIECIGA PREVENCIJA

4. Vienaudzu savstarpgjo - Izglitojamo drosiba un labbitiba izglitibas iestades
attiecibu uzlabosana - Terapeitisku pakalpojumu pieejamiba PMP grupas berniem un
jaunieSiem

Atbalsta personala nodro§inasana izglitibas iestadés

5. Izglitojamo macibu
sasniegumu uzlaboSana

Individualo konsultaciju pieejamiba maciSanas gritibu gadijumos

6. Izglitibas iestazu resursu |-  Pedagogu prasmes uzlabosanas ar PMP riska jaunieSiem un vinu
stiprinasana darba ar vecakiem
PMP grupas - Pedagogu labbiitibas nodroSinasana
izglitojamiem - Starpinstitiiciju sadarbibas un koordinacijas uzlabo§anas

3. PIELAGOTA PREVENCIJA

7. Krizes intervence | - Merktieciga institiciju iesaiste PMP gadijuma risina$ana

Strategisko merku politikas rezultativie raditaji

Nr. REZULTATIVIE RADITAJI BAZES SASNIEDZAMA DATU
VERTIBA TENDENCE AVOTS
2025 | 2028
1. UNIVERSALA PREVENCIJA

1. | Augsta vecaku apmierinatiba ar tiks noteikta
dalibu bérnu audzinasanas atbalsta | 2023./2024.m.g. 50% 80% Aptauja
grupas, izglitibas procesa

2. | Izglitojamo Tpatsvars, kuri registréti | tiks noteikta VIIS
vismaz viena intereSu izglitibas | 2023./2024.m.g. + 10% + 35% ARPC
programma Zeimuls

3. | Izglitojamo kapacitate neformalas | tiks noteikta Dalibnieku
izglitibas pasakumos 2023./2024.m.g. +10% +35% registracijas




lapas
4. | Pasvaldibas iedzivotaju kapacitate | tiks noteikta Aptauja
par atbalsta pakalpojumu | 2023./2024.m.g. +10% +35%
pieejamibu gimeném ar bérniem
2. MERKTIECIGA PREVENCIJA
5. | Emocionalas droSibas un labbiitibas
raditaji izglitibas iestades 80% 85% 95% Aptauja
6. | Pateicoties terapeitisko tiks noteikts Programmu
pakalpojumu pieejamibai, mazinas [2024.gada janvari +10% +35% dalibnieku
PMP risks registracijas
lapas
7. | Atbalsta personals pirmsskolas | 2022./2023.m.g. | Socialie Socialie
izglitibas iestadés socialie pedagogi | pedagogi — | pedagogi — VIIS
PIl — 0 likmes; 3, 5,
logopedi 12,3 logopedi | logopedi +
likmes (5-6 + 6 likmes | 12 likmes
gadigiem bérniem)| (b&rniem | (b&rniem
lidz 5g.v.) | lidz 5g.v.)
8. | Macibu priekSmetu individualas | 2022./2023.m.g. | Sakara ar pareju uz Individualo
konsultacijas II semestrT 1492 | macibam latvieSu konsultaciju
konsultacijas valoda, konsultaciju uzskaites
skaits pieaugs lapas
2025.gada, savukart
2028.gada
konsultacijam biitu
jasamazinas
9. | Pedagogu skaits, kas ir piedalijusies 35%
sociali emocionalas audzinaSanas pedagogi 50% 75% VIIS
apmacibas (2020./2021. —
2022./2023.m.g.)
10. | Pozitiva  dinamika  pedagogu | tiks noteikta Aptauja
labbitiba 2023./2024.m.g. +10% +35%
11. | Regulara starpinstitiiciju sadarbiba 4 sanaksmes 6 9 Protokoli
sanaksmes | sanaksmes
3. PIELAGOTA PREVENCIJA
12. | NepiecieSama atbalsta 266 Sakara ar pareju uz Dati no
nodroS$inajums PMP gadijuma projekta macibam latviesu pasvaldibu
“Pumpurs” valoda, gadijumu institlciju
skolénu skaits | skaits pieaugs registriem
2022./2023.m.g. | 2025.gada, savukart

2028.gada butu

jasamazinas




4. PMP PREVENCIJAS SISTEMAS IEVIESANAS PLANS PASVALDIBA

4.1. PMP prevencijas aktivitaSu nodrosinajuma plans 2024.-2028.gadam

NR. MERKIS ID PREVENCIJAS SASNIEDZAMAIS | ATBILDIGA IESAISTITAS | ISTENOSANAS PERIODS
AKTIVITATE REZULTATS INSTITUCIJA | INSTITUCIJAS
2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1. UNIVERSALA PREVENCIJA
1. Vecaku kompetences | 1.1 | Neformalas izglitibas 2-3 pasakumi gada Izglitibas ARPC “Zeimuls”,
uzlabosanas pasakumi, nodarbibas, | katra izglitibas iestade Valsts policija, X X X X X
audzinasanas lekcijas vecakiem par iestade Socialais dienests,
jautajumos b&rnu audzinasanu Izglitibas parvalde,
Biedribas
Vecaku aktiva, 1.2 | Regularas vecaku 3-4 pasakumi Izglitibas ARPC “Zeimuls”,
mérktieciga sapulces un vecaku macibu gada katra iestade Valsts policija, X X X X X
iesaistiSanas bérnu dienas; izglitibas iestade Socialais dienests,
izglitibas procesa Izglitibas parvalde,
Dazadas iniciativas, kas Biedribas
palidz gimeném vadit
b&rnu macisanos
2. PMP merka grupas 2.1 | Neformalas izglitibas Katru meénesi 1 ARPC Izglitibas parvalde,
izglitojamo skaita pasakumi un nodarbibas | pasakums “Zeimuls” Izglitibas iestades, | X X X X X
pieaugums jaunieSiem Biedribas
arpusskolas aktivitates
JaunieSu kompetenéu | 2.2 | Radosas darbnicas, Katru menesi 2 ARPC Sporta parvalde
attistiba sporta pasakumi pasakumi “Zeimuls” Socialais dienests, | X X X X X
Izglitibas iestades,
Biedribas




Pagvaldibas 3.1 | Informacijas Regulara ARPC Pagvaldibas
iedzivotaju aktualiz€Sana izglitibas | informacijas “Zeimuls” instittcijas,
informéetibas iestazu u.c. paSvaldibas | aktualiz€Sana Biedribas
uzlabo$anas par institliciju socialajos socialajos tiklos (1x
atbalsta pakalpojumu tiklos meénesi)
pieejamibu gimeném
ar bérniem
2. MERKTIECIGA PREVENCIJA

Izglitojamo drosibas 4.1 | Monitorings par Nodrosinata Izglitibas Izglitibas parvalde,
un labbitiba izglitibas izglitojamo droSibu un | izglitojamo drosiba iestades ARPC “Zeimuls”,
iestadeés labbiitibu; un labbiitiba Biedribas

Saliedgjosie pasakumi
Terapeitisku 4.2 | Izglitojosas 4 izglitojosie Socialais Izglitibas iestades
pakalpojumu programmas  b&rniem | programmu cikli dienests
pieejamiba PMP un vecakiem gada
grupas b&rniem un
vecakiem
Atbalsta personala 4.3 | Socialo pedagogu un | Atbalsta personala Izglitibas Izglitibas iestades
nodro$inasana logop&da likmju | pieejamiba PII parvalde
pirmsskolas izglitibas finansgjums
iestades pirmsskolas  izglitibas

iestades
Individualo 5.1 | Regularas Macibu sasniegumu Izglitibas Izglitibas iestades
konsultaciju konsultacijas/apmacibas | pozitiva tendence iestade
pieejamibas skoléniem
macisanas griitibu
gadijumos
Pedagogu prasmes 6.1 | Pedagogu profesionalas | 30% pedagogu Izglitibas Izglitibas iestades,
uzlabo$anas ar PMP pilnveides programmas | daliba iestade Macibu centri
riska jaunieSiem un par b&rnu emocionalo
vinu vecakiem audzinasanu
Pedagogu labbiitibas 6.2 | Pasakumi pedagogu | Supervizija — 1X Izglitibas Izglitibas parvalde,




nodro§inasana labbttibas uzlaboSanai | gada, iestade ARPC “Zeimuls”,
Neformalas Biedribas
aktivitates — 2x gada
Starpinstitiiciju 6.3 | Dazadi izglitojosi | Pilnveidotas Izglitibas Izglitibas iestade,
sadarbibas un pasakumi  sadarbibas | prasmes  jégpilnai parvalde Socialais dienests,
koordinacijas uzlaboSanai starpinstitiiciju Barintiesa,
uzlabo§anas sadarbibai Valsts policija
3. PIELAGOTA PREVENCIJA
Merktieciga institticiju | 7.1 | Psihosocialas palidzibas | Uzlabojas  vecaku Socialais Izglitibas iestades
iesaiste PMP un atbalsta sniegSana, | sadarbiba ar dienests
gadijuma risinasana sociala gadijuma | izglitibas iestadi
vadiSana
7.2 | Institiiciju riciba | Bérns turpina Izglitibas Izglitibas parvalde,
atbilstosi konkrétam | macibas iestades Socialais dienests,
gadijuma PMP riska Barintiesa,
noveérianai Valsts policija
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4.2. Prevencijas aktivitates un darba uzdevumi

NR. MERKIS ID PREVENCIJAS DARBA UZDEVUMI PLANA IZPILDEI IESAISTITAS INSTITUCIJAS
AKTIVITATE
DARBA UZDEVUMA IZPILDES IZPILDITAJS PAR
NOSAUKUMS TERMINS UZRAUDZIBU
ATBILDIGA
INSTITUCIJA
1. UNIVERSALA PREVENCIJA
1. Vecaku kompetences 1.1 | Neformalas 1.11 AnketgSana vecaku 2024.gada Izglitibas iestades Rézeknes
uzlabosanas izglitibas pasakumi, | vajadzibu apzinaSanai janvaris — Socialais dienests valstspilsétas
audzinasanas nodarbibas, lekcijas | 1.1.2 Neformalas izglitibas 2024.gada Valsts Policija pasvaldibas
jautajumos vecakiem par bérnu | pasakumi, nodarbibas, lekcijas augusts Izglitibas
audzinasanu 1.1.3 Vecaku sarunu forums parvalde
Vecaku aktiva, 1.2 | Regularas vecaku 121 Sabiedriskie pasakumi, 2024.gada Izglitibas iestades Reézeknes
mérktieciga sapulces un vecaku | konkursi, talkas janvaris — valstspilsétas
iesaistiSanas bérnu dienas; 1.2.2 lestazu padomes tikSanas ar 2028.gada pasvaldibas
izglitibas procesa Dazadas iniciativas, | Izglitibas parvaldes un/vai dibinataja augusts Izglitibas
kas palidz gimeném | parstavjiem parvalde
vadit bérnu 1.2.3 Vecaku dienas, vecaku
macisanos skolas/klases sapulces
1.2.4 PII vecaku iepazistinasana ar
skolvadibas sistéemu E-klase
2. PMP mérka grupas 2.1 | Neformalas 2.1.1  AnketgSana jaunieSu 2024.gada ARPC “Zeimuls” Rezeknes
izglitojamo skaita izglitibas pasakumi | vajadzibu apzinasanai janvaris — valstspilsétas
pieaugums arpusskolas un nodarbibas 2.1.2 Neformalas izglitibas 2028.gada pasvaldibas
aktivitates jaunieSiem pasakumi, nodarbibas, lekcijas augusts Izglitibas
2.1.3 Lidzdalibas un sadraudzibas parvalde
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aktivitates

Jauniesu kompetencu 2.2 | Radosas darbnicas, | 2.2.1 Pargajieni 2024.gada ARPC “Zeimuls” Rézeknes
attistiba sporta pasakumi 2.2.2 Sporta aktivitates janvaris — valstspilsétas
2.2.3 Brivpratigais darbs 2028.gada pasvaldibas
augusts Izglitibas
parvalde
Pasvaldibas iedzivotaju | 3.1 | Informacijas 3.1.1 daliSanas un publicésana 2024.gada ARPC “Zeimuls” R&zeknes
informétibas aktualiz€Sana izglitibas iestazu socialajos tiklos ar janvaris — Izglitibas iestades valstspilsétas
uzlabos§anas par izglitibas iestazu u.c. | pasvaldibas institiciju, biedribu, 2028.gada Socialais dienests pasvaldibas
atbalsta pakalpojumu pasvaldibas informaciju par pakalpojumiem augusts Biedribas Izglitibas
pieejamibu gimeném ar institliciju socialajos | gimeném ar bérniem parvalde
b&rniem tiklos 3.1.2 JaunieSu veidoto video “Tu
vari!” konkurss
2. MERKTIECIGA PREVENCIJA
Izglitojamo drosibas un | 4.1 | Monitorings par 4.1.1 Aptauja “Ka es jutos skola?!” 2024.gada Izglitibas iestades Rézeknes
labbiitiba izglitibas izglitojamo dro§ibu | 4.1.2 Adaptiva nedéla janvaris — Socialais dienests | valstspilstas
iestadeés un labbiitibu; 413 Klases vakari, talkas, 2028.gada Biedribas pasvaldibas
Saliedgjosie ekskursijas, klases stundas augusts Izglitibas
pasakumi 4.1.4 Grupu nodarbibas sociali parvalde
emocionalo prasmju treniniem
Terapeitisku 4.2. | Izglitojosas 42.1 Multimodala agrinas 2024.gada Socialais dienests Reézeknes
pakalpojumu programmas intervences programma Stop 4-7 janvaris — Izglitibas iestades valstspilsétas
pieejamiba PMP b&rniem un | 4.2.2 Bérnu emocionala audzinasana 2028.gada pasvaldibas
grupas bérniem un vecakiem 4.2.3 Celvedis audzinot pusaudzi augusts Izglitibas
vecakiem 424 Atkaribu profilakses parvalde
intervences programma jaunieSiem
no 13 gadu vecuma
Atbalsta personala 4.3 | Socialo pedagogu un | 4.3.1 “Socialais pedagogs” 5 slodzes | 2024./2025.m.qg. Pirmsskolas Rezeknes
nodros$inasana logopeda likmju | 4.3.2 “Logopéds” 12 slodzes — izglitibas iestades valstspilsétas
pirmsskolas izglitibas finansgjums 2027./2028.m.g. pasvaldibas
iestades pirmsskolas Izglitibas
izglitibas iestades parvalde

12




Individualo 5.1 | Regularas 55.1  Sadarbiba ar  macibu 2024.gada Izglitibas iestades Rézeknes
konsultaciju apmacibas, priekSmetu pedagogiem, lai apzinatu janvaris — valstspilsétas
pieejamibas macisanas konsultacijas PMP mérkgrupas izglitojamos 2028.gada pasvaldibas
grutibu gadijumos izglitojamiem 5.5.2 Individualas konsultacijas augusts Izglitibas
macibu priekSmetos PMP parvalde
noverSanai
Pedagogu prasmes 6.1 | Profesionalas 6.1.1 Lektoru piesaiste 2024.gada Visparizglitojosas Rézeknes
uzlabo$anas ar PMP pilnveides 6.1.2 Darbnicu/domnicu riko$ana janvaris — skolas valstspilsétas
riska jaunieSiem un programmas par | 6.1.3 RPAC specialistu 2028.gada pasvaldibas
vinu vecakiem bé&rmu  emocionalo | konsultacijas par ieklaujosas augusts Izglitibas
audzinasanu izglitibas TstenoSanu parvalde
Pedagogu labbitibas 6.2 | Pasakumi pedagogu | 6.2.1 Supervizijas 2024.gada Izglitibas iestades Rezeknes
nodros$inasana labbttibas 6.2.2 Pieredzes apmainas seminari janvaris — ARPC “Zeimuls” valstspilsétas
uzlaboSanai 6.2.3 Neformalas aktivitates 2028.gada Biedribas pasvaldibas
(nometnes) augusts Izglitibas
parvalde
Starpinstitiiciju 6.3 | Dazadi izglitojoSie | 6.3.1 Pieredzes apmaina ar citdm 2024.gada Izglitibas iestades Rézeknes
sadarbibas un pasakumi sadarbibas | pasvaldibam janvaris — ARPC “Zeimuls” valstspilsétas
koordinacijas uzlabos§anai 6.3.2 Regularas starpinstitiiciju 2028.gada Biedribas pasvaldibas
uzlabosanas sanaksmes; PMP prevencijas augusts Socialais dienests Izglitibas
monitorings Valsts policija parvalde
6.3.3 Apmacibas
6.3.4 Infografikas izveide par
starpinstitiiciju sadarbibas algoritmu
Rézeknes pasvaldiba
3. PIELAGOTA PREVENCIJA
Merktieciga institiiciju | 7.1 | Sociala  gadifjuma | 7.1.1  Specialistu  konsultacijas 2024.gada Socialais dienests Rezeknes
iesaiste PMP gadijuma vadiSana (sociala darbinieka un psihologa janvaris — valstspilsetas
risinasana konsultacijas) 2028.gada pasvaldibas
7.1.2 Gimenes asistenta augusts Izglitibas
pakalpojums parvalde

7.1.3 Bérnu un jaunie$u dienas
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centra  specialistu  atbalsts un
palidziba

7.1.4 Socialas rehabilitacijas
pakalpojums

7.2

Institiiciju riciba
atbilstosi
konkrétajam
gadijumam PMP
riska noverSanai

7.2.1 Savlaiciga  informacijas
apmaina starp iesaistitajam
institlicijam

7.2.2 Konkréta gadijuma operativa
risinasana

7.2.3 Iesaistito institlciju
kompetencu un riski apzinasana

2024.gada

janvaris —

2028.gada
augusts

Izglitibas iestades
Socialais dienests
Valsts policija

Rézeknes
valstspilsétas
pasvaldibas
Izglitibas
parvalde
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4.3. PMP prevencijas aktivitatém nepiecieSamo resursu ieguves plans

AKTIVITATES
Nr. | PREVENCIJAS AKTIVITATE PLANOTAIS NEPIECIESAMIE RESURSI FINANSU AVOTS ATBIDLIGA
SASNIEDZAMAIS | (cilvékresursi, atbalsta, finan$u un laika INSTITUCIJA
REZULTATS resursi)

1. | Neformalas izglitibas pasakumi, 2-3 pasakumi gada | Cilvekresursi — vecaku vajadzibu | Finansgjuma piesaiste | Izglitibas iestades
nodarbibas, lekcijas vecakiem par | katra izglitibas iestadé | apzinasanas anketas veidotdjs un datu | no ES  projektiem, | Izglitibas parvalde
bérnu audzinasanu apkopotajs (1); izglitibas pasakumu plana | nacionala méroga | Socialais dienests

izstradaji un atbalsta personals (5), | atbalsta programmam Valsts Policija
pasakumu vaditaji, lektori.

Atbalsta resursi — pasvaldibas atbalsts

telpu nomas jautajuma.

Finansu resursi — publiska finansgjuma

piesaiste.

2. | Regularas vecaku sapulces un 3-4 pasakumi macibu | Cilvekresursi — pasakumu, konkursu | Finansgjuma piesaiste | Izglitibas iestades

vecaku dienas; gada katra izglitibas | izstradaji un atbalsta personals (5), lektori | no  ES  projektiem,

Dazadas iniciativas, kas palidz iestade un specialisti vecaku sapulcém, E-klases | nacionala méroga

gimeném vadit bérnu macisanos - - _
apmacibu specialists. atbalsta programmam
Atbalsta resursi — pa$valdibas atbalsts
telpu nomas jautajuma kopsapulceém,
sabiedriskajiem pasakumiem.
FinanSu resursi — publiska finansgjuma
piesaiste.

3. | Neformalas izglitibas pasakumi | 1 pasakums ménest Cilvekresursi — jaunieSu vajadzibu | Finansg€juma piesaiste | ARPC Zeimuls

un nodarbibas jaunieSiem

apzinasanas anketa veidotajs un datu
apkopotajs (1); izglitibas pasakumu plana

no ES
nacionala

projektiem,
meroga
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izstradaji un atbalsta personals (5),
pasakumu vaditaji, lektori.

Atbalsta resursi — paSvaldibas atbalsts

atbalsta programmam

telpu nomas jautajuma sadraudzibas

pasakumiem.

FinanSu resursi — publiska finans€juma

piesaiste.
Radosas darbnicas, sporta 2 pasakumi  katri | Cilveékresursi — parggjienu, dazadu | Finans€juma piesaiste | ARPC Zeimuls
pasakumi ménesi aktivitau  izstradatagji un atbalsta [ no ES  projektiem,

personals (5), specialisti sporta aktivitasu | nacionala meroga

rikoSanai un brivpratiga darba | atbalsta programmam

organizeéSanai.

Atbalsta resursi — pa$valdibas atbalsts

telpu nomas jautajuma sporta aktivitatem.

Finansu resursi — publiska finansgjuma

piesaiste.
Informacijas aktualizeé$ana Regulara informacijas | Cilvekresursi — IT specialists, specialisti | Finansgjuma piesaiste | ARPC Zeimuls
izglitibas iestazu u.c. pasvaldibas | aktualize$ana sporta aktivitaSu rikoSanai un brivpratiga | no ES  projektiem, | Izglitibas parvalde
institticiju socialajos tiklos socialajos tiklos (1 x | darba organiz&3anai. nacionala méroga | Socialais dienests

menesi) Atbalsta resursi — paSvaldibas atbalsts | atbalsta programmam Biedribas

telpu nomas video montgSanai.

FinanSu resursi — publiska finansgjuma

piesaiste.
Monitorings par izglitojamo Nodrosinata Cilvekresursi — bérnu drosibas izglitibas | Finanséjuma piesaiste | Izglitibas iestades

dros$ibu un labbitibu;
Saliedgjosie pasakumi

izglitojamo drosiba un
labbutiba

iestades apzinasanas anketas veidotajs un
datu apkopotajs (1); klases pasakumu,
talku, ekskursiju un citu pasakumu plana
izstradaji un atbalsta personals (5), sociali

no ES projektiem,
nacionala méroga
atbalsta programmam

Izglitibas parvalde
Socialais dienests
Biedribas
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emocionalo prasmju treneri.
Finansu resursi — publiska finans€juma
piesaiste.

7. | Izglitojosas programmas berniem | 4 izglitojosie | Cilvekresursi — izglitojoSo programmu | Finans€juma piesaiste | Socialais dienests
un vecakiem programmu cikli gada | ciklu specialisti, lektori. no ES projektiem, | Izglitibas iestades
Atbalsta resursi — paSvaldibas atbalsts | nacionala méroga | Izglitibas parvalde
telpu nomas. atbalsta programmam
Finan$u resursi — publiska finansgjuma
piesaiste.

8. | Socialo pedagogu un logopéda | Atbalsta personala | Cilvekresursi — specialisti. Finansg€juma piesaiste Pirmsskolas
likmju finans€jums pirmsskolas | pieejamiba PII Atbalsta resursi — valsts atbalsta | no ES projektiem, | izglitibas iestades
izglitibas iestades programmas specialistu piesaistei | nacionala méroga | Izglitibas parvalde

pasvaldiba. atbalsta programmam
FinanSu resursi — publiska finans€juma
piesaiste.

9. | Regularas Macibu  sasniegumu | Cilvekresursi — koordinétajs mérkgrupas | Finans€juma piesaiste | Izglitibas iestades
konsultacijas/apmacibas pozitiva tendence apzinasanai, konsultaciju plana | no ES projektiem,
skoleniem izstradatajs, konsultaciju | nacionala méroga

vaditajs/pedagogs. atbalsta programmam
FinanSu resursi — publiska finansgjuma
piesaiste.

10. | Profesionalas pilnveides | 30% pedagogu daliba | Cilvékresursi — lektori, darbnicu planu | Finans€juma piesaiste | Visparizglitojosas
programmas par bérnu izstradataji un organizeétaji, ieklaujosas | no ES  projektiem, skolas
emocionalo audzinasanu izglitibas specialisti. nacionala méroga | Izglitibas parvalde

Atbalsta resursi — pasvaldibas atbalsts | atbalsta programmam

telpu nomas.
FinanSu resursi — publiska finansgjuma
piesaiste.
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11. | Pasakumi pedagogu labbitibas | Supervizijas —  1x | Cilvekresursi — supervizori, specialisti, | Finansgjuma piesaiste | Izglitibas iestades
uzlaboSanai gada, pieredzes apmainas pasakumu | no ES projektiem, | ARPC Zeimuls
Neformalas aktivitates | koordinators un organizgetajs. nacionala meroga Biedribas
—2x gada Atbalsta resursi — paSvaldibas atbalsts | atbalsta programmam | Izglitibas parvalde
telpu nomas.
Finansu resursi — publiska finans€juma
piesaiste.
12. | Dazadi izglitojoSie  pasakumi | Pilnveidotas prasmes | Cilvekresursi — specialisti, inforgrafikas | Finans§juma piesaiste | Izglitibas parvalde
sadarbibas uzlaboSanai jégpilnai veidotajs. no ES projektiem, | Izglitibas iestades
starpinstitiiciju Atbalsta resursi — sadarbiba ar regiona un | nacionala méroga | ARPC Zeimuls
sadarbibai citu pasSvaldibu kolégiem, paSvaldibas | atbalsta programmam Biedribas
telpu nomas. Socialais dienests
FinanSu resursi — publiska finans€juma Valsts policija
piesaiste.
13. | Merktieciga institliciju iesaiste | Uzlabojas vecaku | Cilvékresursi — parstavis no Kkatras | Finans€juma piesaiste | Socialais dienests
PMP gadijuma risinaSana sadarbiba ar izglitibas | institlicijas, specialisti (socialais | no ES projektiem, | Izglitibas parvalde
iestadi un  bérns | pedagogs, psihologs), gimenes asistents, | nacionala meéroga | lIzglitibas iestades

turpina macibas

b&rnu un jauniesu centra specialisti.
Atbalsta resursi — paSvaldibas atbalsts
telpu nomas.

FinanSu resursi — publiska finans&juma
piesaiste.

atbalsta programmam

Valsts policija
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4.4. PMP prevencijas aktivita$u rezultatu uzskaite un analizes metodika

Nr. MERKIS AKTIVITATE REZULTATIVAIS RADITAJS IETEKMES IETEKMES
NOVERTESANA FAKTORU
IEGULDITAIS AKTIVITATES IZPILDE ANALIZE
FINANSEJUMS PLANOTAIS (sasniegta (skaidrojums par
(EUR) SASNIEDZAMAIS vertiba -
REZULTATS atbilstosi apstakliem, kas
rezultativajiem kaveja vai veicinaja
raditajiem) rezultatu
sasniegSanu)
Vecaku Neformalas izglitibas 2-3  pasakumi
kompetences pasakumi, nodarbibas, gada katra
uzlaboSanas lekcijas vecakiem par b&rnu izglitibas
audzinasanas audzinaSanu iestade
jautajumos
Vecaku aktiva, Regularas vecaku sapulces un 3-4  pasakumi
merktieciga vecaku dienas; macibu  gada
iesaistiSanas bernu | Dazadas iniciativas, kas katra izglitibas
izglitibas procesa palidz gimeném vadit bérnu iestade

macisanos

PMP meérka grupas | Neformalas izglitibas Katru ménesi 1
izglitojamo skaita pasakumi un nodarbibas pasakums
pieaugums jaunieSiem

arpusskolas

aktivitates

JaunieSu Radosas darbnicas, sporta Katru ménesi 2
kompetencu pasakumi pasakumi
attistiba

Pagvaldibas Informacijas aktualiz€$ana Regulara
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iedzivotaju
informéetibas
uzlaboSanas par
atbalsta
pakalpojumu

izglitibas iestazu u.c.
pasvaldibas institiiciju
socialajos tiklos

informacijas
aktualiz€Sana
socialajos tiklos
(1x menesT)

pieejamibu

gimeném ar

b&rniem

Izglitojamo drosibas | Monitorings par izglitojamo Nodrosinata

un labbitiba drosibu un labbiitibu; izglitojamo

izglitibas iestades Saliedgjosie pasakumi drosiba un
labbiitiba

Terapeitisku Izglitojosas programmas 4 izglitojosie

pakalpojumu bérniem un vecakiem programmu

pieejamiba PMP cikli gada

grupas b&rniem un

vecakiem

Atbalsta personala Socialo pedagogu un Atbalsta

nodros$inasana logopeéda likmju finans€jums personala

pirmsskolas pirmsskolas izglitibas iestades pieejamiba PII

izglitibas iestades

Individualo Regularas apmacibas, Macibu

konsultaciju konsultacijas izglttojamiem sashiegumu

pieejamibas pozitiva

macisanas gritibu tendence

gadijumos

Pedagogu prasmes
uzlabosanas ar PMP
riska jaunieSiem un
vinu vecakiem

Profesionalas pilnveides
programmas  par  b&rnu
emocionalo audzinasanu

30% pedagogu
daliba

Pedagogu
labbutibas

Pasakumi pedagogu
labbiitibas uzlaboSanai

Supervizija — 1X
gada,

20




nodrosinasana Neformalas
aktivitates — 2X
gada
Starpinstiticiju Dazadi izglitojoSie pasakumi Pilnveidotas
sadarbibas un sadarbibas uzlabosanai prasmes
koordinacijas jégpilnai
uzlaboSanas starpinstitiiciju
sadarbibai
Meérktieciga Institlciju riciba atbilstosi Uzlabojas
institliciju iesaiste konkrétajam gadijumam PMP vecaku
PMP gadijuma riska noverSanai sadarbiba ar
risinasana izglitibas iestadi

un b&rns turpina
macibas
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4.5. PMP prevencijas sistémas un aktivitaSu istenoSanas uzraudziba

Ricibas programmas “Priekslaicigas macibu partraukSanas prevencijas sisteéma un ievieSanas
plans” ievieSanas un uzraudzibas sist€émas pamatuzdevums ir nodroSinat savlaicigu un
rezultativu sist€mas Tstenosanos.

Par sistemas vispargju ievieSanu un resursu pieskirSanu ricibas programma noteikto darbibu
istenoSanai atbildiga ir Ré&zeknes wvalstspilsétas pasvaldiba. Par sist€émas ievieSanas
koordingSanu un uzraudzibu atbildiga ir R&zeknes valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas
parvalde. Par sist€mas 1stenoSanu atbildigas puses ir noteiktas ricibas plana.

Sisteémas ievieSanas uzraudzibas pamata ir regulars izvertgjums par to, vai un ka tiek istenotas
ricibas programma noteiktas aktivitates.

Rézeknes valstspilsétas paSvaldibas Izglitibas parvaldes uzdevums ir regulari iegit un
apkopot informaciju no visam iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem.

Darba grupa riko ikgadgjas sanaksmes vismaz divas reizes gada — jiinija un decembrd, lai
parrunatu sist€mas ievieSanas procesu, aktualitates un radusos problémjautajumus.

Darba grupa riko ikgad@ju parskatu par sisteémas ieviesanu, kas tiek strukturéts atbilstosi
izvirzitajiem merkiem, planotajam aktivitateém, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka pamats
ricibas programmas aktualizacijai, ko ieteicams veikt katru gadu. Ricibas programmas
aktualiz€Sana ietver informacijas apkopoSanu par izpilditajiem uzdevumiem un/vai to izpildes
statusu. Aktualiz&taja ricibas programmas redakcija ir jaieklauj planotas izmainas — jaunie
pasakumi un izmainas planotajas darbibas. lkgad€jo sist€mas ievieSanas uzraudzibas parskatu
un, ja attiecinams, aktualizé€tu programmu, darba grupa izstrada pirms katra gada sakuma
(orientgjosi augusta menest) un prezent€ to pasvaldibas vadibai.

Lidz katra gada decembra beigam darba grupa apkopo informaciju par ieprieksgja gada PMP
plana ietvaros sasniegtajiem rezultatiem, un par uzraudzibu atbildiga Rezeknes valstspilsétas
pasvaldibas Izglitibas parvalde publicg informaciju tas majas lapa.

PMP prevencijas sistéma ir papildinama atbilstosi ES, valsts un regionala méroga

aktualitateém izglitibas politika, nemot ve€ra informaciju par nakamaja planoSanas perioda
pieejamajiem ES u.c. finanSu resursiem.
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PIELIKUMI
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Pielikums Nr.1

Skolénu skaits, kuri sanémusi atbalstu projekta “Pumpurs”

Iestade
Rézeknes Rézeknes Rézeknes Rézeknes Rezeknes Rézeknes Rézeknes Rézeknes Kopa
2.vidusskola | 3.pamatskola | 4.vidusskola | 5.pamatskola | 6.pamatskola | sakumskola Valsts valsts polu
1.gimn0azija | gimnazija
Macibu gads
2017./2018.m.g. 0 0 24 0 0 15 0 39
2018./2019.m.g. 0 29 32 30 20 28 17 21 177
2019./2020.m.g. 24 31 28 33 30 30 18 16 210
2020./2021.m.g. 29 30 19 30 29 29 20 16 202
2021./2022.m.g. 36 34 28 67 49 43 19 45 321
2022./2023.m.g. 32 28 11 33 24 35 45 58 266
247
m Kopa
® Rézeknes valsts polu gimnazija
Rézeknes Valsts 1.gimnazija
141 133 B Rézeknes sakumskola
123

2018./2019.m.g.

2019./2020.m.g.

2020./2021.m.g.

2021./2022.m.g.

2022./2023.m.g.

m Reézeknes 6.pamatskola

m Reézeknes 5.pamatskola

Reézeknes 4.vidusskola

B Rezeknes 3.pamatskola

m Rézeknes 2.vidusskola
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Pielikums Nr.2
Identificéto risku skaits izglitibas iestades

6%

1%

m Ekonomiskie riski

B Ar gimeni saistitie riski

Socialas vides un veselibas

® Macibu darba/izglitibas iestades riski
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Pielikums Nr.3

Skolénu neattaisnoto kavéju statistika

Macibu
gads | 2019./2020.m.g. | 2020./2021.m.g. | 2021./2022.m.g. | 2022./2023.m.g.
Iestade
Rézeknes 2.vidusskola 0 0 0 5
Rézeknes 3.pamatskola 8 0 0 0
Rézeknes 4.vidusskola 0 11 5 8
Rézeknes 5.pamatskola 2 3 2 2
Rézeknes 6.pamatskola 0 0 0 0
Rézeknes sakumskola 0 0 0 1
Rézeknes Valsts 1.gimnazija 0 0 0 0
Rézeknes valsts polu gimnazija 0 0 0 0
Kopa 10 14 7 16
8
m 2019./2020.m.g.
S m 2020./2021.m.g.
2021./2022.m.g.
m 2022./2023.m.g.
1
Reézeknes Reézeknes Reézeknes Reézeknes Reézeknes Reézeknes Reézeknes Reézeknes
2.vidusskola 3.pamatskola 4.vidusskola 5.pamatskola 6.pamatskola sakumskola Valsts valsts polu
1.gimnazija gimnazija
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Pielikums Nr.4
Skolenu kavejumu statistika 2022./2023.m.g. I semestri

avéjumi (macibu stundas)  Kavéjumi Kavéjumi Neattaisnotie
Iestade slimibas del attaisnojoSa kavejumi Kopa
iemesla del

Rézeknes 2.vidusskola 20143 7101 1529 28773

Rézeknes 3.pamatskola 16717 5150 1044 22911

Rézeknes 4.vidusskola 2741 1076 696 4513

Rézeknes 5.pamatskola 11603 3900 494 15997

Rézeknes 6.pamatskola 16191 3672 493 20356

Rézeknes sakumskola 11381 4563 489 16433

Rézeknes Valsts 1.gimnazija 11490 9903 502 21895

Rézeknes valsts polu gimnazija 13817 7700 1119 22636
Kopa 104083 43065 6366 153514

Rézeknes valsts polu gimnazija
Rézeknes Valsts 1.gimnazija

Rézeknes sakumskola Neattaisnotie kavéjumi

Rézeknes 6.pamatskola
m Kavéjumi attaisnojoSa iemesla dé]

Reézeknes 5.pamatskola
= Kavéjumi slimibas del

Reézeknes 4.vidusskola

Reézeknes 3.pamatskola

Reézeknes 2.vidusskola 20143
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