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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izghtibas iestades misija, vizija, vértibas

Izglitibas iestades misija

Miisdieniga, drosa un attisto$a vide izglitot atbildigu, izIémigu un apzinigu bérnu.

Izglitibas iestades vizija

Misdienu vajadzibam atbilstoSa — majiga un inovativa pirmsskolas izglitibas iestade ar kreativu, saliedétu uz jaunam
idejam verstu darbinieku komanda, kas iedroSina un rosina izglitojamos izzinat, jautat, meklet, eksperimentét,
sadarboties un Iidzdarboties.

Izglitibas iestades vertibas

Ciena, atbildiba, sadarbiba, drosiba un riipes ka pamats bérna attistibai un labbutibai.

1.2. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums
Pirmsskolas izglitibas
programma

Kods Istenosanas vieta Uzsakot macibu gadu  Noslédzot macibu gadu Programmas absolventi
01011111 Rézekne 198 189 41

1.2.2. lzghitojamo iestades mainas iemesli

Izglitibas Izglitojamo Programmas apguves partrauksanas iemesls Turpina programmas apguvi
programmas kods skaits Dzivesvietas maina Cits iemesls cita izglitibas iestade
01011111 9 4 5
1.3. IntereSu izglitibas programmas
Joma Nosaukums Vecum- | Izglitojamo Istenotajs Pieejamiba | Finanséjums | IstenoSanas vieta
posms skaits (pedagoga vards, (iestades (maksas /




uzvards) izglitojamiem bezmaksas)
vai publiski
pieejams)
Dejas “Dejotprieks” 3-6 J.Roslova Iestades maksas Darzu iela 62-A
izglitojamiem
Dejas Sporta deju klubs 4-6 [.Kalnina Iestades maksas Darzu iela 62-A
“Viva” izglitojamiem
Dejas Tautu dejas 5-6 V. Lustika Iestades maksas Darzu iela 62-A
izglitojamiem
Valoda Anglu valodas pulcin§ | 5-6 L.Krukovska | Iestades maksas Darzu iela 62-A
izglitojamiem
Tehnologijas ,,Celojums ar Photon 5 L.Krukovska | Iestades bezmaksas | Darzu iela 62-A
robotinu izglitojamiem
programmeésSanas
pasaulg”
1.4. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums
Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 17
Pedagogu skaits, kuri ieguvusi profesionalas -
darbibas kvalitates pakapes
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka | -
1 ménesis)
Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals | 1 logopéds

2.1.2024./2025.m.g. prioritates un sasniegtie rezultati

2. lIzgltibas iestades prioritarie mérki

Prioritate

Kvantitativie un kvalitativie sasniegtie rezultati

Izpilde
(Sasniegts dalgji/
Sasniegts/
Nav sasniegts )

Komentari par izpildi




Nr.1 Kwvalitativi: Sasniegts
Sekmét pozitivas, sociali aktivas 1. Tika attistitas un pilnveidotas izglitojamo socialas
un atbildigas atticksmes prasmes, caurvijot ciesu sadarbibu vienam ar otru un
veidoSanos izglitojamajam paSam sev tuvako.
pret  sevi, gimeni, citiem 2. Tika organizétas. un  vaditas  izglitojamo
cilvékiem, apkartgjo vidi un vecumposmam atb}lstoée}s rofal_nodarbibas, kas
Latvijas valsti, saglabdjot un sekrflela pc‘>21t1'vu at_‘Fl_eksmvl_pret mac1bu procesu..

- : 3. Izglitojamie piedalijas dazados pirmsskolas izglitibas
attistot savu valodu, etnisko un Lo _ o . _

_ iestades un Re&zeknes valstspils€tas paSvaldibas
kulttiras savdabibu. N i
organiz€tajos konkursos un pasakumos.
Kvantitativi:

1. Visa macibu gadu laika, caurvijot visas macibu
jomas, izglitojamie pilnveidoja savas zinaSanas par
Latviju un savu etnisko savdabibu.

2. Tris reizes macibu gada laika tika veidota sadarbiba
starp grupu izglitojamajiem ,kopigi svinot svétkus,
veidojot pozitivu, sociali aktivu un atbildigu
attieksmi.

3. 65% izglitojamo katru ménesi devas arpus
pirmsskolas izglitibas iestades teritorijas.

4. Vismaz 2 reizes macibu gada, izglitojamo vecakiem
tika organizeti izglitojosi seminari.

5. 100% (5-6 gadigo) audzeknu grupas devas arpus
pirmsskolas izglitibas iestades, lai iepazitu dazadu
profesiju parstavjus un to darba specifikaciju.

6. 100% audz€knu no 2-6 gadiem iepazinas ar iestade
esosajam profesijam.

7. 6 grupinas izglitojamo vecaki naca uz pirmsskolas
1zglitibas iestadi un stastija par savam profesijam.

Nr.2 Kvalitativi: Sasnhiegts
Sekmeét bérna personibas 1. Macibu process tika organizets atbilstosi izglitojamo




apzinasanos un attistibu, ieveérojot prasmém, sp&jam un interes€m, sekméjot izglitojama

vina vajadzibas, intereses, sp€jas, personibas attistiSanos.
pieredzi, attistot caurviju 2. lkdienas macibas tika organizetas atbilstosi
prasmes, mérktiecigi atbalstot kompetencu pieejai, kas sekmgja izglitojamo

pasvaditu maciSanos.

3. Uz iestadi tika aicinati dazadu jomu specialisti, lai
izglitojamajiem  sniegtu  padzilinatas  zinaSanas
dazadas jomas.

4. Macibu process virzits uz izglitojama izzinas procesu,
vertibas balstitiem ieradumiem, pé&tniecisko un radoso
darboSanas mijiedarbibu.

pasvaditu maciSanos.

Kvantitativi:

1. 100% izglitojamo paSvadito macibu prasmju
atspogulojums veérojams izglitojamo paSvertejuma
burtnicas un ikdienas novérojumu lapas.

2. 100% organizetaja macibu procesa, tika apgitas
katra mé€nesa izvirzitas caurviju prasmes.

3. 100% skolotaju macibu gada laika tiek veikta macibu
rotalnodarbibu vérosana.

4. 100% skolotaju ir dalijuSies savstarpgja pieredzes
apmaina un piedalijas kopiga izvertésana.

2.2. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026.m.g.

Prioritate Planotie sasniedzamie rezultati
Nr.1 Kvalitativi:
Istenot izglitibas programmu, organizéet 1. Pasakumu planoSana un realiz€Sana tiek iesaistiti izglitojamie, skolotaji, izglitojamo vecaki
macibu un audzinasanas darbu, izv€l&ties un iestades administracija, ar mérki veidot vienotu pieeju pirmsskolas izglitibas iestades
izglitoSanas darba metodes un formas, audzinasanas darba un majas.
meérktiecigi  nodroSinot  izglitojamo 2. Atbilstosi izglitojamo zinaSanam, prasmém un spgjam, tiek izvirziti rotalnodarbibu
personibas  daudzpusigu veidoSanos, sasniedzamie rezultati , kas izglitojamajiem ir saprotami un skaidri.
veselibas stiprinaSanu un sagatavoSanu 3. Rotalnodarbibas tiek veikta macibu un audzinaSanas procesa diferenciacija un




pamatizglitibas apguves uzsakSanai.

individualizacija, to pielagojot atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Macibu procesa regulari tiek izmantotas digitalas tehnologijas.

5-6 gadus veci izglitojamie ikdienas macibu procesa izmanto digitalas tehnologijas , kas
palidz izglitojamajiem attistit kritiskas domasanas un problémrisinaSanas caurviju prasmes.

Kvantitativi:

1.

Vismaz 85% izglitojamo vecaki zina, ar kadu noliku organiz&ti audzinasanas pasakumi un
kadi ir to sasniedzamie rezultati.

2. 100% skolotaju piedalas kopigad pasakumu planoSana un izvert€Sana, lai nodrosSinatu
audzinasanas darba efektivitati.
3. 65% izglitojamo vecaki piedalas kopiga pasakumu planosana un izverté€sana, lai nodrosinatu
audzinasanas darba efektivitati.
4. 100% vecaku ir iepazistinati ar pirmsskolas izglitibas iestades izglitojamo macibu
sasniegumu verte€sanas kartibu.
5. Ne retak, ka 3 reizes pusgada, izglitojamajiem tiek organiz€ti veselibu veicino$i pasakumi
gan iekStelpas gan arpus telpam.
6. Ne mazak ka 2 reizes ménesi, macibu procesa tiek izmantotas digitalas tehnologijas.
7. Organizétajas rotalnodarbibas (vismaz 30%) digitalas tehnologijas ir izmantotas ka macibu
metode.
Nr.2 Kvalitativi:
Sekmét izglitojama saskarsmes un 1. Izglitojamo izaugsmes veicinaSanai, nepartraukti tiek veidota atgriezeniska saite starp
sadarbibas prasmju attistibu. skolotajiem, pirmsskolas izglitibas iestades administraciju un izglitojamiem.
2. Macibu process ir izglitojamo centréts.
3. Izglitojamo savstarp&ju sadarbibu veicinasanai, macibu procesa tiek izmantoti atbilstosi
macibu materiali, tehniskais aprikojums un digitalie risinajumi.
4. lepazistinat topoSos skolniekus ar skolas dzivi, ejot ciemos uz skolu, lai veicinatu pareju no
pirmsskolas uz skolu.
5. Sadarbibas prasmju veidoSanai, tiek organizeti kopigi pasakumi izglitojamajiem, skolotajiem
un izglitojamo vecakiem.
6. Pirmsskolas izglitibas iestades Ara klasg ir izveidotas macibu zonas un raditi apstakli, kuros

izglitojamais patstavigi un sadarbojoties ar citiem vienaudziem izzina, péta un véro.




7. Tiek attistitas un pilnveidotas izglitojamo socialas prasmes, caurvijot cieSu sadarbibu vienam
ar otru un sev tuvako.

8. Lai veicinatu sadarbibas prasmju attistibu, izglitojamie karjeras ned€las ietvaros dodas pie
vecakiem uz vinu darba vietam, ka ar1 vecaki nak uz pirmsskolas izglitibas iestadi, lai stastitu
par savam profesijam.

9. Macibu vides labiekartosana un macibu procesa pielagosana tiek iesaistiti grupu izglitojamie.

Kvanitativi:

1. Vismaz 1 reizi macibu gada 5-6 gadus veci izglitojamie apmekle skolu.

2. Vismaz vienu reizi ménesi tiek organiz€ti izglitojosi pasakumi, kuru laika tiek veicinatas
izglitojamos sadarbibas prasmes.

3. Ne retak ka 3 reizes macibu gada izglitojamie viesojas citas grupam, lai kopigi svinétu svétkus,
macitos un veidotu pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos.

3. Kritériju izvertéjums
3.1.Kriterija “MACISANA UN MACISANAS?” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdienas macibu procesa tiek likts liels akcents uz tikumiem un
vertibam.

Katru ménesi tiek akcent€ta viena no caurviju prasmém, kas tiek
aktualiz€ta ka macibu dominante, caur kuru tiek apgtts macibu saturs
ménesa garuma.

Izglitojamo veértéSana notiek ne tikai E-klases sistema, bet arl
ikdienas macibu procesa. Ir izveidotas  vert€Sanas mapes un
izglitojamo pasizvertéjuma burtnicas, kur berni pasi macas izvertet
savas zinasanas un prasmes.

Turpinat izglitojamo vértéSanu E-klases sisteéma.

Papildinat izglitojamo macibu sniegumu vérté€sanas kartibu. Izmantojot
STAP (S — sacis apgit, T — turpina apgit, A — apguvis, P — apguvis
padzilinati) apguves Iimenus, katram vecuma posmam.

Turpinat pilnveidot izglitojamo pasveértéSanas prasmes un to ikdienas
atspoguloSanu.

Atbalsta komandas darbs nosaka to, ka atbalsta komandas locekli
macibu procesa laika ir ka macibu asistents, kas palidz
izglitojamajam apgit macibu vielu.

Turpinat pilnveidot skolotaju zinaSanas par darbu ar izglitojamajiem,
kuriem ir saskarsmes un macibu problémas.




Macibu un audzinasanas procesa tiek pielagoti sasniedzamie
rezultati, macibu satura apguves seciba, macibu rotalnodarbibas
struktara, tiek izmantotas dazadas macibu metodes un metodiskie

Turpinat organizét kopigas planosanas pa vecumposmiem. Kopigaja
planoSana balstities uz bérnu interesém.

panémieni.
Izglitibas iestade notiek sistematiska rotalnodarbibu véroSana un AS | Turpinat sistematisku rotalnodarbibu vérosanu.
sniegSana  skolotajiem, kas sekm& skolotaju kompetencu | Turpinat attistit skolotaju prasmes sniegt AS izglitojamajiem un

pilnveidoSanu un prasmi sniegt AS viens otram un izglitojamajiem.

kolégiem.
Pilnveidot prasmi dalities pieredzé péc profesionalas pilnveides un
talakizglitibas kursu apmekl&juma ar kolegiem.

Macibu process tiek pielagots izglitojamo vecumposmam,
interes€m, nemot vera izglitojamo ieprieks€jas zinaSanas un
prasmes, gatavibu macibam, piedavajot dazada izzinas Iimena
uzdevumus.

Turpinat veicinat izglitojamo vaditu macibu procesu, kur izglitojamie
motive sevi un citus pastavigi un patstavigi macities un pilnveidoties.
Lielaks individuals darbs izglitojamo latviesu valodas prasmju
attistiSanai.

5-6 gadu vecuma  izglitojamajiem ir nodroSinata logopéda
pakalpojuma pieejamiba atbilstosi izglitojamo macisanas un
attistibas vajadzibam.

Izglitibas iestade skolotaji 1steno pieredzes apmainu sava starpa gan
ara vide, gan grupas telpas — pieredzes apmainas notiek péc ieprieks
izveidota grafika. P&c pieredzes apmainam tiek sniegta
atgriezeniska saite un ieteikumi turpmakajam darbam.

Sekmét skolotaju savstarpgjas, ikdienas, pieredzes apmainas.

Katru ménesi katra posma skolotdji kopigi plano nakama méneSa
temata macibu saturu un sasniedzamos rezultatus, ka arl
audzinasanas prioritates, sadarbojoties ar mizikas un sporta
skolotajiem.

Turpinat praktizét kopigu nakama meéneSa temata macibu satura un
sasniedzamo rezultatu planoSanu.

Turpinat regulari (1x ménest) rikot kopiga ménesa temata macibu satura
un sasniedzamo rezultatu planoSanu nakamajam ménesim, sasaistot
macibu jomas, caurviju prasmes un vertibas balstitus ieradumus.

Tiek veicinata mérktieciga tehnologiju izmanto$ana macibu procesa

Turpinat pilnveidot skolotaju prasmes darba ar IT rikiem.

Lai nodro$inatu efektivu personala parvaldibu katru meénesi tiek
organizétas skolotaju sanaksmes, lai izrunatu dazadu aktualu
informaciju un ménesa tematisko planu.

Rotalnodarbibas tiek struktur€tas ieverojot t€mas aktualiz€Sanas,
apjeégSanas un refleksijas dalu, ieklaujot vairakas macibu jomas,

Turpinat veidot skolotaju izpratni, ka skaidri defin€t sasniedzamos
rezultatus un SR apguves limenus (atbilstoSi macibu jomas programmai




caurviju prasmes, vertibas un tikumus un ieradumus.

atbilstosa posma).
Turpinat veidot skolotaju izpratni par STAP metodi un to kritériju
izstradasanu, katra ménesa planoSana.

3.1.1. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam:

Skolotajiem ir izpratne par rotalnodarbibas norises prasibam: definéti SR katrai rotalnodarbibai, kas ir saprotami audze€kniem, skolotaji
izmanto dazadas macibu stratégijas, metodes, metodiskos panémienus (demonstr&jums, izpéte, situaciju analize, problému risinasana,

spéles, vingrinasanas).

Integréti planotais macibu saturs, jégpilni sasaistot macibu jomas, caurviju prasmes un veidojot vertibas balstitus ieradumus, nodroSina,
ka izglitojamais macas ieintereséti, v€las petit un izzinat, izprot macisanas merki.

3.2. Kriterija “KOMPETENCES UN SASNIEGUMI” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmu istenoSana notiek visas dienas garuma gan
pirmsskolas izglitibas iestades telpas, gan brivdaba, gan arpus
pirmsskolas izglitibas iestades teritorijas visu vecumposmu grupas.

NepiecieSams ieviest ara rotalnodarbibas pedagogijas metodes ka
vienotu pedagogisko pieeju un darba formu.

Visa macibu gada garuma tiek izmantoti sekojoSi vértéSanas veidi-
diagnosticgjosas vertesanas macibu gada sakuma, summativas
vertéSanas macibu gada nobeiguma, formativas vertéSanas, kas ir
nepartraukta ikdienas veért€Sana ir macibu procesa sastavdala, kas
palidz veidot uz datiem balstitus spriedumus. P&c visiem vertésanas
veidiem notiek izglitojamo zinasanu un prasmju rezultatu apguves
analize. Macibu gada nobeiguma tiek izveértéta macibu satura
apguves kvalitate, par ko liecina skolotaju atskaites par izglitojamo
sasniegto rezultatu apguves analizi pedagogiskas padomes sédes
laika.

Paaugstinat jauno skolotaju profesionalo kompetenci un veicinat izpratni
par izglitibas programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem,
organiz€jot pieredzes apmainas pasakumus (rotalnodarbibu veroSana,
konsultacijas, seminari citas iestades).

Lielakajai dalai skolotaju (95%) un dalai vecaku (p&c aptaujas datiem

Popularizét pirmsskolas izglitibas iestades meérkus, lai aptvertu péc




60% no aptaujatajiem) ir izpratne par pirmsskolas izglitibas iestades
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.

iesp€jas lielaku iesaistito auditoriju un sadarbiba klitu jégpilnaka no
visam iesaistito pusém.

Lielaka dala skolotaju (ne mazak ka 80%) planveidigi sadarbojas
izglitibas programmas IstenoSana, nodroSinot izglitibas programmas
mérku sasniegSanu.

Stiprinat skolotaju savstarpgjo sadarbibu un lojalitati savai pirmsskolas
izglitibas iestadei. Vairot un nostiprinat izglitojamajos izpratni par
latviskajam vertibam, tradicijam un patriotismu.

Turpinat sadarboties ar citam iestadém , lai iegiitu jaunu pieredzi un
zinasanas.

Pirmsskolas izglitibas iestade atspogulo nepiecieSamo un aktualo
informaciju VIIS sistema korekti un atbilstosi prasibam.

Iestadé administracijai, skolotajiem, atbalsta personalam, dibinatajam
un vecakiem ir vienota izpratne par tas Iistenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika (atbilstosi iestades attistibas
planam) sasniedzamajiem rezultatiem atbilsto$i izglitibas satura
apguves planojumam. Pirmsskolas izglitibas iestade 2 reizes gada
izveérte izglitibas satura apguves kvalitati, nem véra izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus.

Tiek veicinata sadarbiba sakumskolas

skolotajiem.

starp pirmsskolas un

Veicinat sadarbibu ar pirmo klasu skolotajiem, lai ieglitu atgriezenisko
saiti par skoléna gaitam, sagatavotibas limeni, zina§anam un prasmeém.

Sakt aktivu sadarbibu ar sakumskolas skolotajiem, iepazistinat topoSos
skolniekus ar skolas dzivi, ejot ciemos uz skolu.

Veicinat informacijas apmainu starp skolu un pirmsskolu, lai atvieglotu
audzgknu pareju no pirmsskolas uz skolu.

Pirmsskolas izglitibas iestades efektivakas darbibas nodroSinaSanai un
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izglitibas programmu kvalitativakai istenoSanai aktivak sadarboties ar
skolam, lai iegiitu jaunu pieredzi un savstarpgji dalitos labas prakses
piemeros.

Veicinat regularu skolotaju pieredzes apmainu ar citam pirmsskolas
izglitibas iestadém pilsétas un valsts meroga, kura ir vérsta uz skolotaju
profesionalo pilnveidi ar mérki paaugstinat skolotaju kompetenci.

Pirmsskolas izglitibas iestades vides piemérotiba daudzveidigu
aktivitasu TstenoSanai. Pardomata ara vides izmantoSana macibu
procesa. Daudzveidiga izglitojama darbibu rosinoSa materiala baze.

Turpinat papildinat materialo bazi daudzveidigai aktivitaSu TstenoSanai.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam:

Pirmsskolas skolotaju vaditas rotalnodarbibas atbilst kompetencu pieejai, vérojamas skolotaju sp&jas un prasmes. Izglitojamo paSapkalpoSanas
prasmes ir loti augsta Iimeni. Ikdienas macibu procesa nepieciesams pieverst lielaku uzmanibu izglitojamo paSnovertésanai

Izglitibas programma tiek Tstenota augsta Iimeni. Absolv&jot pirmsskolas izglitibas iestadi, izglitojamo zinasanu novértésanai tiek izmantota
summativa vertéSana. Peéc STAP metodes 18% izglitojamo absolvgjot pirmsskolas izglitibas iestadi, sanéma pirmsskolas izglitibas satura
apguves T (turpina) vértéjumu, 80% pirmsskolas izglitibas satura apguves A (apguvis) vertéjumu un 2% augstako pirmsskolas izglitibas satura

apguves P (apguvis padzilinati) veértgjumu.

Visa macibu gada laika tika hospitétas skolotaju vaditas rotalnodarbibas, kas uzradija skolotaju augsto profesionalitati, ne tikai izglitojot
bérnus, bet ari darbojoties E-klases sistéma, veidojot sadarbibu ar vecakiem, veicot dokumentalo darbu un izvirzot ikméneSa sasniedzamos

rezultatus.

3.3. Kritérija “IZGLITIBAS TURPINASANA UN NODARBINATIBA” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade  darbojas atbalsta komanda, kas ikdiena palidz

Turpinat veidot ieklaujosu vidi izglitojamajiem.
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izglitojamajiem apgiit nepiecie$amas zinasanas un prasmes.

Turpinat pilnveidot skolotaju zinaSanas par ieklaujoso izglitibu.

Ir izveidotas vairaku gadu garuma ilgas sadarbibas ar vietgjas
kopienas un nozares organizacijam - pils€tas pirmsskolas izglitibas
iestades, Latgales kultiirvéstures muzejs, R&zeknes Nacionalo
biedribu nams, Latgales Miizikas un makslas vidusskola, VUGD,
policija, Bé&rnu biblioteka, Austrumlatvijas radoSo pakalpojumu
centrs, u.c.) satura apguvei, karjeras iesp&ju izzinaSanai, izzinas
ekskursijam, piedaliSanas konkursos, izglitojoSos un izklaides
pasakumos.

Merktiecigi organizets individuals darbs ar izglitojamiem, kam ir
zemi macibu sasniegumi un darbs ar talantigajiem izglitojamajiem.

Turpinat veidot sadarbibu starp pedagogiem, atbalsta personalu un
vecakiem. Veikt regularas parrunas ar vecakiem par sasniegtajiem
rezultatiem un turpmak veicamo darbu.

Macibu process ir planots, jeégpilns, diferencéts atbilstosi izglitojamo
sp&€jam, interesém un prasmém visas dienas garuma.

Turpinat nodro$inat izglitojamo prasmju attistibu, izvertejot katra
izglitojama individualas spgjas.

Pateicoties atbalsta komandas specialistiem, izglitojamie spgj

ieklauties ikdienas macibu procesa.

Turpinat skolotaju, vecaku un specialistu sadarbibu kvalitativa macibu
procesa nodrosinasanai.

3.3.1. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam:

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi, sadarbojoties ar vecakiem un

izglitibas iestades, ka ar1 paSvaldibas atbalsta personalu.

Sadarbiba ar vecakiem izglitojamajiem radits priekSstats par dazadam profesijam. Izglitojamie, atbilstosi vecumposmam, iepazinusies
ar dazadam profesijam, dodoties ekskursijas tuvuma eso$am iestadém un organizacijam.

3.4. Kritérija “PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadziba

Iestades skolotaji piedalas dazados kursos, seminaros un projektos,

leviest skolotaju profesionalas pilnveides planus, balstoties uz
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kas veicina kompetencu pieejas TstenoSanu macibu procesa.

pirmsskolas un katra pedagoga attistibas vajadzibam.

Iestade regulari notiek regularas skolotaju pieredzes apmainas, kuru
laika skolotaji stasta par iegiitajam zinaSanam dazados kursos,
seminaros, pedagogu pieredzes apmainas utt.

Izglitibas metodiku vadiba, skolotaji veiksmigi ievie§ digitalos rikus,
pielago macibu metodes izglitojamo vajadzibam un aktualajam
izglitibas tendencém.

Neapstaties pie sasniegtd un turpinat apgit un lietot jaunus digitalos
rikus un tehnologijas macibu procesa.

Skolotaji ir zinosi, profesionali, ar augstu atbildibas izjutu, izrada
velmi darboties, ir ieintereséti uz parmainam un izglitojamo zinasanu
pilnveidi, atbilstosi m.

Dokumentét un dalities ar efektivam macibu metodém un piemériem
gan 1zglitibas iestades, gan paSvaldibas Itmeni.

Jaunajiem skolotajiem, regulari, tieck nodroSinats mentoringa atbalsts
un palidziba adaptacijas perioda.

Turpinat veidot un attistit atbalstoSu un motivéjosu vidi jauno specialistu
ilgtermina iesaistei izglitibas iestade.

100% iestades skolotaju piedalas izglitibas iestades attistibas
plano$ana un inovaciju ievieSana.

Skolotaji macibu gada nosleguma veic pasvert§jumu, izverteé savu
profesionalo darbibu, tai skaita to, cik efektivs bijis izglitibas process un
ikdienas darbiba, identificeé savas darbibas stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas.

Turpinat planot un stenot skolotaju profesionalo izaugsmi.

3.4.1. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam:

Turpinat pilnveidot skolotaju pieredzes apmainas sisteému, ieviest giito pieredzi sava darbiba.
Sniegt skolotajiem individualu atbalstu profesionalas kapacitates uzlaboSanai, veicinat pedagogu pasizglitoSanas iniciativu.
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4. Realizetie projekti

Projekta Tsa anotacija Projekta rezultati

2024./2025.m.g. némam dalitbu  British Council parstavniecibas| leguvam praktisku pieredzi, ka kulttirizglitiba atbalsta latvieSu valodas
Latvija pilotprojekta Vienotas skolas atbalstam “Valoda un| plasaku lietojumu pirmsskolas izglitojamo, vinu gimenu un skolotaju
kultiirizglitiba pirmsskola cela uz Vienotu skolu”. vidli, stiprinagjam  izglitibas iestazu sadarbibu ar viet§jam
kultirvietam. Skolotaji piedalijas izglitojoSos seminaros un san€ma
ekspertu atbalstu, planojot un istenojot kultlirizglitibas aktivitates
macibu iestades, iesaistot to audzeknus un vinu gimenes.

Daliba Biedribas "Engeli ar mums" projekta "Dari-zini-uzzini-mini!" | Interaktivu un izglitojuSu nodarbibu laika bérni apguva veseliga uztura
un zobu kopSanas pamatus. Piedalijas dazadas radosajas darbnicas un
meistarklas€s. Kopa ar logopédu pildija dazadus vingrinajumus, kas
veicina valodas prasmi. Devas macibu brauciena uz Z/S “Liepkalns”
“Griku rezidenci” Beérni ieguva ne tikai jaunas zinaSanas, bet ar1 attistija
socialas un komunikacijas prasmes.

5. Citi sasniegumi un iestadei biitiska informacija

Rézeknes pilsétas méroga tika organiz€ta pieredzes apmaina 1.posma izglitojamajiem “Ka Spriditis attistija fonematisko uztveri caur
lidzsvaru un uzmanibu”.

Piedalfjamies Latvijas Tautas sporta asociacija rikotaja Latvijas Veselibas sporta nedéla un «Eiropas jidze 2025»

Sadarbiba ar Rézeknes valstspilsétas pasSvaldibas Sporta parvaldi un Rézeknes BJSS, piedalijamies rikotajas sporta sp€les.

Pirmsskolas izglitibas iestades skolotaji pilnveidoja savas zinasanas par "Misdienigu un pareizu atkritumu apsaimniekosanu un vides
saudze$anu", ko rikoja ALLAS SIA sabiedrisko attiecibu specialistei vides komunikaciju joma Edite Cepule.

Piedalijamies «Liela talka 2025», sakopam teritoriju pie R€zeknes upes.

Pirmsskolas izglitibas iestades audzekne piedalijas mazo dziedataju konkursa ,,Saules zakis 2025”, kura ieguva godalgoto 2.vietu.

Piedalijamies daillasitaju konkursa «Skani, mana valodina», kura “Cerinu” grupas audzeknis ieguva 1.vietu.

Piedalfjamies Zim&jumu konkursa «Mazga rokas pareizi!»

Piedalijamies konkursa “Skaistakais Ziemassvetku noform&jums Rézekng” .

Gr. «Margrietina» piedalijas Eliis Ziemassveétku konkursa grupas telpu noform&uma.

Programma «Piens un augli skolamy stadu audzesana.

Piedalfjamies LEGO konstruktoru radosaja konkursa «lIzzini dzivnieku pasauli.
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https://www.facebook.com/groups/277075959872945/user/100005283873406/?__cft__%5B0%5D=AZWOXcHMsxFZHTKVI8Ib-dQ0ogylZVDEF_wu5AIqy_K6cKVoNVDtvkOosiuS3Ees-BOBrkIadUSioFQzXt8w33nwWluBL0vgpU-d26hfqGUpsevd7dWd2-NPa6gXnMcjTW5D0pS_xosCKAUXQSgqjFxJuQXOFoIpdyS4Z5aw07IV7ECtP10RIosDAAQVowsam5jHkm5D6-PPLWCJaKTmypQp&__tn__=-%5DK-R

Piedalfjamies projekta ,, Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumu organizéSana Ré&zeknes valstspilséta” «Daram kopa
Veseligi!»

Rikojam pirmsskolas izglitibas iestades sporta svétkus "Sporta bites darzina gaida visus startina!", kura aicinajam Katolu pirmsskolas
iestades sagatavosanas grupas izglitojamos, vecakus un darbiniekus kopigam sportiskam aktivitatem.

Piedalijamies Zalas jostas konkursa «Bateriju vaksanas konkurss».

Rikojam pirmsskolas izglitibas iestades konkursus “PII “Bitite” Gada izcilnieks” skolotajam un tehniskajiem darbiniekiem.

Piedalijamies «VENDEN» rikotaja bérnu zim&jumu konkursa par tému «Udens miisu pasaulé».

Piedalijamies Rézeknes BJSS zZim&jumu konkursa “Mana sporta stunda”, kura grupas «Lilija» audz€knis ieguva 3.vietu.

Piedalfjamies Vispasaules eénu dienu un apmekl€jam tadas iestades ka, R€zeknes Nacionalo biedribu nams “Joriks”, Rézeknes satiksme,
Rézeknes Bérnu biblioteka, Latgales Miizikas un makslas vidusskola”.

Piedalijamies Reézeknes pilsetas svétku gajiena “Rozei, Latgales sirdi -740”, kura ieguvam simpatijas apbalvojumu.

Apmekl&jam Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestu.
Sadarbojamies ar Rézeknes 6.pamatskolu, ka rezultata sniedzam vecakiem informaciju par to, kas ir jazina pirmklasniekam.
Sadarbiba ar Rézeknes Kultiirvéstures muzeju, piedalijamies Lacplésa dienas pasakuma.
Macibu gada laika pirmsskolas izglitibas iestade realiz€ja sekojosus iestades projektus:

Sensora istaba
Baskaju vingrosana

“Sporta bites darzina, gaida visus startina”
Tiek aktualizeti labbiitibas mirkli pirmsskolas izglitibas iestades darbiniekiem.

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noverteSana noradito uzdevumu
izpildi
Izglitibas iestades vaditajas profesionala darbiba notika no 2022.gada 12.septembra Iidz 23.septembrim.
Sanemtie uzdevumi pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas pilnveidei ir izpilditi 2023.gada.
2025.gada 20.marta Izglitibas kvalitates valsts dienesta parstavji veica izglitibas iestades izvértéSanu, ar merki, izvertet izglitibas iestades
parmainu vadibas kvalitati, istenojot parejas uz vienotu skolu kvalitates monitoringu. Izvértéjuma iegitais kvalitates limenis ir “loti labi”.

7. lzglhtibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai
izglitibas joma
7.1.1zglitibas iestade padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikas izglitibas joma

] 1. NodroSinat droSu un estétisku ara vidi, ar miisdienigam konstrukcijam.
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2. Veicinat kopigus pasakumus ar vecakiem.
3. Atbalstit paligpersonala pieejamibu (psihologs, logop&ds, specialais pedagogs), pasi grupas ar beérniem lidz 3 gadiem.
4. Pieskirt mérkdotacijas ara rotalu laukumu modernizacijai.

7.2.1zglitibas iestade vaditaja ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Balstoties uz pirmsskolas izglitibas iestades darba pieredzi un bérnu, pedagogu un vecaku vajadzibam, iesniedzu $adus priekslikumus
pirmsskolas izglitibas politikas pilnveidei:

1. Macibu satura un pieejas pilnveidoSana

o Elastigakas macibu programmas — vairak iesp€ju pielagot saturu b&rnu vecumposmam, interesém un attistibas tempam.
o Valsts valodas apguves atbalsts — Tpasi bérniem no daudzvalodu vidém.

2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinasana
o Konkurétsp&jigs atalgojums un socialas garantijas, lai nodro$inatu stabilu un motivétu pedagogu kolektivu.
e Nepartraukta profesionala pilnveide — metodiskas apmacibas, pieredzes apmaina, psihologiskas prasmes darba ar dazada vecuma
bérniem.
o Atbalsta specialistu pieejamiba — psihologs, logopeds (1 likme) katra iestadg.

3. Bérnu labklajiba un drosa vide

e Mazakas bérnu grupas, lai pedagogs spetu individuali pieversties katram b&rnam.
e Misdienigi un drosi vides resursi — rotallaukumi, macibu materiali, telpu pielago$ana beérnu vecumposmam.

Izglitibas iestades vaditajs (paraksts*) Vilma Lipenite

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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